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 BİRİM / ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

  İstanbul Medeniyet Üniversitesi, Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi, Asya ve 

Avrupa’nın birleştiği nokta olan İstanbul’da kurulmuş olup alanında sahip olduğu öğretim ve 

araştırma imkânlarını toplumla paylaşmayı, öğrencileri temel bilimlerde ve mühendislik 

alanında ulusal ve uluslararası düzeyde hizmet verebilecek donanıma sahip şekilde yetiştirmeyi 

planlamaktadır.  

Fakültemiz, Bilgisayar Mühendisliği, Biyomedikal Mühendisliği, Biyomühendislik, 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Endüstri Mühendisliği, İnşaat Mühendisliği, Makine 

Mühendisliği,  Fizik Mühendisliği, Uzay Mühendisliği, Uçak Mühendisliği ile Moleküler 

Biyoloji ve Genetik, Matematik, İstatistik, Kimya Bölümü ve Mühendislik Temel Bilimleri 

Bölümleri olmak üzere 15 bölümden oluşmaktadır. Fakültemiz genç, dinamik ve 

özverili kadrosuyla, misyonu doğrultusunda, hem eğitim öğretim hem de bilimsel araştırma 

faaliyetlerini başlatabilmek amacıyla gerekli alt yapı çalışmalarını sürdürmektedir.  

Fakültemizin amacı, öğrencilerimize uzmanlık alanlarında kapsamlı bir öğretim 

sağlarken bir taraftan da yaşadığı kente ve dünyaya sahip çıkan, evrensel sanat ve kültür 

değerlerine hâkim bir dünya vatandaşı olmanın tüm yetkinliklerini taşıyan bireyler 

yetiştirmektir. Ayrıca çeşitli değişim programları çerçevesinde öğrencilere, gerek ülkemizdeki 

gerekse yurt dışındaki farklı üniversitelerde eğitim alma fırsatı verilecektir.  

Lisans düzeyinde eğitim vermeye başlayan fakültemiz, İstanbul’da olması sebebiyle 

şehrin kültürel, ekonomik ve teknolojik imkânlarını da eğitim unsuru olarak kullanmaktadır. 

Üniversitelerde bulunan araştırma potansiyelinin bölgedeki sanayi ihtiyaçlarına ve sanayi ile 

yapacağı işbirliği düzeyine bakılarak ele alınması, hem lisans hem de lisansüstü eğitim 

düzeylerinin geliştirilmesi, ülkemizin teknolojik ve endüstriyel gelişimi için bir zorunluluktur. 

Bu doğrultuda, fakültemizde yapılacak olan araştırmaların sanayi ve teknolojiye aktarılması 

için gerekli çalışmalar yapılmaktadır.  

Fakültemiz kendi alanında ilkler arasında olabilmek hedefiyle kendisini kalite ve yeniliğe 

adamış bir fakültedir.  Öğrenci ve araştırma odaklı bir eğitim anlayışını içtenlikle benimsemiş 

olan fakültemizde AB üyelik müzakereleri çerçevesinde sürdürülen Bologna süreci 

doğrultusunda hazırlanan müfredat programları son gelişmeler göz önünde bulundurularak 

hazırlanmaktadır. Bu doğrultuda, meraklı, disiplinler arası çalışmalarda yer alabilen ve proje 

konusunda eğitimli öğrenciler yetiştirmeyi hedeflemekteyiz. Yenilikçi müfredat, takım 

çalışması ve lider yetiştirme birikimi ile eğitim verecek olan fakültemizde, öğrencilerimiz 

yüksek düzeyde mesleki bilgi ve becerilerle donatılmış, dürüst ve gerçeği söyleme cesaretine 

sahip, evrensel düşünen, objektif, eleştiriye açık, bilimden taraf olan ve etik değerlere sahip 

çıkan çağdaş bilim insanları olarak yetişecektir.  

Değerli öğretim üyeleri ve sevgili öğrenciler;  

Bütün bu ideal değerlere ulaşma yolunda, sizin değerli görüş, istek ve eleştirilerinizle en 

iyiye doğru yürüyeceğimize inanmaktayım. Bu heyecanı birlikte yaşayabilmeyi diliyorum.  

 

 

 Prof. Dr. Nihat KABAOĞLU      

  Dekan 
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I- GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

Fakültemiz; yüksek kalitede verdiği mühendislik ve temel bilimler eğitimi ile profesyonel 

alanda rekabet edebilen, değer üreten, toplumun değişen ihtiyaçlarına cevap verebilen, kendi 

alanında öğrenmeyi sürdürebilen ve iş birliğine açık mezunlar yetiştirir. 

Ülke ihtiyaçlarını dikkate alan farklı alanlardaki araştırmaları desteklemek ve dünya 

ölçeklerine taşımak temel misyonumuz olup bu kapsamda sanayi, kamu ve diğer üniversitelerle 

iş birliğini teşvik etmek ve gerekli altyapıyı hazırlamak. 

Gerek akademik personel ve gerekse mezunları arasında yenilikçilik ve girişimcilik 

ruhunu güçlendirmek ve bunun için gerekli ortamı sağlamak. 

Fakültemiz uygun öğrenme atmosferini oluşturarak mükemmeliyetçiliği, yenilikçiliği, 

topluma karşı sorumluluğu ve etik değerleri sürekli olarak daha üst noktalara taşımayı hedefler. 

Bireye saygı ve adil yaklaşım fakültemiz kültürüdür 

Vizyon 

Fakültemizi eğitim, araştırma ve sosyal sorumluluklarda üst noktalara taşımaktır.  

Fakültemizin başarısı için öncelikli alanlarda yüksek kalitede araştırmalar yapmak, 

öğrenciler ve akademisyenler için cazip bir eğitim-öğretim ortamı oluşturmak. 

Önemi kamu ve sanayi tarafından belirlenen alanlarda yaygın etkisi ve katma değeri 

yüksek disiplinler arası çalışmalara odaklanmak ve bununla birlikte bireysel çalışmaları da 

desteklemek temel araştırma vizyonumuzdur. 

Eğitimde ulusal ve uluslararası arenada akredite olmak. 

Değerler  

Bireye saygı ve adil yaklaşım 

Oluşturacağı işbirlikleri ile sosyal sorumluluklarını yerine getirmek 

Mezunlarımıza mesleki etik ve dürüstlük bilincini vermek. 

Eğitim ve araştırmada uluslararası düzeyde sürekli olarak kendini geliştirmek. 

Fikirlerin özgürce ifade edilebilmesi. 

Şeffaflık ve hesap verilebilirlik. 

Öğrenci merkezli eğitim. 
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B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

1. MEVZUAT 

Fakültemizde eğitim, öğretim ve yönetsel faaliyetler, 2547 sayılı Yüksek Öğretim 

Kanunu, 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ile 

bu kanunlara dayanarak çıkarılmış Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği, Öğretim 

Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile ilgili diğer yönetmelik hükümlerine göre 

yönetilmektedir. 

Bu kanunlara ek olarak aşağıda belirtilen kanunlarda fakültenin yetki ve sorumluluklarını 

düzenlemektedir. 

Kanunlar: 

4982 Bilgi Edinme Hakkı 

2914 Yükseköğretim Personel Kanunu 

5018 Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu 

6245 Sayılı Harcırah Kanunu 

5434 Türkiye Cumhuriyet Emekli Sandığı Kanunu 

4734 Kamu İhale Kanunu, 

4691 Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunu 

Cumhurbaşkanı Kararnameleri 

Genel Kadro VE Usulü Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi (2 Numaralı 

Kararname)  

Üst Kademe Kamu Yöneticileri İle Kamu Kurum Ve Kuruluşlarinda Atama Usûllerine 

Dair Cumhurbaşkanliği Kararnamesi 

Kanun Hükmünde Kararnameler: 

124 Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları İdari Teşkilatı 

Hakkında K.H.K. 

190 Genel Kadro ve Usul Hakkında K.H.K. Bakanlar Kurulu Kararı 

Yönetmelikler: 

Başbakanlık Resmi Yazışma Kurallarına Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkında 

Yönetmelik 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ve Yükseköğretim Kurumları Personeli; Görevde 

Yükselme Yönetmeliği 

Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Sicil Yönetmeliği 

Yükseköğretim Kurumları Yönetici, Öğretim Elemanları ve Memurlar Disiplin 

Yönetmeliği 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Sicil Yönetmeliği 

Devlet Memurları Sicil Yönetmeliği 

Kamu İdareleri Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 
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Öğretim Üyelerinin Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği 

Doçentlik Sınav Yönetmeliği 

Bir Üniversite Adına Bir Diğer Üniversitede Lisans Üstü Eğitim Gören Araştırma 

Görevlileri Hakkında Yönetmelik 

Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kulllanılmasına İlişkin Yönetmelik 

Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans Ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasinda 

Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina İlişkin 

Yönetmelik  

Mal Alımları Denetim, Muayene ve Kabul İşlemlerine Dair Yönetmelik (4737 Sayılı 

Kamu İhale Kanunu 53. Madde) 

Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği 

Taşınır Mal Yönetmeliği - Genel Yönetim Muhasebe Yönetmeliği 

Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin Görevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetim ve Çalışma 

Usulleri ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

Ön Ödeme Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

İç ve Ön Mali Kontrol ve Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

Taşınır Mal Yönetmeliği 

Binaların Yangınların Korunması Hakkında Yönetmelik 

Yönergeler: 

İMÜ Çift Anadal Lisans Programı Yönergesi 

İMÜ Yan Alan Lisans Programı Yönergesi 

İMÜ Dikey Geçiş Lisans Öğrenimine Hazırlık Programı Uygulama Yönergesi 

İMÜ Yabancı Diller Yüksekokulu Zorunlu Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Eğitim 

İMÜ Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi 

İstanbul Medeniyet Üniversiesi Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Staj Yönergesi 

Öğretim ve Sınav Yönergesi 

İMÜ. Öğrenci Konseyi Yönergesi 

Öğrenci Kültür Sanat ve Spor Toplulukları Yönergesi 

Yükseköğretim Kurumları Muhasebe Yönergesi ve Detay Hesap Planı 

İMÜ Yaz Öğretimi Yönergesi 

İMÜ Ders Eşdeğerlik Ve İntibak Esasları 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Ölçme ve Değerlendirme Esasları Yönergesi 

 

Yukarıda Belirtilen Mevzuat Hükümleri Çerçevesinde,  

Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesinin Görevleri; 
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Lisans. Yüksek lisans ve Doktora düzeylerinde Eğitim – Öğretim, bilimsel araştırma, 

yayım ve danışmanlık hizmetlerini yürütmek, 

Lisans ve Lisanüstü eğitimin kalitesini artırmak için öğrenci kabulü, ders plan ve 

programları, sınavlar ve benzeri faaliyetleri etkin bir şekilde düzenlemek, 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, 

ülkenin ihtiyacı olan alanlarda mühendis insan gücü yetiştirmek, 

Ülkenin bilimsel çalışma sayısına ve teknolojik gelişme düzeyine katkı sağlayacak 

yayınları üretmek, geliştirmek ve yaygınlaştırmak, 

Toplumdaki kurum ve kuruluşlarla işbirliği geliştirmek ve bunların ihtiyaçları 

doğrultusunda öğretim ve araştırmalar yaparak sonuçlarını toplumun yararına sunmaktır. 

 

2. TEŞKİLAT YAPISI 

Üniversitemiz kuruluş kanunuyla birlikte kurulan Fakültemiz ve bağlı bölümler 

Yükseköğretim Mevzuatın uyarınca  aşağıdaki şekilde teşkilatlandırılmıştır. 

2.1 Fakültemiz Akademik Teşkilat Şeması 

Fakültemiz akademik teşkilat şeması aşağıda verilmiştir. 
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2.2 Dekan 

 Fakültenin ve birimlerinin sorumlusu olan dekan, rektörün önereceği, üniversite içinden 

veya dışından üç profesör arasından Yükseköğretim Kurulu’nca, üç yıl süre için seçilir ve 

normal usul ile atanır. Süresi biten dekan yeniden atanabilir. 

 

Görev, yetki ve sorumlulukları: 

Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve fakülte 

birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak 

Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında 

rektöre rapor vermek, 

Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, 

fakülte bütçesi ile ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra 

rektörlüğe sunmak, 

Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 

görevini yapmak, 

Bu kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

Dekan: Fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, 

öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve 

yayını faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve 

denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre 

karşı birinci derecede sorumludur. 

3.3 Fakülte Kurulu 

Akademik bir organ olan fakülte kurulu, dekanın başkanlığında fakülteye bağlı 

bölümlerin başkanları ile varsa fakülteye bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden ve üç yıl 

için fakültedeki profesörlerin kendi aralarından seçecekleri üç, doçentlerin kendi aralarından 

seçecekleri iki, Dr. Öğretim Üyelerinin kendi aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinden 

oluşur. Fakülte kurulu normal olarak her yarı yıl başında ve sonunda toplanır. Dekan gerekli 

gördüğü hallerde fakülte kurulunu toplantıya çağırır 

Görevleri 

Fakülte kurulu akademik bir organ olup aşağıdaki görevleri yapar 

Fakültenin, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu faaliyetlerle 

ilgili esasları, plan, program ve eğitim - öğretim takvimini kararlaştırmak 

Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek, 

Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır 

 

 

 

 

 



 

  

  
   

10  

 FAKÜLTE KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Görevlendirme Süresi 

Başlama Bitiş 

Prof. Dr. Nihat KABAOĞLU Dekan ve Kurul Başkanı - - 

Doç. Dr. Ammar DAŞKIN 
Bilgisayar Mühendisliği  

Bölüm Başkanı  
30.11.2020 29.11.2023 

Prof. Dr. Murat KAZANCI 
Biyomedikal Mühendisliği  

Bölüm Başkanı 
27.04.2020 26.04.2023 

Prof. Dr. Özgür AKTAŞ 
Biyomühendislik  

Bölüm Başkanı 
25.07.2022 24.07.2025 

Prof. Dr. Turgay ÇAKMAK 
Moleküler Biyoloji ve Genetik 

Bölüm Başkanı  
02.10.2020 01.10.2023 

Prof. Dr. Zehra SARAÇ 
Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Bölüm Başkanı 
22.07.2022 21.07.2025 

Prof. Dr. Mithat ZEYDAN 
Endüstri Mühendisliği  

Bölüm Başkanı 
25.07.2022 24.07.2025 

Prof. Dr.  Emine CAN 
Fizik Mühendisliği  

Bölüm Başkanı  
07.12.2020 06.12.2023 

Prof. Dr. Vail KARAKALE 
İnşaat Mühendisliği  

Bölüm Başkanı  
30.07.2020 29.07.2023 

Dr. Öğr. Üyesi Senem TEKSOY 

BAŞARAN 

Uçak Mühendisliği  

Bölüm Başkanı 
26.02.2021 26.02.2024 

Doç. Dr. Erdoğan AYDIN 
Uzay Mühendisliği  

Bölüm Başkanı 
26.02.2021 26.02.2024 

Prof. Dr. Çiğdem ŞAHİN 
Mühendislik Temel Bilimleri 

Bölüm Başkanı 
30.05.2022 29.05.2025 

Dr. Öğr. Üyesi Beste Hamiye 

BEYAZTAŞ 
İstatistik Bölüm Başkanı 16.03.2020 15.03.2023 

Prof. Dr. Nuriye AKBAY Kimya Bölüm Başkanı 25.07.2019 24.07.2025 

Prof. Dr. Ercan ERTÜRK 
Makine Mühendisliği  

Bölüm Başkanı 
25.06.2021 24.06.2024 

Prof. Dr. Rahmet SAVAŞ Matematik Bölüm Başkanı 25.07.2022 24.07.2025 
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Prof. Dr. Murat KAZANCI Üye (Profesör Temsilcisi) 21.11.2022 20.11.2025 

Prof. Dr. Özgür AKTAŞ Üye (Profesör Temsilcisi) 07.10.2021 07.10.2024 

Prof. Dr. Kürşat AYAN Üye (Profesör Temsilcisi) 17.10.2020 16.10.2023 

Doç. Dr. Nagehan ERSOY TUNALI Üye (Doçent Temsilcisi) 26.03.2018 23.03.2024 

Doç. Dr. M. Fatih HOCAOĞLU Üye (Doçent Temsilcisi) 23.03.2021 22.03.2024 

Dr. Öğretim. Üyesi  Nurullah ÇALIK 
Üye  (Dr. Öğretim Üyesi  

Temsilcisi) 
13.09.2022 12.09.2025 

Hakan ULUTAŞ Fakülte Sekreteri (Raportör) - - 

 

2.4 Fakülte Yönetim Kurulu 

İdari faaliyetlerde dekana yardımcı bir organ olan Fakülte yönetim kurulu, dekanın 

başkanlığında fakülte kurulunun üç yıl için seçeceği üç profesör, iki doçent ve bir Dr. Öğretim 

Üyesinden oluşur. Fakülte yönetim kurulu dekanın çağırısı üzerine toplanır. Yönetim kurulu 

gerekli gördüğü hallerde geçici çalışma grupları, eğitim - öğretim koordinatörlükleri kurabilir 

ve bunların görevlerini düzenler. 

Görevleri: 

 Fakülte yönetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardımcı bir organ olup aşağıdaki 

görevleri yapar: 

Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında dekana yardım 

etmek, 

Fakültenin eğitim - öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını sağlamak, 

Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak, 

Dekanın fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak, 

Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim - öğretim ve sınavlara ait 

işlemleri hakkında karar vermek, 

Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 
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 FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Görevlendirme Süresi 

Başlama Bitiş 

Prof. Dr. Nihat KABAOĞLU Dekan ve Kurul Başkanı - - 

Prof. Dr. Özgür AKTAŞ Üye (Profesör Temsilcisi) 07.10.2021 07.10.2024 

Prof. Dr. Erkan ŞAHİNKAYA Üye (Profesör Temsilcisi) 08.11.2022 08.11.2025 

Prof. Dr. Kürşat AYAN Üye (Profesör Temsilcisi) 18.09.2020 18.09.2023 

Doç. Dr. M. Fatih HOCAOĞLU Üye (Doçent Temsilcisi) 26.03.2021 26.03.2024 

Doç. Dr. Eylem ERDOĞAN Üye (Doçent Temsilcisi) 05.03.2021 05.03.2024 

Dr. Öğretim. Üyesi Ömer Faruk 

SARIOĞLU 

Üye  (Dr. Öğretim Üyesi 

Temsilcisi) 
07.09.2022 07.09.2025 

Hakan ULUTAŞ 
Fakülte Sekreteri  

(Raportör Üye) 
- - 

 

2.5 Dekan Yardımcıları 

Görev Dağılımı 

Adı ve Soyadı Görevi İş Dağılımı 

Doç. Dr.  Erdoğan AYDIN Dekan Yrd.                         

Dr. Öğr. Üyesi Senem TEKSOY 

BAŞARAN 

Dekan Yrd.  

 

Dekan yardımcıları, dekan tarafından, kendisine çalışmalarında yardımcı olmak üzere 

fakültenin aylıklı öğretim elem. anları arasından seçilirler ve en çok üç yıl için atanırlar. Dekan, 

gerekli gördüğü hallerde yardımcılarını değiştirebilir. Dekanın görevi sona erdiğinde, 

yardımcılarının görevi de sona erer. 

Görevleri 

Dekana, görevi başında olmadığı zamanlarda vekalet etmek, 

İlgili kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

2.6 Bölüm Başkanlıkları 

Bölümün aylıklı profesörleri, bulunmadığı takdirde doçentleri, doçent de bulunmadığı 

takdirde Dr. Öğretim Üyelerinin arasından dekanın önerisi üzerine rektörce üç yıl için atanır. 

Bölüm başkanı bölümün her düzeyde eğitim-öğretim ve araştırmalarından ve bölüme ait her 

türlü faaliyetin düzenli ve verimli bir şekilde yürütülmesinden sorumludur. 
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2.7Ana Bilim Dalı Başkanı 

Eğitim-öğretim uygulama ve araştırma faaliyetlerinin yürütüldüğü akademik bir birim 

olan ana bilim dalı, başkanları, o ana bilim dalının profesörleri, bulunmadığı takdirde doçentleri, 

bulunmadığı takdirde dr. öğretim üyeleri, dr. öğretim üyesi bulunmadığı takdirde öğretim 

görevlileri arasından, o ana bilim dalında görevli öğretim üyeleri ve öğretim görevlilerince 

seçilir ve dekan tarafından atanırlar. Atamalar rektörlüğe bildirilir. Görev süreleri üç yıldır. 

Görevleri 

Ana bilim dalı kuruluna başkanlık etmek, 

İlgili kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmaktır. 

2.8 Öğretim Elemanları 

2.8.1  Öğretim Üyeleri 

Yükseköğretim kurumlarında görevli dr. öğretim üyesi, doçent ve profesörlerdir. 

Görevleri 

2547 sayılı kanundaki amaç ve ilkelere uygun biçimde önlisans, lisans ve lisansüstü 

düzeylerde eğitim-öğretim ve uygulamalı çalışmalar yapmak ve yaptırmak, proje hazırlıklarını 

ve seminerleri yönetmek, 

Bilimsel araştırmalar ve yayımlar yapmak, 

İlgili birim başkanlığınca düzenlenecek programa göre, belirli günlerde öğrencileri kabul 

ederek, onlara gerekli konularda yardım etmek, ilgili kanundaki amaç ve ana ilkeler 

doğrultusunda yol göstermek ve rehberlik etmek, 

Yetkili organlarca verilecek görevleri yerine getirmek, 

İlgili kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmaktır. 

2.8.2 Öğretim Görevlileri 

Ders vermekle ve uygulama yaptırmakla yükümlü bir öğretim elemanıdır. Üniversitelerde 

ve bağlı birimlerinde, ilgili kanun uyarınca atanmış öğretim üyesi bulunmayan dersler veya 

herhangi bir dersin özel bilgi ve uzmanlık isteyen eğitim-öğretim ve uygulamaları için, kendi 

uzmanlık alanlarındaki çalışma ve eserleriyle tanınmış kişiler, süreli veya ders saati ücreti ile 

görevlendirilebilirler. 

Görevleri 

Bilimsel araştırmalar ve yayın yapmak, 

Bölümce yapılan araştırmalara ve projelere katkıda bulunmak, 

Bölümü ilgilendiren idari konularda verilecek görevleri yapmak, 

Derslerle ilgili gerekliliklerin yerine getirilmesinde öğretim üyelerine yardımcı olmak, 

İlgili kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmaktır. 

2.8.3 Araştırma Görevlileri; 

Yükseköğretim kurumlarında yapılan araştırma inceleme ve deneylerde yardımcı olan ve 

yetkili organlarca verilen diğer görevleri yapan Yükseklisans ya da doktora eğitimi boyunca 

süren geçici bir öğretim üyesi yardımcılığı görevidir. Olağan koşullarda eğitim programının 

sona ermesi ile birlikte araştırma görevliliği sona erer. 
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Görevleri 

Derslerle ilgili uygulama, laboratuvar vb. çalışmalarda, 

Ödev, proje vb. değerlendirmelerde, 

Sınav gözcülüğünde, araştırma ve deneylerde, 

Öğrenci danışmanlığı ve kayıt işlerinde, öğretim üyelerine yardımcı olmaktır. 

 

3.2 Fakülte Sekreterliği 

Fakültemizde, dekana bağlı ve fakülte yönetim örgütünün başında bir fakülte sekreteri 

bulunur. Sekretere bağlı büro ve iç hizmet görevlerini yapmak üzere diğer görevliler çalıştırılır. 

Bunlar arasındaki iş bölümü dekanın onayından sonra uygulanmak üzere ilgili sekreterce yapılır. 

 

Fakülte Sekreteri: 

Fakültenin üniversite içi ve dışı tüm idari işlerini yürütmek, 

Fakülte kurulu ve fakülte yönetim kurulunun raportörlüğünü yapmak, 

Fakültedeki idari personelin kişisel dosyalarını tutmak, takip etmek ve istenildiğinde üst 

makamlara gerekli bilgileri sağlamak, 

Üst makamlarca istenildiğinde, öğrencilere ilişkin bilgileri danışmanlardan alarak ilgili 

makama sunmak, 

Fakülteye ait tüm iç ve dış yazışmaları yapmak, takip etmek ve kaydını tutmak, 

Öğretim elemanlarına ders içi ve ders dışı sorunların çözümünde yardımcı olmak, 

derslerin etkin biçimde yürütülmesi için gerekli yardım ve desteği sağlamak, 

Öğrencilerin sağlık merkezine sevk işlemlerini yapmak ve gelen sağlık raporlarının ilgili 

öğretim elemanına ulaştırılmasını sağlamak, 

Öğretim elemanlarının gereksinimi olan ders araçlarını sağlamak, bakım ve onarımını 

yaptırmak, 

Yarı zamanlı öğretim elemanlarının ücret tahakkuk bildirimlerini hazırlamak, 

Sınav evrakını öğretim elemanlarından tutanakla teslim alıp, arşivlemek. 

 

4. MALI YETKI GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 

Mali Yetkililer Adı Soyadı / Unvanı  Görevi 

Harcama Yetkilisi  Prof. Dr. Nihat KABAOĞLU Dekan 

Gerçekleştirme Görevlisi Hakan ULUTAŞ Fakülte Sekreteri 

Taşınır Kayıt Yetkilisi Eren ERDEM   Bilgisayar İşletmeni 

Taşınır Kontrol Yetkilisi Hakan ULUTAŞ Fakülte Sekreteri 
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4.1 Harcama Yetkilisi 

Bütçe harcamalarında harcama yetkilisi olarak; 

Ödeneklerin yerinde ve zamanında kullanılmasından, 

Harcama talimatlarının bütçe ilke ve esaslarına, kanun, tüzük ve yönetmelikler ile  

diğer mevzuata uygun olmasından ödeneklerin etkili, ekonomik ve verimli 

kullanılmasından, 

Giderin gerçek gereksinme karşılığı olmasından, 

Programlanmış hizmetlerin zamanında yerine getirilmesinden, 

Amaca uygun nitelikte en fazla mal veya hizmet sağlanmasından, 

Komisyon, kurul veya bir uzman tarafından düzenlenmiş keşif, hakediş, tutanak veya 

benzeri belgelere dayalı olarak yapılan ödemelerden Sayıştay’a karşı sorumlu ve görevli 

bulunmaktadır. 

 

 

4.2. Gerçekleştirme Görevlisi 

5018 sayılı kanunun 33’üncü maddesi uyarınca gerçekleştirme görevlileri;  harcama 

talimatı üzerine; işin yaptırılması, mal veya hizmetin alınması, teslim almaya  ilişkin işlemlerin 

yapılması, belgelendirilmesi ve ödeme için gerekli belgelerin  hazırlanması görevlerini 

yürütürler. 

 

Yetki ve Sorumlulukları 

5018 sayılı kanun çerçevesinde yapmaları gereken iş ve işlemlerden, 

İç kontrol, ön mali kontrol ve ön mali kontrole ilişkin usul ve esasların 14’üncü  maddesi 

uyarınca harcama birimlerinde ödeme ve verimli kullanılmasından, 

5018 sayılı kanun çerçevesinde, idari ve mali karar ve işlemlere ilişkin olarak iç kontrolün 

işleyişinden sorumludurlar.  

Ödeme emri belgesi ve ekli belgeler üzerinde ön mali kontrol görevi, ödeme emri belgesi 

düzenlemekle görevlendirilen gerçekleştirme görevlileri tarafından yerine getirilir. 

 

4.3 Taşınır Kayıt Yetkilisi 

Görev ve Sorumlulukları 

(1) Taşınır kayıt yetkilileri, harcama yetkililerince, memuriyet veya çalışma unvanına 

bağlı kalmaksızın, taşınır kayıt ve işlemlerini bu Yönetmelikte belirtilen usule uygun şekilde 

yapabilecek bilgi ve niteliklere sahip personel arasından görevlendirilir. Dış temsilciliklerde 

taşınır kayıt yetkilileri misyon şefleri tarafından görevlendirilir. Taşınır işlemleri yoğun olan 

harcama birimlerinde birden fazla taşınır kayıt yetkilisi görevlendirilebilir. 

(2) Taşınır kayıt yetkililerinin görev ve sorumlulukları aşağıda belirtilmiştir. 
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             a) Harcama birimince edinilen taşınırlardan muayene ve kabulü yapılanları cins 

ve niteliklerine göre sayarak, tartarak, ölçerek teslim almak, doğrudan tüketilmeyen ve 

kullanıma verilmeyen taşınırları sorumluluğundaki ambarlarda muhafaza etmek. 

             b) Muayene ve kabul işlemi hemen yapılamayan taşınırları kontrol ederek 

teslim almak, bunların kesin kabulü yapılmadan kullanıma verilmesini önlemek. 

             c) Taşınırların giriş ve çıkışına ilişkin kayıtları tutmak, bunlara ilişkin belge ve 

cetvelleri düzenlemek ve taşınır yönetim hesap cetvellerini konsolide görevlisine göndermek. 

             ç) Tüketime veya kullanıma verilmesi uygun görülen taşınırları ilgililere teslim 

etmek. 

             d) Taşınırların yangına, ıslanmaya, bozulmaya, çalınmaya ve benzeri tehlikelere 

karşı korunması için gerekli tedbirleri almak ve alınmasını sağlamak. 

             e) Ambarda çalınma veya olağanüstü nedenlerden dolayı meydana gelen 

azalmaları harcama yetkilisine bildirmek. 

             f) Ambar sayımını ve stok kontrolünü yapmak, harcama yetkilisince belirlenen 

asgarî stok seviyesinin altına düşen taşınırları harcama yetkilisine bildirmek. 

             g) Kullanımda bulunan dayanıklı taşınırları bulundukları yerde kontrol etmek, 

sayımlarını yapmak ve yaptırmak. 

             ğ) Harcama biriminin malzeme ihtiyaç planlamasının yapılmasına yardımcı 

olmak. 

             h) Kayıtlarını tuttuğu taşınırların yönetim hesabını hazırlamak ve harcama 

yetkilisine sunmak. 

(3) Ayrıca taşınır kayıt yetkilileri, sorumluluklarında bulunan ambarlarda kasıt, kusur, 

ihmal veya tedbirsizlikleri nedeniyle meydana gelen kayıp ve noksanlıklardan sorumludurlar. 

(4) Taşınır kayıt yetkilileri sorumluluklarında bulunan ambarları devir ve teslim 

etmeden görevlerinden ayrılamazlar. 

4.4 Taşınır Kontrol Yetkilisi 

a) Taşınır kayıt ve işlemleri ile ilgili olarak düzenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve 

mali tablolara uygunluğunu kontrol etmek.  

b) Harcama Birimi Taşınır Mal Yönetim Hesabı Cetvelini imzalayarak harcama 

yetkilisine sunmak. 

C. İdareye İlişkin Bilgiler 

 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri, temel bilimleri kullanarak gerçek dünya problemlerine 

teknolojik çözümler üreten bir meslek grubudur. Teknolojik yenilikler bir toplumun kültürel 

zenginliklerinin, icat gücünün ve sorunların üstesinden gelme arzu ve yeteneğinin kanıtı olup 

toplumdan etkilenirler ve aynı zamanda o toplumu da etkilerler. Bu bağlamda, çalışma ile 

kazanılan, tecrübe ve uygulama ile gelişen,  merak ile tahrik olan; matematik, fizik, kimya vb. 

bilimleri usta bir biçimde uygulayarak, malzemeleri makina, tesisat ve cihazlara dönüştüren, 

ekonomik ve ölçülü bir biçimde insanlığın yararına sunan bir meslektir. Bu yönü ile 

mühendislik  bilimin pratik kullanımlara dönüştürülmesiyle ilgilenen bir bilim dalı olarak 

karşımıza çıkmaktadır. 



 

  

  
   

17  

Teknoloji tarihi bize önceki devirlerde teknolojik gelişmelerin ve teknoloji transferinin 

genellikle usta-çırak ilişkisine dayanan bilgi aktarımı ve beceri kazandırma çabalarına (know-

how) dayandığını göstermektedir. Günümüzde ise teknolojik gelişme, bilimsel bilgi ve 

mühendislik tasarımına dayanmaktadır. 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi ülkemizde hem akademik anlamda hem de 

bölümleriyle ilgili endüstriyel alanlarda aranılan ve ihtiyaç duyulan bir konuma gelmeyi 

hedeflemektedir. Fakültemizin akademik kadrosunun, kendi araştırma alanlarında dünya 

literatüründe yer almış ve bilimsel yayınlarına atıf yapılmış önemli çalışmalara sahip, ufku açık, 

çalışmalarını Türkiye'nin gelişmesine paralel olarak sürdürmeye kararlı olan; sosyal, çevresel, 

etik ve hukuki boyutlar gibi farklı boyutlarını göz önünde tutan, disiplin içi ve disiplinler arası 

ekip çalışmasına önem veren elemanlardan oluşmasına gayret edilmektedir. 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi bünyesinde Makine Mühendisliği, İnşaat 

Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Bilgisayar Mühendisliği, Endüstri 

Mühendisliği, Biyomühendislik, Biyomedikal Mühendisliği, Fizik Mühendisliği, Matematik, 

İstatistik, Kimya ve Moleküler Biyoloji ve Genetik, Uzay Mühendisliği, Uçak Mühendisliği ve 

Mühendislik Temel Bilimleri Bölümleri bulunmaktadır. Fakültemizin temel hedefinde Ar-Ge 

çalışmaları olduğu için lisansüstü programlarına öncelik verilmektedir. Akademik alanda, 

sanayide ve iş çevrelerinde tercih edilir mezunlar yetiştirmek için el birliği ile çalışılacaktır. 

Öğrencileri çalışmalarıyla toplumun kültür değerlerine ters düşmeyen, ülkemizin çıkarlarını 

gaye edinen, inovasyona açık, girişimci bir yapıya kavuşturacaktır. Ayrıca, aktif öğretim 

stratejileri, modern eğitim teknolojileri kullanılacaktır. Yurt içi ve yurt dışı üniversiteler, 

araştırma kurumları ve sanayi ile en üst düzeyde işbirlikleri geliştirilecektir. Gelişen teknoloji 

ve değişen dünya ile bütünleşebilmek için her türlü modern metotlardan faydalanarak eğitimde 

yabancı dilin etkin kullanımını özendirilecektir. Böylece, sorgulayan, araştıran, sorumluluk 

alan, muhakeme eden ve öğrenime ortak olan cesaretli, atılımcı, aktif eğitimi benimseyen 

bireylerin yetiştirilmesi amaçlanmaktadır. 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi, 21 Temmuz 2010 tarihli ve 27648 Sayılı Resmi 

Gazetede yayınlanan 6005 Kanun No ile kurulmuştur. 

EK MADDE 127 – İstanbul’da İstanbul Medeniyet Üniversitesi adıyla yeni bir üniversite 

kurulmuştur. 11 Fakülte, 2 Yüksekokul ve 4 Enstitüden oluşmaktadır. 

Fakültelerimizde Yeniden Yapılanma 

8 Nisan 2016 tarih ve 29678 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan karar ile; Üniversitemiz 

Sanat ve Tasarım Fakültesi’nin adı, “Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi” olarak; 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi’nin adı ise “Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi” 

olarak değiştirilmiştir.  

29.08.2016 tarih ve 75850160-101.03.01-54716 sayılı Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığının yazısıyla Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi kapatılmış, bu fakülteye bağlı  

Uçak Mühendisliği, Uzay Mühendisliği Bölümleri Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesine 

aktarılmıştır. 

9 Ocak 2019 tarih ve 30650  sayılı Resmi Gazetede yayınlanan 576 sayılı 

Cumhurbaşkanlığı Kararına istinaden Üniversitemiz bünyesinde faaliyet gösteren Sosyal 

Bilimler Enstitüsü, Fen Bilimleri Enstitüsü, Sağlık Bilimleri Enstitüsü ile Eğitim Bilimleri 

Enstitüsüleri kapatılarak yerlerine Lisans Eğitim Enstitüsü kurulmuştur. 

Üniversitemiz kurulum aşaması devam etmektedir. Eğitim öğretime başlayan 

bölümlerimiz  Üniversitemize bağlı diğer fakültelerle derslik, laboratuvar ve  diğer sosyal 

alanlar ortak kullanılmaktadır.  
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Öğretim elamanlarımız ve idari personelimiz Rektörlüğümüz tarafından temin edilen  

prefabrik çalışma ofislerinde hizmet vermektedir. 

Fakültemiz bünyesinde 2018-2019 Eğitim Öğreim yılında Bilgisayar Mühendisliği, Endüstri 

Mühendsiliği, Biyomühendsilik, İnşaat Mühendsiliği ve Matematik Bölümü eğitim-öğretime 

başlamış olup adı geçen Bölümler Üniversitemiz Tuzla-Orhanlı Yerleşkesinde 

teşkilatlanmışlardır. 

 

2019-2020 Eğitim Öğretim yılı ile beraber tüm Bölümlerimiz Üniversitesimiz Kuzey 

Yerleşkesinde teşkilatlandırılmıştır. 

C. İdareye İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 

 

 

 

1.1- Eğitim Alanları Derslikler* 

 

EĞİTİM 

ALANI 

KAPASİTE 

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Üzeri 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2020 2021 

Anfi         1    

Sınıf   2 4 10 13  4     

Bilgisayar 

Laboratuvarı 
2 3           

Diğer 

Laboratuvarlar 
6 10           

TOPLAM 8 13 2 4 10 13  4 1    

 

          2022 

Sınıf Kapasitesi  K301 :     78  Kişi 

Sınıf Kapasitesi  K302 :     78  Kişi 

Sınıf Kapasitesi  Z-02    :     100  Kişi 

Sınıf Kapasitesi  501 :     99  Kişi 

Sınıf Kapasitesi  502 :     77  Kişi 

Sınıf Kapasitesi  503 :     77  Kişi 

Sınıf Kapasitesi  504 :     77  Kişi 

Sınıf Kapasitesi             505 :     132  Kişi 

Sınıf Kapasitesi   506 :     84  Kişi 

Sınıf Kapasitesi   507 :     84  Kişi 

Sınıf Kapasitesi   508 :     84  Kişi 

Sınıf Kapasitesi   509 :     98  Kişi 
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Sınıf Kapasitesi   510 :     99  Kişi 

Sınıf Kapasitesi   511 :     124  Kişi 

Sınıf Kapasitesi   512 :     40  Kişi 

Sınıf Kapasitesi   513 :     117  Kişi 

Sınıf Kapasitesi   514 :     74  Kişi 

Sınıf Kapasitesi   515 :     72  Kişi 

Sınıf Kapasitesi   516 :     60  Kişi 

Sınıf Kapasitesi   517 :     132  Kişi 

Sınıf Kapasitesi   518 :     85  Kişi 

Bilgisayar Laboratuarı K503 :     40  Kişi 

Bilgisayar Laboratuvarı B Blok. Bil Lab   :    40  Kişi 

Bilgisayar Laboratuvarı B Blok. Bilgisayar M. Lab   :  30  Kişi 

Lisans Kimya Laboratuvarı       30 Kişi 

Lisans Fizik Laboratuvarı                                                                   20 Kişi 

Lisans Fizik Mühendisliği İleri Fizik Laboratuvarı:                           40  Kişi 

Lisans Elektirk-Elektronik Mühendisliği Laboratuvarı                      100 Kişi 

Lisans Elektrik Makineleri Laboratuvarı:       K 303                           40 Kişi 

Lisans Elektrik-Elektrinik Mühendisliği Optik Laborutuvarı   20 Kişi 

Lisans Biyomühendislik Laboratuvarı                                                 20 Kişi 

Lisans Biyomühendislik Hücre Kültürü Laboratuvarı    20 Kişi 

Lisans Moleküler Biyoloji ve Genetik Laboratuvarı                           30 Kişi 

Lisans İnşaat Mühendisliği Laboratuvarı     30 Kişi 

 

2022 Yılı 

Derslik/Laboratuvar  Kapasitesi  :    2331 Kişi 

 

 

1.2.7.Toplantı – Konferans Salonları* 

 

 

KAPASİTE 

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251 + 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Toplantı 

Salonu 
2 2           

Konferans 

Salonu 
            

TOPLAM 2 2           

          2022 
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Toplantı Salonu Kapasitesi  :     30 Kişi 

Toplantı Salonu Alanı   :     70 m2 

 1.2.10.Öğrenci Kulüpleri 

 2021 2022 

Öğrenci Kulüpleri Sayısı: … Adet 15 18 

Öğrenci Kulüpleri Alanı: … m² - - 

 

  Öğrenci Kulüpleri Sayısı: 18 Adet 

    Öğrenci Kulüpleri Alanı: - m2 

1.3- Hizmet Alanları 

 

 

 

 

 1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 

 
Sayı (adet) Alan (m2) Kullanan Sayısı (Kişi) 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Servis       

Çalışma Odası 53 70 1060 1140 113 119 

TOPLAM 53 70 1060 1140 113 119 

 

1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

 

 
Sayı (adet) Alan (m2) Kullanan Sayısı (Kişi) 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Servis - - - - - - 

Çalışma Odası 2 2 65 65 3 3 

TOPLAM 2 2 65 65 3 3 

 

1.4- Ambar Alanları 

 

 2021 2022 

Ambar Sayısı: … Adet 2 2 

Ambar Alanı: … m² 35 35 
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1.5- Arşiv Alanları 

 

  

 2021 2022 

Arşiv Sayısı: … Adet 1 1 

Arşiv Alanı: … m² 20 20 

 

 
 

2- Teknoloji ve Bilişim Altyapısı 

3.1- Yazılımlar 

1. Proteus Design Suite 

 

 

2.2- Bilgisayarlar 

 2021 2022 

Masaüstü Bilgisayar Sayısı 223 229 

Taşınabilir Bilgisayar Sayısı 106 115 

TOPLAM 329 344 

 
 

 

 

2.3- Kütüphane Kaynakları 

 

 2021 2022 

Kitap Sayısı (adet) 4 4 

Basılı Elektronik Yayın Sayısı (adet)   

Elektronik Yayın Sayısı (adet)   

TOPLAM 4 4 

 
COMPUTER VİSİON 

HANDBOOK OF MATHEMATİCAL MODELS İN 

COMPUTER VİSİON 

COMPUTER VİSİON: A MODERN APPROACH 

OPTİMİZATİON FOR COMPUTER VİSİON 
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2.4- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

CİNSİ 

İDARİ AMAÇLI 

(Adet) 

EĞİTİM 

AMAÇLI 

(Adet) 

ARAŞTIRMA 

AMAÇLI 

(Adet) 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Projeksiyon 3 3 27 43   

Barkot 

Okuyucu 
1 1     

Baskı makinesi       

Fotokopi 

makinesi 
1 1     

Faks       

Fotoğraf 

makinesi 
1 1     

Kameralar 1 1     

Televizyonlar 2 2     

Yazıcı 56 64   1 1 

Tarayıcılar 2 2     

Müzik Setleri       

Mikroskoplar   20  28  

Laboratuvar 

cihazı 
  395  397 764 

       

 

3- İnsan Kaynakları 

 

3.1- Akademik Personel 

 

KADROLARIN DOLULUK ORANINA GÖRE 
KADROLARIN İSTİHDAM 

ŞEKLİNE GÖRE 

DOLU BOŞ TOPLAM 
TAM 

ZAMANLI 

YARI 

ZAMANLI 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Profesör 19 20 - -   19 20   

Doçent 6 7     6 7   

Dr. Öğretim Üyesi 34 43     34 43   

Öğretim Görevlisi 16 17     16 17   

Araştırma Görevlisi 38 37     38 37   

TOPLAM 102 124     102 124   

 

3.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel 
 

 Yabancı uyruklu akademik personelimiz bulunmamaktadır. 
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3.3- Diğer Ünv. Görevlendirilen Akademik Personel 

 

 2022 yılında diğer üniversitelere görevlendirilen akademik 

personelimiz bulunmamaktadır. 

 
 

 

 

 

 

 

3.4- Başka Ünv. Kurumda Görevlendirilen Akademik Personel 

 

      ÜNVAN 
ÇALIŞTIĞI BÖLÜM GELDİĞİ ÜNİVERSİTE 

KİŞİ 

SAYISI 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Profesör 

1- Biyomühendislik 

2- 

. 

1-Biyomühendisklik  

2-Matematik 

. 

1- Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi 

2- 

. 

2- Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi 

2-Kütahya Dumlupnar 

Üniversitesi 

 

1 2 

TOPLAM 1 2 1 2 1 2 

 

 

 

3.5- Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

 
21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Kişi 

Sayısı 
7 6 4 5 35 32 34 38 26 29 11 13 

Yüzde% 5,98 4,878049 3,41 4,065041 29,91 26,01626 29,05 30,89431 22,22 23,57724 9,4 10,56911 

 

3.6- İdari Personel 
 

 
DOLU BOŞ TOPLAM 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Genel İdari Hizmetler 2 3   2 3 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı       

Teknik Hizmetleri Sınıfı 4 2   4 2 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri 

sınıfı 
      

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı       

Din Hizmetleri Sınıfı       

Yardımcı Hizmetli       

TOPLAM 6 5   6 5 
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3.7- İdari Personelin Eğitim Durumu 

 

 
İLKÖĞRETİM LİSE ÖN LİSANS LİSANS Y.L. VE DOKT. 

21 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Kişi Sayısı     4 2 2 3   

Yüzde %     66,66 40 33,34 60   

 

3.8- İdari Personelin Hizmet Süreleri 
 

 
0 – 1 Yıl 1 - 3 Yıl 4 - 6 Yıl 7 - 10 Yıl 11 - 15 Yıl 16 - 20 Yıl 21 - Üzeri 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Kişi Sayısı - 1   1 - 3 3 1  - 1 1 - 

Yüzde %  20   16,66  50,02 60 16,66   20 16,66  

 

3.9- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

 
18 -20 Yaş 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Kişi Sayısı     2 1 1 2 1 2 1  1  

Yüzde %     33,32 20 16,66 40 16,66 40 16,66  16,66  

 

4- Sunulan Hizmetler 

   

4.1- Eğitim Hizmetleri 
 

4.1.1- Öğrenci Sayıları 

 

BİRİM 

I. Öğretim II. Öğretim Toplam Genel Toplam 

Erkek Kız Toplam Erkek Kız Toplam Erkek Kız  

2021 2022 2021 2022 2021 2022 
20

21 
2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Elektirik-

Elektronik 

Mühendisliği 
307 319 46 58 353 377       307 319 46 58 353 377 

Moleküler 

Biyoloji ve 

Genetik 
70 75 166 210 275 285       70 75 166 210 275 285 

Fizik 

Mühendisliği 
81 96 54 65 135 161       81 96 54 65 135 161 

Matematik 55 70 111 139 166 209       55 70 111 139 166 209 

İnşaat 

Mühendisliği 
236 277 62 74 298 351       236 277 62 74 298 351 

Biyomühendislik 39 47 136 155 175 202       39 47 136 155 175 202 

Bilgisayar 

Mühendisliği 
191 243 103 119 294 362       191 243 103 119 294 362 
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Endüstri 

Mühendisliği 
92 106 122 143 214 249       92 106 122 143 214 249 

 TOPLAM 1068 
1033 

838 963 1906 2196       1068 1033 838 963 1906 2196 

 

 

 

 

 

4.1.2- Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 
 

BİRİM 

I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM I. VE 

II.ÖĞRETİM 

TOPLAMI(A) 

SAYI 

YÜZDE* 
Erkek Kız Toplam Erkek Kız Toplam 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Elektrik-

Elektronik 

Mühendisliği 

1    1        1 1 1,40 1,69 

Moleküler 

Biyoloji ve 

Genetik 

13 13 49 38 62 51       62 51 87,32 86,19 

Fizik 

Mühendisliği 
1  1  2        2  2.80  

Matematik                 

İnşaat 

Mühendisliği 
2  1 1 3 1       3 1 4,20 1,69 

Biyomühendislik                 

Bilgisayar 

Mühendisliği 
2 4 1 2 3 6       3 6 4,20 10,16 

Endüstri 

Mühendisliği 
                

*Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı (Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısı/Toplam öğrenci 
sayısı*100) 

 

4.1.3- Öğrenci Kontenjanları 
 

BİRİM 

YKS 

KONTENJANI 

YKS SONUCU 

YERLEŞEN 
BOŞ KALAN DOLULUK ORANI 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği 
60 67 61 67 0 0 101 

100 

Moleküler Biyoloji ve 

Genetik 
50 52 50 52 0 0 100 

100 

Fizik Mühendisliği 30 31 31 31 0 0 103 100 

Matematik 50 52 52 52 0 0 104 100 

İnşaat Mühendisliği 60 62 62 62 0 0 103 100 

Biyomühendislik 40 41 41 41 0 0 102,5 100 

Bilgisayar 

Mühendisliği 
70 72 70 72 0 0 100 

100 

Endüstri Mühendisliği 50 52 50 52 0 0 100 100 
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4.1.4- Yabancı Uyruklu Öğrenciler 

 

BÖLÜMÜ 
Kadın Erkek Toplam 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 2 2 6 6 8 8 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 8 8 2 2 10 10 

Fizik Mühendisliği 3 4 4 6 7 10 

Matematik 1 1   1 1 

İnşaat Mühendisliği 9 8 14 14 23 22 

Biyomühendislik 6 6 2 2 8 8 

Bilgisayar Mühendisliği 10 11 10 8 20 19 

Endüstri Mühendisliği   1 1 1 1 

TOPLAM 39 40 38 39 77 79 

 

 

 

4.1.5. Bilimsel ve Sanatsal Faaliyetler 

FAALİYET TÜRÜ 
SAYISI 

2021 2022 

Sempozyum ve Kongre 7 28 

Konferans 14 16 

Panel  25 

Seminer 2 5 

Açık Oturum   

Söyleşi  3 

Tiyatro    

Konser   

Sergi   

Turnuva   

Teknik Gezi 9 9 

Eğitim Semineri 20 66 

Düzenleme Kurul Üyeliği 3 6 

TOPLAM 40 158 

 2021 yılı verileri 2021 yılı faaliyet raporunda sunulduğu için ayrıntılı olarak 

sunulmamıştır 
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Sempozyum ve Kongre 

1.  Akpinar Y., Turkten N., Kaya D., Karatas Y., Bekbolet M., IV. Balkan Agricultural 

Congress, 31 August – 02 September, 2022, Edirne, Turkey. (Proceeding) 
2. Çakmak T. Biotechnology of polar microalgae. International Advances in Molecular Biology 

Congress. 19-22 Septemper 2022. İstanbul-Turkey (Keynote speaker). 

3. Erdoğdu, R.,Demir, U. Targeting PGC-1α with an anti-diabetic small molecule inhibitor SR-

18292 in prostate cancer cell models. 8. International Congress of the Molecular Biology 

Association of Turkey. Istanbul (TR), 9-12 Haziran 2022, poster. 

4. Erdoğdu, R., Kısayak-Çollak, F., Demir, U. A novel combination therapy in prostate cancer: 

Co-targeting cancer metabolism and stem cell properties with CPI-613 and Kj-PYR9.  8. 

International Congress of the Molecular Biology Association of Turkey. Istanbul (TR), 9-12 

Haziran 2022, poster. 

5. Demir, U. Novel Combination Therapy in Prostate Cancer: Co-Targeting Cancer Metabolism 

and Stem Cell Properties With CPI-613 and Kj-PYR9. 7th International Congress on Applied 

Biological Science (ICABS) İstanbul (TR), 1-2 Kasım 2022, sözlü sunum 

6. Pınar Obakan Yerlikaya, Epibrassinolide prevents tau hyperphosphorylation via GSK3 beta 

inhibition in vitro and improves Caenorhabditis elegans lifespan and motor deficits in 

combination with roscovitine “I.International Advances in Molecular Biology Congress" 19 - 

22 September 2022. 

7. Nagehan ERSOY TUNALI, Ezgi KESKE1miR-122 dysregulation in siRNA-treated in vitro 

cell model of Huntington’s Disease. European Huntington’s Disease Network-2022, 16-18 

Eylül, Bologna, Italy 

8. Nagehan ERSOY TUNALI, Ezgi KESKE. miR-122 expression in Alzheimer's Disease. 8th 

International Congress of the Molecular Biology Association of Turkey. 8-12 Haziran 2022, 

İstanbul, Turkey.  

9. Demir, Ü. AMACR Proteininin Prostat Kanseri Gelişimindeki Rolü. 11.Ulusal Moleküler 

Biyoloji ve Biyoteknoloji Kongresi. İstanbul (TR), 2022, sözlü sunum. 

10. Elif KUBAT ÖKTEM, Romatoid Artrit Tedavisini Amaçlayan 6 İlaç Adayının İlaç Yeniden 

Konumlandırma Yöntemiyle Tespiti, 11. Ulusal moleküler biyoloji ve biyoteknoloji kongresi 

8 ekim 2022 / online 

11. Arkut Berkin YETİM1, Ezgi KESKE1, Nagehan ERSOY TUNALI. miR-122 is upregulated 

upon htt-siRNA silencing in SH-SY5Y cell model of Huntington’s Disease. Ulusal Sinirbilim 

Kongresi.19-23 Ekim 2022, İstanbul, Türkiye.  

12. Haluk Bayram, Davetli Katılımcı, Ulusal Su ve Atıksu Arıtma Çalıştayı, Malatya Büyükşehir 

Belediyesi Su ve Kanalizasyon İdaresi (MASKİ) Genel Müdürlüğü, 26-27 Mayıs 2022, 

Malatya 

13. E. Tarakçı, E. Can “A novel approach to Safety Engineering: Fuzzy Logic Based 

Safety I-II-III Integrated Risk Assesment”, 2ndInternational Congress on 

Multidisciplinary Natural Sciences and Engineering, Cilt: 1, Sayfalar: 139 

Yayıncı: Bidge Publications ( 2022) 

14. A. Aksakal & E. Can (2022). Transformatör Merkezlerinde Risk Analizi. ‘’İş Sağlığı 

ve Güvenliğinde Yapay Zeka ve Dijitalleşme’’, IV. Türkiye’ de İŞ Sağlığı ve Güvenliği 

Alanında Yaşanılan Sorunlar ve Çözüm önerileri Sempozyumu. 

15. Fatih Mehmet Coşkun, (2022) Synthesis and Electrical Property Analysis of Metal-

Oxide Perovskites for Photovoltaic Purposes: A review 

16. Olcay Gürbüz, N. Türkan, Aynur Özcan, “The investigation of electromagnetic 

transition properties of even-even 108-114Cd isotopes by the framework of IBM”, 

NSP2022 - XV. International Conference on Nuclear Structure Properties, 28-30 June 

(2022) 64, Kırıkkale, TÜRKİYE 

17. Dilara İçkecan, N. Türkan, D. Erbahar, H. Gülbiçim,  “Comparing the shielding 

features of graphene with impregnated activated carbon for gamma-rays”, NSP2022 - 
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XV. International Conference on Nuclear Structure Properties, 28-30 June (2022) 29, 

Kırıkkale, TÜRKİYE 

18. Esra Kurt, N. Türkan, Aynur Özcan, Hasan Gülbiçim,  “The discussions on the atomic 

structures of two newly-synthesized boron compounds; stated as the new radiation 

shielding materials”, NSP2022 - XV. International Conference on Nuclear Structure 

Properties, 28-30 June (2022) 90, Kırıkkale, TÜRKİYE 

19. 2. International Cappadocia Scientific Research Congress 

20. 8th International Congress on Innovative Scientific Approaches 

21. 3. International Cappadocia Scientific Research Congress 

22. Güngör M. (2022). Atölye Tipi Çizelgelemede Kullanılan Darboğazı Kaydırma 

Sezgiselinde Çevrim Oluşması Üzerine. 41. YÖNEYLEM ARAŞTIRMASI VE 

ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ ULUSAL KONGRESİ. 26-28 Ekim 2022, Denizli. 

23. Güngör M., (2022). On Weighted Random Sampling and the Computation of 

Participants’ Chances in Turkey’s Hajj Draws. 12th International Statistics Days 

Conference, Dokuz Eylül University Department of Statistics, TURKEY. 13 -16 

October 2022. 

24. Kongre: Sezer, S, Acuner, SE (2022). MOLECULAR DOCKING STUDIES 

REVEAL TOXIN BINDING DIFFERENCES THAT ENABLE SELECTIVITY FOR 

SODIUM CHANNELS; 8th International BAU Drug Design Congress 15-17.12.2022 

Bahçeşehir Üniversitesi, İstanbul (Özet,  Poster) & Maden, SF, Akarsu, E, Turanlı, B, 

Acuner, SE (2022). A Comprehensive Approach for Drug Repositioning Against 

Melanoma; 8th International BAU Drug Design Congress 15-17.12.2022 Bahçeşehir 

Üniversitesi, İstanbul (Özet,  Sözlü Sunum) 

25. Kongre: Yasar Yildiz, S, vd. (2022). İzmir Karakoç Kaplıcasından İzole Edilen 

Termofilik Bakterilerin Selülaz Aktivitesinin Taranması; 11. Ulusal Moleküler 

Biyoloji ve Biyoteknoloji Kongresi 08.10.22 Online (Özet,  Sözlü Sunum) 

26. Kongre: Yasar Yildiz, S, vd. (2022). Potency of Amylase-producing Bacteria from 

Karakoc Hot Spring, İzmir, Turkey; 11th International Molecular Biology and 

Biotechnology Congress 10.10.22-12.10.22 Online (Tam metin, Sözlü Sunum) 

27. Kongre: İsmail Ağır, (2022). Using the 3D printer as a programmable syringe pump; 

ICASEM 4 20-23 Ekim 2022 Tekirdağ (Tam metin,  Sözlü Sunum)  

28. Kongre: İsmail Ağır, (2022). A Quick Start to  Do-It-Yourself Smart  Farming: An 

Exemplary  System with the  Internet of Things ; AGRIBALKAN 22 1 - 03 Eylül 2022 

Edirne (Özet,  Sözlü Sunum 

 

 

Konferans 
1. Elif KUBAT ÖKTEM. Drug repositing by transcriptomic comparison of amyotrophic lateral 

sclerosis sensitive and resistant motor neurons, ASES III. International Health, Engineering and 

Science Conference, October 14 - 16, 2022 Çanakkale – TÜRKIYE 

2. Nagehan ERSOY TUNALI, Ezgi Keske, Nilgün Çınar. miR-181b expression as a potential 

biomarker in Alzheimer’s Disease. Alzheimer's Association International Conference 2022 

(AAIC’22). 31 Temmuz-4 Ağustos 2022, San Diego, USA 

3. Cakmakyapan, S., A New Family of Probability Distributions, Mediterranean 

International Conference on Research in Applied Sciences, April 22-24, 2022, Antalya, 

Turkey.  

4. İrem Onur, F. Gürkan, Bilge Günsel, “Video Object Verification via Meta-learning” , 

30th Signal Processing and Communications Applications Conference, pg. 1-4, 2022. 

https://openaccess.thecvf.com/content/ICCV2021W/VOT/html/Kristan_The_Ninth_Visual_Object_Tracking_VOT2021_Challenge_Results_ICCVW_2021_paper.html
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5. M.S. Basarslan, F. Kayaalp, “Sentiment analysis with various deep learning models on 

movie reviews,” 2022 International Conference on Artificial Intelligence of Things 

(ICAIoT), 29-30 December 2022, pp.1-5. 

6. H. Erisev, A. Sertbaş “Yapay Zeka Yöntemleriyle Bilişim Kariyer İlanları Üzerinden 

Yetkinlik Öneri Sistemi Geliştirilmesi,” International Engineering Syposium-IES'22, 

December 2022, pp 139-147 

7. Fingerprint liveness detection using deep learning, ZI Özkiper, Z Turgut, T Atmaca, 

MA Aydın, 2022 9th International Conference on Future Internet of Things and Cloud  

8. 10. European Conference on Renewable Energy Systems, Istanbul, Turkiye 

9. The 2nd World Energy Storage Conference, WESC2022 Istanbul, Turkiye 

10. Microsoft Research Summit 2022, 18-20 Ekim 2022. 

11. 1st International Conference on Engineering And Applied Natural Sciences (ICEANS 

2022), Konya, Türkiye, 10 Mayıs 2022 

12. The 12th International Conference on Electronics, Communications and Networks 

(CECNet 2022) 

13. Öztürk F., Boz G., Görmüş F., (2022): Analysis of Industry 4.0 and Quality Interaction, 

X. International Istanbul Scientific Research Congress, 23-25 Juli 2022, pp. 455-471, 

İstanbul 

14. Öztürk F., Gülmez S.M., (2022): Yerel Yönetimlerde Akıllı Şehir Uygulamaları ve Süreç 

Yönetimi, VIII. INSAC International Congress on Natural and Engineering Sciences 

(ICNES-2022), Turkey, 18-22 March 2022, pp. 

15. Öztürk F., Yılmaz U., (2022): Havacılık Sektöründeki İmalat Süreçleri İçin Entegre 

Bulut Bilişim Sistemi Tasarımı: Midas, 6th Selchuk International Conference on 

Applied Sciences, 16-17 Juli 2022, pp. 89-111, Konya. 

16. Zeydan, M. (2022), Quality Improvement and Optimization of Flexible Polyurethane 

Foam Process, Al-Quds University Conference, Jerusalem, Israel.   

 

 

 

Panel 

1. TÜBİTAK 1001 paneli, Pınar Obakan Yerlikaya, SBAG, 2022-2 “Nöral 

Hastalıklar_Çevrimiçi Panel”, 07.12.2022 

2. TÜBİTAK 1001 paneli, Pınar Obakan Yerlikaya, SBAG, 2022-2 “Kanser Moleküler 

Mekanizma_Çevrimiçi Panel” 11.11.2022 

3. TÜBİTAK 1001 paneli, Pınar Obakan Yerlikaya, SBAG, 2022-2 “Kanser 

Terapileri_Çevrimiçi Panel” 07.11.2022 

4. TÜBİTAK 3501 paneli, Pınar Obakan Yerlikaya, KBAG, “2022-122Z167 Şerife Cankurtaran 

Sayar 3501 Paneli" 06.10.2022 

5. TÜBİTAK 3501 paneli, Pınar Obakan Yerlikaya, KBAG, "2022-122Z063 Dr. Hasan Onur 

ÇAĞLAR 3501 Çevrimiçi Paneli" 26.05.2022 

6. “Euroasia Medical Biotechnology Forum” (çevrimiçi), 13.12.2022, Pınar Obakan Yerlikaya 

(Davetli katılımcı) 

7. Panelist 2022-2-UPAG_Biyoteknoloji_2_İran(MSRT)_Araştırma'; Tübitak-

Online değerlendirme; 15.11.2022. 

8. Ozdil, F. Panelist; TÜBİTAK TOVAG - TARIM,ORMANCILIK VE 

VETERİNERLİK ARAŞTIRMA DESTEK GRUBU; '2022-1-HAYVAN BESLEME 2 

PANELİ' 10.06.2022 

9. Acuner, SE. Panelist; TRUSTLIFE “Meme Kanseri Tedavisinde Yenilikçi 

Yaklaşımlar” paneli 26.09.2022 
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10. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-ACİL-0811892 - ZİHNİ ONUR UYGUN; Tarih: 

07.03.2022-15.03.2022 

11. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-ACİL-0816944 - KAZIM KÖSE; Tarih: 12.05.2022-

13.06.2022 

12. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-ACİL-0821306-Tuğba ELGÜN; Tarih: 25.07.2022-

01.08.2022 

13. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-ACİL-0822736 - Ebru Nur AY; Tarih: 25.07.2022-

01.08.2022 

14. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-B-0222726 - SİBEL ÇETİNEL; Tarih: 16.08.2022-

07.09.2022 

15. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-B-0222370 - Zihni Onur Uygun; Tarih: 22.08.2022-

06.09.2022 

16. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-B-0222361 - MERVE ACAR; Tarih: 16.08.2022-

06.09.2022 

17. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-ACİL-0822985-MESUDE BİÇER; Tarih: 24.08.2022-

04.09.2022 

18. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-ACİL-0823030- Savaş TAŞOĞLU; Tarih: 24.08.2022-

31.08.2022 

19. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-ACİL-0822989- Pınar KARA KADAYIFCILAR; Tarih: 

02.09.2022-15.09.2022 

20. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-ACİL-0824139- Anıl Murat ÖZTÜRK; Tarih: 

02.09.2022-15.09.2022 

21. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-ACİL-0824479 Aysu DEĞİRMENCİ DÖŞKAYA; 

Tarih: 26.12.2022-02.01.2023 

22. Agir, İ. Panelist; TUSEB2022-ACİL-0811908 Mehmet Mücahit GÜNCÜ; Tarih: 

26.12.2022-05.01.2023 

23. Aktaş Ö., Panelist, TÜBİTAK ÇAYDAG, 2021, 1. Dönem Proje Önerilerini 

Değerlendirme Paneli, 8.6.2021. 

24. Aktaş Ö., Panelist, TÜBİTAK ÇAYDAG, 2022, 1. Dönem Proje Önerilerini 

Değerlendirme Paneli, ÇEVRE 7 Online, 23.5.2022. 

25. Aktaş Ö., Panelist, TÜBİTAK ÇAYDAG, 2022, 2. Dönem Proje Önerilerini 

Değerlendirme Paneli,2022-ÇEVRE 5 Online,  6.12.2022 

 
 

 

Seminer 

1. M. Kazanci, BİOTALKS II Semineri, 09.12.2022, İstanbul 

2. M. Kazanci, Besin Granülü Olarak Kollajen, TÜBİTAK Proje, 02.12.2022, İzmir 

3. Haluk Bayram, Davetli Konuşmacı, Sultanbeyli Millet Bahçesi Bilim Şenliği, 

TÜBİTAK Bilim ve Toplum 122B079  

4. Ekincioglu, I.,  Higher order Riesz transforms related to Schrödinger type operator on 

local generalized Morrey spaces, İstanbul Medeniyet University , Departments of 

Mathematics, 24.06.2022-04.07.2022, İstanbul TURKEY. 

5. Keskin C., Higher order Riesz transforms related to Schrödinger type operator on local 

generalized Morrey spaces, İstanbul Medeniyet University , Departments of 

Mathematics, 24.06.2022-04.07.2022, İstanbul TURKEY.  
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Söyleşi 

1. Mezun Söyleşi, Enis Çeri,14.11.2022 

2. Mezun Söyleşi,Nisanur İlhan, 28.11.2022 

3. Mezun Söyleşi, Murat Kaymaz, 12.12.2022 

 

 

Düzenleme Kurulu Üyeliği 

1. Demir Korkmaz A, 2022 International Conference on Material Science and 

Engineering (ICMSE 2022), September 16-18, 2022, Hangzhou, Zhejiang, Çin. 

Düzenleme Kurulu Üyesi 

2. Demir Korkmaz A, 10th Annual International Conference on Material Science and 

Environmental Engineering [MSEE2022], November 25th-27th, 2022, Nanjing, 

Jiangsu, Çin. Düzenleme Kurulu Üyesi 

3. Ekincioglu, I., International Conference on Mathematics and Mathematics 

Education (ICMME-2022), Pamukkale University, Denizli, 22-24 September 2022, 

http://theicmme.org/ICMME-2022-ABSTRACT%20BOOK.pdf 

4. Hicdurmaz B., Lokal organizasyon ve teknik program komitesi üyeliği: 

ICRAPAM 2022, Antalya, Turkey, 31 Ekim-6 Kasım 2022.  

5. Serpil Üstebay, Düzenleme Kurul Üyesi, The 9th International Conference on 

Future Internet of Things and Cloud (FiCloud 2022) 

6.       VI. Türkiye’ de İŞ Sağlığı ve Güvenliği Alanında Yaşanılan Sorunlar ve Çözüm    

önerileri Sempozyumu. (E. Can) 

 

 

 

Teknik Gezi 

1. İ. Genç; , MF Hocaoğlu; Profesyonel Askeri Eğitim ve Öğretimde Modelleme Simülasyon 

ve Artırılmış Gerçeklik Uygulamaları Fuarı, Ankara 

2. İ. Genç; Yıldızlar Su Üstü Eğt. Mrk. Kom., Kocaeli 

3. İ. Genç; Aksaz Deniz Üs komutanlığı, Muğla. 

4. İ. Genç, S. Aksoy, Roketsan Roket Teknolojileri Araştırma Merkezi, İstanbul 

5. İ. Genç, Hocaoğlu MF, Saha Expo Savunma Havacılık ve Uzay Sanayi Fuarı, İstanbul 

6. İ. Genç; , MF Hocaoğlu; Aselsan REHİS, Ankara. 

7. İ. Genç; , MF Hocaoğlu; Havelsan, Ankara. 

8. No-Dig Turkey 2022, Kazısız Teknolojiler, Altyapı İnşaatları Makine ve Ekipmanları 

Fuarı, 02-03.11 2022, Lütfi Kırdar Kongre ve Sergi Sarayı, İstanbul. 

9. Bilişim Vadisi TOGG’a 5.12.2022 tarihinde Endüstri Mühendisliği, Elektrik-Elektronik ve 

Bilgisayar Mühendisliği öğrencileri ile teknik gezi gerçekleştirilmiştir. 

https://endustri.medeniyet.edu.tr/tr/etkinlikler/05122022-tarihli-teknik-gezi-tesekkur-ve-

fotograf 

 

 

 

 

http://theicmme.org/ICMME-2022-ABSTRACT%20BOOK.pdf
https://endustri.medeniyet.edu.tr/tr/etkinlikler/05122022-tarihli-teknik-gezi-tesekkur-ve-fotograf
https://endustri.medeniyet.edu.tr/tr/etkinlikler/05122022-tarihli-teknik-gezi-tesekkur-ve-fotograf
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Eğitim Semineri 

 

1. AYEDAŞ Mobil Eğitim Tırı Etkinliği, 18.11.2022 

2. Moleküler Kenetlenme Çalıştayı,15 Mart 2022; İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

    3. İklim Tehlikeleri, Riskleri, Etkilenebilirlik ve Kırılganlık Analizi Çalıştayı”; İKLİM 

TEHLİKELERİ EYLEM PLANI ÇALIŞTAYI;19 Ekim 2022;Üsküdar Belediyesi-İstanbul 

   4. Temel Bilirkişilik ve Kaza Kök Neden Analizi Eğitimi, Yargı Teşkilatının yapısı, 

yargılama hukukuna ilişkin temel hak ve ilkeler, ispat ve delil kavramları, bilirkişi kavramı, 

bilirkişinin görev yetki ve sorumlulukları, UYAP bilirkişi portalının kullanılması, Hukuki ve 

cezai sorumluluklar, örnek rapor değerlendirilmesi, Olay yeri yönetimi ve yasal süreçler, olay 

kaza ilişkisi, kanıt toplama süreci, kritk faktör ve doğrudan sebepler, kök nedenler, senaryo 

bazlı öğrenme, insan faktörleri, olay kaza araştırma raporları, takip ve doğrulama süreçleri, 

ÇASGEM, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Eğitim ve Araştırma Merkazi, Sertifika, 

15.04.2022 -22.04.2022 (Uluslararası) (E. Can) 

 5. SPSS ile İstatiksel Veri Analizi Eğitimi, Veri Analizi, Veri Seti oluşturma, Yeniden 

kodlama, veri gruplandırma, tanımlayıcı istatistikler, Hipotez testleri, Çapraz tablo, Ki kare 

testi, ANOVA, t test, normallik testi, korelasyon anzlizi,, doğrusal regresyon, grafik 

oluştırma, çıktı özelleştirme, ÇASGEM, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Eğitim ve Araştırma 

Merkazi, Sertifika, 17.01.2022 -21.01.2022 (Uluslararası) (E. Can) 

6. Savas R., TÜBİTAK Matematik Olimpiyatları I. Kademe Matematik Eğitimleri – (Ocak 

2022 – Aralık 2022) (50) 

7. Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik Semineri 1 "iş fikrinden iş kurmaya, KOSGEB ve 

girişimcilik", Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 20 Ekim 2022 

8. Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik Semineri 2 "Dijital Oyun girişimciliği", Koordinatör: 

Dr. İbrahim Arı, 27 Ekim, 2022 

9. Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik Semineri 3 "Analog İnsan ve Dijital Kariyeri", 

Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 3 Kasım, 2022 

10. Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik Semineri 4 "Proje Yönetimi", Koordinatör: Dr. 

İbrahim Arı, 17-Kasım,, 2022 

11. Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik Semineri 5 "Dijital teknoloji trendleri ve sen", 

Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 1 Aralık 2022 

12. E-ticaret Eğitimi, Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 29-kasım, 06 Aralık, 13 Aralık, 2022 

13. İkinci Derece Tarihi Öneme Sahip Tarihi Yapıların Mevcut Durumlarının Sürdürülebilirlik 

Çerçevesinde Değerlendirilmesi Semineri, 23.02.2023, Konuşmacı: Prof. Dr. Fuat Aras 

14. Altyapı Kazısız Teknolojileri Mevcut Hattın Ön İncelemesi, Risk Analizi, Karşılaşılan 

Problemler ve Çözüm Yolları Semineri, 16.03.2022, Konuşmacı: Emre Dinç 

15. Yapı ve Deprem Çalıştayı, 04.03.2022, İstanbul Medeniyet Üniversitesi Ziraat Bankası 

Kütüphanesi, Konuşmacılar: Prof. Dr. Vail Karakale. 

16. Hafif Çelik Yapılar Semineri, 24.05.2022, Kuzey Kampüs Yeni Bina, Konuşmacı: Nurettin 

Hasan Yel 

17. Yapı İşlerinde İhale Süreçleri Semineri, 24.05.2022, Kuzey Kampüs Yeni Bina, 

Konuşmacı: Oktay Mutlu 

 

 

 

 



 

  

  
   

33  

4.1.6. İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar 

YAYIN TÜRÜ 
SAYISI 

2021 2022 

Uluslararası Makale 120 123 

Ulusal Makale 15 10 

Uluslararası Bildiri 42 68 

Ulusal Bildiri 9 7 

Kitap /Kitap Bölümü 17 15 

Tebliğ 1 1 

Patent 2  

Kitap Editörlüğü 1  

 2021 yılı verileri 2021 yılı faaliyet raporunda sunulduğu için ayrıntılı olarak 

sunulmamıştır 

 

Uluslararası Makale 
1.  N.Çalık  doi.org/10.1109/TMTT.2022.3218024 
2.  N.Çalık, doi.org/10.1109/JBHI.2022.3218293 
3.  N.Çalık, doi.org/10.1109/TAP.2022.3216064 
4.  N.Çalık, doi.org/10.1109/TAP.2022.3191131 
5.  N.Çalık, doi.org/10.1016/j.patcog.2022.108621 
6.  M.GüneyAkkurt, doi.org/10.1016/j.pdpdt.2021.102693 

7. Oguzcan, E., Koksal, Z., Taskin-Tok, T., Uzgoren-Baran, A., & Akbay, N. (2022). 

Spectroscopic and molecular modeling methods to investigate the interaction between 

psycho-stimulant modafinil and calf thymus DNA using ethidium bromide as a 

fluorescence probe. Spectrochimica Acta Part A: Molecular and Biomolecular 

Spectroscopy, 270, 120787. 

8. Kececi K., Dinler A., Kaya D., “Nanopipette Applications as Sensors, Electrodes, and 

Probes: A Study on Recent Developments”, Journal of the Electrochemical Society, 69 

027502, DOI: 10.1149/1945-7111/ac4e58, 2022 

9. Uyguner-Demirel C.S., Turkten N., Kaya D., Bekbolet M., “Effect of oxidative and 

non-oxidative conditions on molecular size fractionation of humic acids: TiO2 and Cu-

doped TiO2 photocatalysis”, Environ Sci Pollut Res 29, 85413–85432. 

https://doi.org/10.1007/s11356-022-21754-1, 2022. 

10.  Slimani Y., Almessiere M., Demir Korkmaz A., Baykal A., Gungunes H., Vakhitov 

M., et al. The impact of indium ion on structural, magnetic, and electrodynamic traits 

of Co-Ni nanospinel ferrites. Journal of Magnetism and Magnetic Materials, vol.562, 

2022 

11. Slimani Y., Almessiere M. A. , Demir Korkmaz A., Baykal A., Manikandan 

A., Gungunes H., Et Al. Ultrasound-Assisted Synthesis And Magnetic Investigations 

Of Ni0.4Cu0.4Zn0.2GaxGdxFe2-2xO4 (0.00 <= x <= 0.04) nanosized spinel 

ferrites,Applied Physics A-Materials Science & Processing, vol.128, no.7, 2022 

12. Slimani Y., Almessiere M., Demir Korkmaz A., Baykal A., Gondal M., Güngüneş H., 

et al. Structural, morphological and magnetic properties of (Ni0.5Co0.5)[GaxGdxFe2–

2x]O4 nanoparticles prepared via sonochemical approach,Journal of Rare Earths, 2022 

13. Akhtar S., Almessiere M., ÜNAL B., Korkmaz A., Slimani Y., Tashkandi N.,  Slimani 

Y., Almessiere M., Demir Korkmaz A., Baykal A., Gungunes H., Vakhitov M., et 

https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/09122f88-a0dd-4f12-b5b5-f44aea5991e4/the-impact-of-indium-ion-on-structural-magnetic-and-electrodynamic-traits-of-co-ni-nanospinel-ferrites
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/09122f88-a0dd-4f12-b5b5-f44aea5991e4/the-impact-of-indium-ion-on-structural-magnetic-and-electrodynamic-traits-of-co-ni-nanospinel-ferrites
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/09122f88-a0dd-4f12-b5b5-f44aea5991e4/the-impact-of-indium-ion-on-structural-magnetic-and-electrodynamic-traits-of-co-ni-nanospinel-ferrites
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/09122f88-a0dd-4f12-b5b5-f44aea5991e4/the-impact-of-indium-ion-on-structural-magnetic-and-electrodynamic-traits-of-co-ni-nanospinel-ferrites
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/09122f88-a0dd-4f12-b5b5-f44aea5991e4/the-impact-of-indium-ion-on-structural-magnetic-and-electrodynamic-traits-of-co-ni-nanospinel-ferrites
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/09122f88-a0dd-4f12-b5b5-f44aea5991e4/the-impact-of-indium-ion-on-structural-magnetic-and-electrodynamic-traits-of-co-ni-nanospinel-ferrites
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/09122f88-a0dd-4f12-b5b5-f44aea5991e4/the-impact-of-indium-ion-on-structural-magnetic-and-electrodynamic-traits-of-co-ni-nanospinel-ferrites
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/09122f88-a0dd-4f12-b5b5-f44aea5991e4/the-impact-of-indium-ion-on-structural-magnetic-and-electrodynamic-traits-of-co-ni-nanospinel-ferrites
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/9e88ba9c-0cc1-4307-87ce-c839e360ffde/ultrasound-assisted-synthesis-and-magnetic-investigations-of-ni0-4cu0-4zn0-2gaxgdxfe2-2xo4-0-00-x-0-04-nanosized-spinel-ferrites
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/9e88ba9c-0cc1-4307-87ce-c839e360ffde/ultrasound-assisted-synthesis-and-magnetic-investigations-of-ni0-4cu0-4zn0-2gaxgdxfe2-2xo4-0-00-x-0-04-nanosized-spinel-ferrites
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/9e88ba9c-0cc1-4307-87ce-c839e360ffde/ultrasound-assisted-synthesis-and-magnetic-investigations-of-ni0-4cu0-4zn0-2gaxgdxfe2-2xo4-0-00-x-0-04-nanosized-spinel-ferrites
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/d14895c0-1f02-4659-b317-63c0aae262ed/structural-morphological-and-magnetic-properties-of-ni0-5co0-5gaxgdxfe22xo4-nanoparticles-prepared-via-sonochemical-approach
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/d14895c0-1f02-4659-b317-63c0aae262ed/structural-morphological-and-magnetic-properties-of-ni0-5co0-5gaxgdxfe22xo4-nanoparticles-prepared-via-sonochemical-approach
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/d14895c0-1f02-4659-b317-63c0aae262ed/structural-morphological-and-magnetic-properties-of-ni0-5co0-5gaxgdxfe22xo4-nanoparticles-prepared-via-sonochemical-approach
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/d14895c0-1f02-4659-b317-63c0aae262ed/structural-morphological-and-magnetic-properties-of-ni0-5co0-5gaxgdxfe22xo4-nanoparticles-prepared-via-sonochemical-approach
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/d14895c0-1f02-4659-b317-63c0aae262ed/structural-morphological-and-magnetic-properties-of-ni0-5co0-5gaxgdxfe22xo4-nanoparticles-prepared-via-sonochemical-approach
https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/d14895c0-1f02-4659-b317-63c0aae262ed/structural-morphological-and-magnetic-properties-of-ni0-5co0-5gaxgdxfe22xo4-nanoparticles-prepared-via-sonochemical-approach
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al.Electrical and dielectric properties of Ni0.5Co0.5GaxFe1.8–xO4 (x ≤ 1.0) spinel 

ferrite microspheres Journal of Magnetism and Magnetic Materials, vol.562, 2022. 

14. MA Almessiere, S Güner, Y Slimani, AD Korkmaz, A Baykal. Effect of Mo 

substitution on structure, morphology and magnetic features of Sr0. 8Ni0. 2Fe12− 

2xMoxO19 (x≤ 0.35) hexaferrites.Chemical Papers, 1-10, 2022. 

15. H Erdemi, AD Korkmaz, Y Slimani, MA Almessiere, A Baykal.Dielectric and textural 

features of Co0. 5Ni0. 5PrxFe2-xO4 (x≤ 0.1) nanofibers.  Materials Chemistry and 

Physics 292, 126810, 2022. 

16. A Almessiere, Y Slimani, NA Algarou, MG Vakhitov, AD Korkmaz, Abdulhadi 

Baykal, Denis S Klygach, Tatiana I Zubar, Anwar Ui-Hamid, Sergei V Trukhanov, Alex 

V TrukhanovImpact of the indium content on structural, magnetic, and electrodynamic 

properties of nanocomposites based on In-substituted Sr hexaferrite and Ni–Zn spinel 

ferrite with excellent absorption characteristics, M., Ceramics International, 2022.12.3 

17. Kalin, R., Köksal, Z., Bayrak, S., Gerni, S., Ozyürek, I. N., Usanmaz, H., ... & Gülçin, 

İ. (2022). Molecular docking and inhibition profiles of some antibiotics on 

lactoperoxidase enzyme purified from bovine milk. Journal of Biomolecular Structure 

and Dynamics, 40(1), 401-410. 

18. Kavaz, N. M., Erel, D., Korkmaz, I. N., Gerni, S., Abul, N., Bayrak, S., Koksal, Z. & 

Özdemir, H. (2022). A New Affinity Matrixe Synthesized from Aminobenzohydrazide 

Derivatives for Purification of Lactoperoxidase Enzyme. ChemistrySelect, 7(27), 

e202200657. 

19. Demir, Yeliz, and Zeynep Köksal. "Some sulfonamides as aldose reductase inhibitors: 

therapeutic approach in diabetes." Archives of physiology and biochemistry (2022): 1-

6. 

20. Seda Ünlü, Fikriye Tuncel Elmalı, Göknur Yaşa Atmaca, Ali Erdoğmuş, Synthesis of 

axially Schiff base new substituted silicon phthalocyanines and investigation of 

photochemical and sono-photochemical properties, Photodiagnosis and Photodynamic 

Therapy, 40 (2022) 103192. https://doi.org/10.1016/j.pdpdt.2022.103192 

21. Kubat Oktem E, Aydin B, Yazar M, Arga KY. Integrative Analysis of Motor Neuron 

and Microglial Transcriptomes from SOD1G93A Mice Models Uncover Potential Drug 

Treatments for ALS. J Mol Neurosci. 2022 Nov;72(11):2360-2376. doi: 

10.1007/s12031-022-02071-1. Epub 2022 Sep 30. PMID: 36178612. 

22.    Oktem EK, Yazar M. Drug Repositioning Identifies Six Drug Candidates for Systemic 

Autoimmune Diseases by Integrative Analyses of Transcriptomes from Scleroderma, 

Systemic Lupus Erythematosus, and Sjogren's Syndrome. OMICS. 2022 

Dec;26(12):683-693. doi: 10.1089/omi.2022.0138. Epub 2022 Nov 15. PMID: 

36378860 

23. Gercek, Y.C., Boztas, K., Aydin, C. et al. Expression analyses of soluble starch 

synthase and starch branching enzyme isoforms in stem and leaf tissues under different 

photoperiods in lentil (Lens culinaris Medik.). Biologia 77, 593–607 (2022). 

https://doi.org/10.1007/s11756-021-00976-7 

24. Obakan Yerlikaya P, Mehdizadehtapeh L, Rencüzoğulları O, Kuryayeva F, Cevikli 

SS, Ozagar S,Odabas SP, Tunckol S, Yetim H, Coker Gurkan A, Arisan ED. 

“Gemcitabine in combination with epibrassinolide enhanced the apoptotic response in 

an ER stress-dependent manner and reduced the epithelial-mesenchymal transition in 

pancreatic cancer cells” Turkish Journal of Biology, doi: 10.3906/BIY-2204-76, 2022  

25. Ozfiliz Kilbas P, Alkurt G, Obakan Yerlikaya P, Coker Gurkan A, Dinler Doganay G, 

Arisan ED. “The comparison of differentially expressed microRNAs in Bag-1 deficient 

and wild type MCF-7 breast cancer cells by small RNA sequencing” Turkish Journal of 

https://avesis.medeniyet.edu.tr/publication/details/d14895c0-1f02-4659-b317-63c0aae262ed/structural-morphological-and-magnetic-properties-of-ni0-5co0-5gaxgdxfe22xo4-nanoparticles-prepared-via-sonochemical-approach
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OF MUNICIPAL SOLID WASTE GASIFICATION IN A BUBBLING 

FLUIDIZED BED”, WESC-2022 

 

55. A Thermodynamic Analysis And Comparison Of An Organic Rankine Cycled 

(ORC) System With Different Organic Working Fluids’, 1st International 

Conference On Engineering And Applied Natural Sciences (ICEANS 2022), Konya, 

Türkiye, 10 - 13 Mayıs 2022, ss.282-285. 

56. EXPERIMENTAL INVESTIGATION OF THE EFFECTS OF BIODIESEL 

FUELS ON THE PERFORMANCE AND EMISSIONS OF THE INTERNAL 

COMBUSTION ENGINE Mustafa Sarac, A. Tuğrul Pamuk, Görkem Kokkulunk, 

Altay Arbak, Yasin Karagoz 

57. INVESTIGATION OF THE EFFECT OF EXTREME LEAN AND COLD 

COMBUSTION ON NOx EMISSIONS IN HYDROGEN FUELED SI 

ENGINEEmre Teksan, Erdal Tuncer, Yasin Karagoz, Altay Arbak, Saban Pusat, 

Nader Javani, Emir Kasım Demir 

58. ENERGY AND EXERGY ANALYSIS OF A HYDROGEN FUELED SI ENGINE 

Altay Arbak, Yasin Karagoz, Emir Kasim Demir, A. Emre Teksan, Erdal Tuncer, Nader 

Javani 

59. EVALUATION OF DISTRICT HEATING SYSTEMS FOR TURKEY 

Saban Pusat, Yasin Karagoz, Aykut Fatih Akbulut 

60. PERFORMANCE ANALYSIS OF KALINA CYCLE (KC)-ORGANIC 

RANKINE CYCLE (ORC) COMBINED WASTE HEAT RECOVERY SYSTEM 

FOR A CONTAINER VESSEL Güven Gonca, Yasin Karagoz, Emir Kasım Demir, 

Saban Pusat 

61. ENERGY AND EXERGY ANALYSES OF SINGLE AND DOUBLE LOOP 

KALINA CYCLES Güven Gonca, Yasin Karagoz, Emir Kasım Demir, Saban Pusat 

62. Tetik T., Utilization of Additive Manufacturing in Heat Exchangers, 1st 

International Conference on Engineering, Natural and Social Sciences (ICENSOS), 

20-23 Aralık 2022, Konya, Türkiye 
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63. Cesur E., Cesur M.R., Efe C.  (2022). Kampüs İçi Kapalı Alanlarda Hava 

Kalitesinin Tahmin Edilmesi. International Cumhuriyet Artificial Intelligence 

Applications Conference. 8-9 December.   

64. Cesur M.R., Cesur E., Abraham A., (2022). Dijital Twin-based Fuel Consumption 

Model of Locomotive Diesel Engine. 22nd International Conference on Intelligent 

Systems Design and Applications (ISDA), December 12-14, Seattle, USA 

(Proceeding) 

65. Hocaoğlu M.F. and Genç İ., "AdSiF as a Language for Multi Agent Programming,"  

4th International Conference on Advanced Engineering Technologies (ICADET) , 

Bayburt, Turkey, pp.1-12, 2022. 

66. Zeydan, M., Aydın, Ş., Kara, H.E., İltar, M.R., Başar, Z. (2022), Agrega 

Ocaklarında Çok Kriterli Karar Verme Yöntemi ile Önceliklendirilen Fonksiyon 

için Bulanık FMEA Risk Değerlendirmesi, 8th International Congress on 

Occupational Safety and Health, İstanbul, Türkiye. 

67. Zeydan, M., Başar Z., Günaltay, A.A. (2022),  Genetik Hastalıkları Tanı Merkezi 

Ünitesinde Bulanık Risk Değerlendirmesi, 8th International Congress on 

Occupational Safety and Health, İstanbul, Türkiye. 

68. Zeydan, M., Yazıcı, E. (2022), Yerel Yönetimlerde Yüklenici Seçimi için Bir model 

Yaklaşımı, 4th International Congresson Engineering Sciences and Multidisciplinary 

Approaches, İstanbul, Türkiye. 
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1. Demir, Ü. AMACR Proteininin Prostat Kanseri Gelişimindeki Rolü. 11.Ulusal Moleküler 

Biyoloji ve Biyoteknoloji Kongresi. İstanbul (TR), 2022, sözlü sunum. 

2. Elif KUBAT ÖKTEM, Romatoid Artrit Tedavisini Amaçlayan 6 İlaç Adayının İlaç Yeniden 

Konumlandırma Yöntemiyle Tespiti, 11. ULUSAL MOLEKÜLER BİYOLOJİ VE 

BİYOTEKNOLOJİ KONGRESİ 8 EKİM 2022 / ONLINE 

3. miR-122 is upregulated upon htt-siRNA silencing in SH-SY5Y cell model of Huntington’s 
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YETİM1, Ezgi KESKE1, Nagehan ERSOY TUNALI1*, İstanbul Medeniyet University, 
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4. Özden B. A., Aydin E., Çögen F. (2022) Reconfigurable Intelligent Surface-
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Türkiye, 24 - 26 Kasım 2022, ss.1-4 

5. Yasar Yildiz, S, vd. (2022). İzmir Karakoç Kaplıcasından İzole Edilen Termofilik 

Bakterilerin Selülaz Aktivitesinin Taranması; 11. Ulusal Moleküler Biyoloji ve 
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Kitap/Kitap Bölümü 
 

1. N.Çalık, doi.org/10.1007/978-3-030-93823-9_8  
2. Şahin Ç., Varlıklı C., Visible Range Activated Metal Oxide Photocatalysts in New and 
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Advances and Applications, Seema Garg,Amrish Chandra, Editör, Springer Nature, 
Basel, ss.787-815, 2022 

3. O. Ben Yahia, E. Erdogan, G. Karabulut Kurt , "Physical Layer Security in non-

terrestrial networks", in Physical layer security for Wireless Sensing and 

Communication, IET Books, 2022.  

4. E. Ozdemir, H. Gokoglu, M. K. Yilmaz, U. Dumandag, I. H. Savci, H. Bayram, 

"High Fidelity IMU and Wheel Encoder Models for ROS based AGV Simulations", 

Robot Operating System (ROS): The Complete Reference, Vol. 7, p.1-13, Springer, 

2022 

5. Maden, SF, Sezer, S, Acuner, SE (2022) Fundamentals of Molecular Docking and 

Comparative Analysis of Protein–Small-Molecule Docking Approaches; Molecular 

Docking - Recent Advances. 10.5772/intechopen.105815; 

https://www.intechopen.com/online-first/82586 

6. Ş. Aydın, E. Kara, M. R. İltar and E. Can “Fonksiyonel Rezonans Analiz Yöntemi ile 
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Bilimleri Güncel Araştırmalar ve Yeni Eğilimler 4, 265-284, 2022. 

7. 3. E. Can, H.E. Kara, T. Serter ‘’ Construction Industry And Covid-19:  The 21st 

Century   Epidemic And Its Impact On The Construction Industry, ISBN: 978-620-5-

51750-5 Lambert Academic Publishing, 2022. 

8. E. Can, H.E. Kara, SARS-CoV2 Pandemisinin Meslek Liseli Öğrencilerin 

Eğitimindeki Etkilerinin Fonksiyonel Risk Analiz Yöntemi (Fram) İle Analizi, Eğitim 

Bilimleri Çalışmaları: Metodoloji, Araştırma ve Uygulama, Bookchapterproject, Livre 

de Lyon,2022 

9. 5. Aksu, M., Türkan, N, Ickecan, D., “Sanayiden Medikale - Yan Etkiden Tedaviye  

Geleceğin Enerji Malzemesi:Bor”, Lamber Publishing, 2022, ISBN: 978-620-5-51769-7. 

10. Elsheikhi, S., Karakale, V., Benyounis, K. Y. (2022). Developments in the application 

of field-specific synthesizing of sensing technology: Civil engineering application of 
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Environmental Sciences, Elsevier. 

11. Cesur M.R., Cesur E. (2022), Üretim Sistemleri için Dijital İkiz Uygulamaları, 

Mühendislikte Yapay Zeka ve Uygulamaları 4 (Kitap Bölümü) 

12. Hocaoğlu M.F. Yöneylem Araştırması-I: Piton kod örnekleriyle. İstanbul: Nobel Yayın 

Dağıtım2022, pp.540. 

13. Hocaoğlu M.F. Yöneylem Araştırması-II : Piton Kod Örnekleriyle. İstanbul: Nobel 

Yayın Dağıtım2022, pp.508. 
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1. Liang, A. Chaudry, E. Erdogan, H. Yanikomeroglu, " Link Budget Analysis for Free-

Space Optical Satellite Networks",  IEEE International Symposium on World of 

Wireless, Mobile and Multimedia Networks, Belfast, Northern Ireland, 14-17 June 2022. 
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YENİ TOPLAM TAMAMLANAN TOPLAM ÖDENEK 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA 
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1154.876,0
2 

2.465327,92  TL 

KALKINMA 

BAKANLIĞI 
1    1  1  10680,00  

(TÜBİTAK) 12 24 8 14 20 38 8 15 2708109 
11.428000,7+30.000 
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14815869,SANTEZ 

PROJELERİ 
          

DIŞ KAYNAKLI 

PROJELER 
4 4 1 3 5 7 1 1 60000 1.406550 

A.B.           

DİĞER 3 1 5 4 8 5 8 2 
10.000 $ 

212884,12 
1.555316,3 

TOPLAM 31 35 17 30 48 65 21 24 
14815869,

14 
16.855194,92+30.00

0 USD 

 

 2021 yılı verileri 2021 yılı faaliyet raporunda sunulduğu için ayrıntılı olarak 

sunulmamıştır 

 

 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA PROJELERİ 

  Yürürlülükteki Projeler 

   

1. Bickici Arikan, B. Akıllı Kamelya Projesi - Yağmur hasadı ve güneş 

enerjisini birbirine entegre ederek farklı kullanım alanlarında kendine 

yetebilir sistemlerin yapılması, BAP Güdümlü, 2022 (Yürütücü). Devam 

ediyor 182664.00 TL. 
2. Benzimidazol Türevleri İçeren İridyum Komplekslerinin Sentezi, Teorik 

Hesaplamaları ve Antikanser Özelliklerinin İncelenmesi, İstanbul Medeniyet 

Üniversitesi, F-GAP-2022-1813, 2022-devam ediyor, Yürütücü Prof.Dr. Çiğdem 

ŞAHİN 75000 TL. 

3. Pilot yeşil laboratuvar uygulaması İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

BİLTAM örneği, BAP - Güdümlü Proje, 697609,88 TL 

4. Güneş panellerinde sıcaklığın performansa etkisinin farklı saha uygulamaları 

üzerinden deneysel olarak incelenmesi, BAP - Güdümlü Proje, 101980,00 

TL 



 

  

  
   

50  

5. Şehirlerde çatı kullanımına uygun dikey eksenli zıt devinimli çift rotorlu 2 

kWlık rüzgar türbin tasarımı ve imalatı, BAP - Güdümlü Proje, 97940,00 TL 
6. Sahinkaya, E (Yürütücü); Teksoy Basaran, S (Araştırmacı); İMÜF-GAP-

2021-1715; Gerçek tekstil endüstrisi atıksuyu arıtan aralıklı havalandırmalı 

membran biyoreaktörde eş zamanlı nitrifikasyon ve denitrifikasyon 

prosesinin optimizasyonu Bütçe: 50.000 TL Süre: 25.03.2021-27.03.2023 
7. Tamoksifen direncinin aşılmasında bir endoplazmik retikulum stres indükleyicisi 

olan epibrassinolidin terapötik etkisinin otofaji ekseninde araştırılması (İMÜ BAP 

Projesi, Proje no: 1795, Yürütücü: Pınar Obakan Yerlikaya, Eylül 2022-Eylül 

2024, Bütçe: 75000 TL) 

8. Prostat kanserinde gelişen Enzalutamid direncinin N-asetil sistein ile düzenlenmesi. 

İMÜ-BAP. Yürütücü: Doç. Dr. Nagehan ERSOY TUNALI (Eylül 2022-Nisan 

2023). Bütçe: 18.343,10 TL 

9. Turgay ÇAKMAK (Yürütücü), Elif KUBAT ÖKTEM (Araştırmacı), Ömer 

Faruk SARIOĞLU (Araştırmacı), Ümmühan DEMİR (Araştırmacı), Ece 

SELÇUK ŞAHİN (Araştırmacı); İstanbul Medeniyet Üniversitesi, Bilimsel 

Araştırma Projesi; Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü Lisans Laboratuvar 

Eğitimi Altyapısının Güçlendirilmesi Projesi; Proje ID: 1767; Proje Kodu: F-ALT-

2022-1767 (Devam eden proje; 2022-2023). Bütçe:345.734,90 TL 

 

 

 Tamamlanan Projeler 
 

1. Karakale, V. (Yürütücü), Aras, F., İpek, C., Namlı, M., Biçkici Arıkan, B., Özalp, 

F. Tufan, T., Özgür, E., Şahinkaya, Y., Yiğit, S. (Araştırmacılar). İnşaat Mühendisliği 

Bölümü Lisans Eğitimi için Gerekli Laboratuvar Altyapısının Oluşturulması, BAP 

Altyapı, 2022. Tamamlandı 403094,80 TL. 

2. Kaya, D., Keçeci K., Polimerik Mikro/Nanogözenekli Malzemelerin Yüzeylerinin 

Kaplanması ve Madde Transferi/ Taşınımına Etkilerinin İncelenmesi, İMÜ GAP, Proje 

No: F-GAP-2020-1549. 03.01.2020 – 03.07.2022. Bütçe: 35931,49 TL. 

3. Köksal, Z., Biberiyenin Rosmarinus officinalis bileşenleri olan karnozol ve karnosik 

asit türevlerinin bazı metabolik enzimler üzerine biyolojik etkilerinin araştırılması, İMÜ 

GAP, F-GAP-2020-1614 . 03.01.2020-15.04.2022. Bütçe: 31282,78 TL. 
4. Sahinkaya, E (Yürütücü); Coban, I (Araştırmacı); İMÜBAPF-ALT-2022-1780; 

Biyomühendislik Bölümü Lisans Laboratuvar Altyapısının İyileştirilmesi Bütçe: 

347.382,56 TL Süre: 11.04.2022-28.09.2022 
5.    Prostat kanserinde in vitro olarak yeni bir tedavi yaklaşımı geliştirme: Kanser Proje Başlığı 

metabolizması ve kanser kök hücre özelliklerinin birlikte hedeflenmesi. BAP, T-GAP-2020-

1586, 2020-2022. (Ümmühan Demir). Tamamlandı: Bütçe:45400 TL. 

6. Sinem Keleş (Danışman) Düşük Gerilimli ve Düşük Güç Tüketimli Analog Devre 

Tasarımı, Genel Araştırma Projesi, F-GAP-2021-1731. B 
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TÜBİTAK 

 

Yürürlülükteki Projeler 
1. Şahinkaya, Y. Güncel Yönetmelikler Öncesi Tsarlanıp İnşa Edilmiş Mevcut Yapılardaki 

Betonarme Pedelerin Sismik Olarak Güçlendirilmesi (Yürütücü) 25.960 

2. Döndürülmüş Çift Katmanlı Grafen Yapıların Nanotribolojik Özelliklerinin 

İncelenmesi, (Tubitak 1001), S. İpek 

3. Genç İ., İpek S., Hocaoğlu MF, Dal D., “10-Nanometre Altı Nano-FET'lerin Kuantum 

İletim Özelliklerinin Hesaplanabileceği Simülatörün Geliştirilmesi” (2021 - 

…)477812,00 

4. M. Tek, Proje Adı: Üç Boyutlu Kütleçekimi Kuramlarında Dönen Kara Delikler ve Çift Kopya, 

Proje No: 122F291 (Tübitak1002) 60000 TL. 
5. 2021-2023: Proje Yürütücüsü - BioLogic Reactors: Bulut Tabanlı Tam Otomasyonlu ve Yerli 

Yazılımlı Laboratuvar Ölçekli Biyolojik Reaktörler. TÜBİTAK 1512 Teknogirişim Sermaye 

Desteği Programı 2210288 80000 TL. 

6. M.F. Hocaoğlu, “İHA’lar için Çok Amaçlı Zeki Yer İstasyonu Yazılımının Geliştirilmesi, 

TÜBİTAK Çağrılı 1501 Sanayi Ar-Ge Projeleri Destekleme Programı, 2020-

2023,Bütçe:103163,00TL. 

7. M.F. Hocalıoğlu, “Gemi Makine Dairesi Eğitim Simülatörü ve Simülatör Tasarım Yazılımının 

Geliştirilmesi, TÜBİTAK 1501 Sanayi Ar-Ge Projeleri Destekleme Programı, 2020-2023, 

Bütçe:218579,00TL. 
8. M. Kazanci, TÜBİTAK 1001 Projesi (122M820) 805000 TL. 
9. M. Kazanci, 3 yeni çıkan TÜBİTAK 2209 A Öğrenci Projesi xBütçe 16000 TL 
10. Ekicioglu İ.,TUBİTAK 119N455 NOLU Standart Olmayan Fonksiyon Uzaylarda 

Harmonik Analiz Operatörler ve Bazı Uygulamaları, Uluslararası İkili İşbirliği 

Programları, Yürütücü: Ekincioglu Ismail, 01/06/2020 (Devam Ediyor) 467000,40 

11. Şen R.,, TÜBİTAK 3501, Yarı-Riemannsal Uzay Formlarında 2-Korunumlu Paralel 

Normalize Ortalama Eğrilik Vektörüne Sahip Altmanifoldlar, 01.11.2021-4. 201700,00 

12. Acuner, SE (Yürütücü); TUBITAK 3501 - 221Z372; Grafen Oksit ve Indirgenmis 

Grafen Oksitin Miyelin Kılıf Sentezine Etkilerinin 3D Kültürde Gen Ekspresyon Seviyesinde 

Incelenmesi ve Hesaplamalı Olarak Moleküler Düzeyde Modellenmesi Bütçe: 471.820 TL 

Süre: 15.06.2022-15.06.2025 

13. Elibol Cakmak, Z (Araştırmacı); İstanbul Medeniyet Üniversitesi112Y136; Horseshoe 

Adasından (Antarktika) Izole Edilen Mikroalglerin Mikosporin Benzeri Aminoasitleri: 

Ekstraksiyon, Saflaştırma ve Ekonomik Potansiyelinin Değerlendirilmesi Bütçe: 847500 

Süre: 15.10.2022-15.10.2025 

14. Agir, İ (Araştırmacı); TUBİTAK122Z721; Elektrolitlerin Çoklu ve Eş-Zamanlı Tespiti 

için Nesnelerin İnterneti Tabanlı ve Düşük Maliyetli Yeni Bir Hasta-Başı Tanı Platformu 

Geliştirilmesi Bütçe: 600.000 TL Süre: 01.12.2022-Devam eden 

15. Sahinkaya, E (Araştırmacı); TÜBİTAK120Y160; Yenilikçi, enerji-pozitif atıksu arıtma 

prosesinin makro ve mikro organik kirletici giderim Bütçe: 716.680 TL Süre: 01.03.2021-

01.03.2024 

16. Horseshoe Adasından (Antarktika) Izole Edilen Mikroalglerin Mikosporin Benzeri 

Aminoasitleri: Ekstraksiyon, Saflaştırma ve Ekonomik Potansiyelinin Değerlendirilmesi 

TUBITAK-1001. Yürütücü: Turgay ÇAKMAK (Ekim 2022-Ekim2025). Bütçe:942.714 TL 

17. Türkiye'de Doğal Olarak Yetişen Endemik Gypsophila eriocalyx Bitkisinden Kanser 

Karşıtı Aktivite Yönlendirmeli Biyoktif Bileşiklerin İzolasyonu ve Moleküler Hedeflerinin İn 

Vitro ve İn Siliko olarak Belirlenmesi’, TÜBİTAK 1001, 122Z220, Proje Yürütücüsü, 2022-. 

(Ümmühan Demir). Devam etmektedir. Bütçe:853.000 TL. 

18. Meme Kanseri Hücrelerinde Tamoksifene Direnç Mekanizmasının Aşılmasında 
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Epibrassinolid Tarafından Tetiklenen Endoplazmik Retikulum Stresi ve Apoptotik 

Mekanizmanın Potansiyel Terapotik Etkisinin İncelenmesi (TÜBİTAK 1002, Proje no: 

121Z846, Yürütücü: Pınar Obakan Yerlikaya, Mayıs 2022-Mayıs 2023, Bütçe: 45000 TL)   

19. IPSUS - İklim Açısından Akıllı Gıda İnovasyonu: İleri Dönüşümlü Kaynaklardan Bitki 

ve Denizyosunu Proteinleri Kullanımı, (Climate Smart Food Innovation  using plant ans 

seaweed proteins from upcycled sources  (IPSUS)), (TÜBİTAK-ERA-NET, Proje no: 

122N018, , Yürütücü: Dr. Öğr. Üyesi İsmail Hakkı Tekiner, Danışman: Pınar Obakan 

Yerlikaya (İMÜ), Mehmet Özbil (GTÜ), Nisan 2022-Nisan 2025, Genel Bütçe: 720000 TL, 

ekibimize gelen miktar: 300000 TL) 

20. N-Asetil Sistein (Nac) Yüklü Polimerik Nanopartiküllerin Alzheimer Hastalığındaki 

Terapötik Etkisinin In Vitro Ve In Vivo Modellerde Araştırılması. Tübitak-1001. 

Yürütücü: Doç. Dr. Nagehan ERSOY TUNALI  (Haziran 2022-Haziran 2025). Bütçe: 

794.940,00 TL. 

21. Özge Tatlı (Araştırmacı) Kanserde hücre sağkalımını destekleyen anti-otofajik Bcl-

2/Beclin kompleksinin yapısal detaylarının kütle spektrometresi temelli HDX-MS ve XL-

MS yöntemleriyle incelenmesi. Yürütücü: Gizem Dinler Doğanay. Proje başlama tarihi: 

15.10.2022. Devam etmektedir. Proje bütçesi: 719,000 TL 

 

Tamamlanan Projeler 
1. S. Avcı, Tubitak 2219 Projesi: Substitution induced quantum criticality in CDW 

ordered superconductors, Proje no: 1059B191802091, 2021-2022 30000 USD 

2. Hocaoğlu MF, Genç İ, Güngör M. Etmen Tabanlı Üretim Sistemleri Simülasyon Aracı 

TÜBİTAK 1501 Sanayi Ar-Ge Projeleri Destekleme Programı, 2019-2022, 

Bütçe:17.233,62TL. 

3. M. Kazanci, 1 tamamlanan TÜBİTAK 2209 A Öğrenci Projesi Bütçe 16000 TL 
4. N.Çalık, 3 tamamlanan TÜBİTAK 2209 A Öğrenci Projesi 10000 TL 

5. Dinler A., Termal Olarak İyileştirilmiş Uygulamalar İçin Arayüzey Isı Transferi 

Üzerindeki Yüzey Eğriliği Etkilerinin Araştırılması. Tubitak 2020-2022 405411,68 TL. 

6. Termal Olarak İyileştirilmiş Uygulamalar İçin Arayüzey Isı Transferi Üzerindeki 

Yüzey Eğriliği Etkilerinin Araştırılması, (Tubitak 1001), S. İpek Araştırmacı 

7. Teksoy Basaran, S (Yürütücü); Coban, I (Araştırmacı); TUBİTAK119R031; Süper 

Hızlı Membran Biyoreaktör (SHMBR) Prosesiyle Tekstil Endüstrisi Atıksularının 

Arıtımı ve Organik Madde Geri Kazanımıyla Enerji Tasarrufu Potansiyelinin 

Maksimize Edilmesi Bütçe: 933.391 TL Süre: 1.4.2020-1.1.2022 
8. Horseshoe Adasının Kıyısal Mikroalg ve Siyanobakterileri Çeşitliliğinin Belirlenmesi, Kültür 

Kolleksiyonu Oluşturulması ve Kültüre Alınan Türlerin Genel Biyoteknolojik Özelliklerinin 

Değerlendirilmesi. TUBITAK-1001. Yürütücü: Turgay ÇAKMAK (Nisan2020-Nisan2022). 

Bütçe:200.000 TL+2020 TAEIV sefer katılımı (Sonuçlandı) 

9. Diyabet Karşıtı Etkisi Bilinen PGC-1alpha Hedefli SR-18292 Molekülünün Tümör Baskılayıcı 

Etkisinin Prostat Kanseri Hücre Modellerinde Araştırılması, TÜBİTAK 1002, 221Z873, Proje 

Yürütücüsü, 2021-2022. (Ümmühan Demir). Tamamlandı. Bütçe:55400 TL. 

10. Aliye Bulut (Yürütücü), M. Cengiz Yakıcıer (Araştırmacı), Ümit İnce (Araştırmacı), Özgür 

Kocatürk (Danışman), Ceyhun E. Kırımlı (Danışman). ‘Kuvars Kristal Mikroterazi Tabanlı 

İlmiğe Dayalı İzotermal Çoğaltma Reaksiyonu ile Gerçek Zamanlı Mutasyon Teşhis Yöntemi’. 

Tübitak 1002 Programı. Proje No: 121S979 (2021-2022). Bütçe: 44.696TL + 15000TL (Ek 

bütçe). 

11. Tip 2 Diyabet Tedavisi Için Kriptokrom (CRY) Proteininin Yıkımını Yavaşlatan Küçük 

Organik İlaç Adaylarının Belirlenmesi (TÜBİTAK 1003 – 217S027 // Yürütücü: Dr. Öğr. Üyesi 
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Cihan Aydın // Bütçe: 700.000 TL // Sonuçlandı) 

12. Biyolojik Saat ile İlgili Dokulara Özgü Moleküler Mekanizmaların Keşfinde Kullanılacak 

Hassas Yeni Nesil Nanoluc Lüsiferaz Saat Raportör Plazmidlerin Geliştirilmesi (TÜBİTAK 

3001 – 117Z007 // Yürütücü: Dr. Öğr. Üyesi Cihan Aydın // Bütçe: 60.000 TL // Sonuçlandı) 

13. Sirkadiyen Ritim - Bağışıklık Sistemi İletişiminde İnterferon-Tetiklenebilir Transmembran 

Proteini 1 (IFITM1'in Görevinin Araştırılması (TÜBİTAK 3501 – 117Z064 // Yürütücü: Dr. 

Öğr. Üyesi Cihan Aydın // Bütçe: 225.000 TL // Sonuç Raporu Gönderildi) 

 

 

DIŞ KAYNAKLI PROJELER 

 

Yürürlülükteki Projeler 

1. M. Kazanci, 2 TÜSEB Projesi (Doktora Öğrenci Tezleri) 200000 TL. 
2. Esnek ve Açık Kaynaklı bir Kalitatif Polimeraz Zincir Reaksiyonu (qPCR) Tabanlı Nükleik Asit 

Tanı Platformu Oluşturulması – Gerekli Enzimlerin Üretimi ve Saflaştırılması ile Reaksiyon 

Koşullarının Optimizasyonu (TÜSEB B – 22565 // Yürütücü: Dr. Öğr. Üyesi Cihan Aydın // Bütçe: 

800.000 TL // Proje Kabulü Gerçekleşti, Sözleşme Aşamasında) 

3. Genç İ, Aksoy S, Hocaoğlu MH, Manyetik Sensör Geliştirilmesi (2017 - …)  

4. Genç İ., Hocaoğlu MF, Gonca G., Gemi Makine Dairesi Eğitim Simülatörü Ve Simülatör 

Tasarım Yazılımının Geliştirilmesi (2020 - …) 

5. Genç İ., Hocaoğlu M.F. Kandemir İ., Tüysüz M.A.A., “İHA'lar İçin Çok Amaçlı Zeki Yer 

İstasyonu Yazılımının Geliştirilmesi”. (2021 - …) 

 

 

Tamamlanan Projeler 

 

1. Acuner, SE (Yürütücü); TUSEB2019-TA-02-4591; Melanom tedavisine yönelik 

bütünleşik bir yaklaşım: hesaplamalı yöntemler olan ilaç yeniden konumlandırma ve 

moleküler kenetlenme ile in vitro validasyon deneylerinin birleştirilmesi Bütçe: 406.550 

TL Süre: 27.04.2020-27.12.2021(29.04.2022) 
 

Diğer Projeler 

Yürürlülükteki Projeler 

 
1. Namli, M. “Mevcut Demiryollarında, Güncellenen Türkiye Deprem Haritasına Göre 

Muhtelif Sanat Yapılarının Depremsellik Açısından İncelenmesi” Arge Projesi 

(Yürütücü).   56.250 

 

2. Namli, M. İstanbul Sismik Riskin Azaltılması ve Acil Durum Hazırlık Projesi (İSMEP) 

kapsamında gerçekleştirilecek güçlendirme çalışmalarının binaların doğal davranışına 

etkilerinin araştırılması için "Operasyonel Modal Analiz" yönteminin kullanılması,   

Arge Projesi (Yürütücü).                                                           

3. M.R. Cesur, “Gerçek Zamanlı Kalite Kontrol Sisteminin Kestirimci Bakımına Yönelik 

Dijital İkiz Tasarımı”, ST056-P005, 2022-2024, Bütçe:678140,00TL. 
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Tamamlanan Projeler 
1. M.R. Cesur, “IoT Zeki Kamera Tasarımı”, ST056-P004 Sakarya Teknokent, 2020-2022, 

Bütçe:454568,32TL. 

2. Ümraniye'de Matematik Firtinasi, Gençlerle Doğadaki Sihirli Matematik Dünyasına 

Yolculuk, Yürütücü: Ekincioglu Ismail, Araştırmacılar: Rahmet SAVAŞ, Betül 

HİÇDURMAZ, Sefa Anıl SEZER, 13.04.2022 366358 TL 

 

 
5.4. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar   

 

ÜNİVERSİTE ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ BÖLÜM 

Instituto Politecnico de Braganca Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Kimya 

POZNAN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY Personel Hareketliliği-ERASMUS Kimya 
Universitatea Technica De Constructii 
Bucuresti 
 

Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Matematik 

Humboldt Universitat zu Berlin Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Matematik 

Technical University - Gabrovo Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS 
Matematik 
 

University of Patras Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Matematik 
SS Cyril and Methodıus University in Skopje 
 

Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Matematik 

University of Osijek Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Matematik 
Rezekne Academy of Technologies Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Matematik 

Calisia University 
 

Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS 
Bilgisayar 
Mühendisliği 

Universidad de Santiago de Compostela Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS 
Makine 
Mühendisliği 

Calisia University Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS 
Makine 
Mühendisliği 

University Politehnica of Bucharest 
 
 

Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS 
Makine Mühendisliği 

Universita degli Studi Gabriele Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Makine Mühendisliği 

d'Annunzio di Chieti-Pescara Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Makine Mühendisliği 

Cracow University of Technology Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Makine Mühendisliği 

Universidade de Coimbra Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Makine Mühendisliği 
Universita Degli Studi Di Napoli Federico II 
 

Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Biyomühendislik 

Poznan University of Technology Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Biyomühendislik 
Calisia University Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS Biyomühendislik 
Rezekne Academy of Technologies 
 

Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS İnşaat Mühendisliği 

University of Osijek Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS İnşaat Mühendisliği 
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4.2.1- Akademik Birimler 

 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü 

Bilgisayar Mühendisliği Anabilim Dalı 

Vizyon  

Nitelikli bilgi ve insan gücü üreterek Bilgisayar Mühendisliği alanına uluslararası ölçekte 

yön verebilen, girişimci ve yenilikçi bir bölüm olmaktır. 

Misyon 

Bölümümüzün misyonu Bilgisayar Mühendisliği alanında bilgi ve teknoloji üretmek, 

üretilen değerleri medeniyetlerin ilerlemesi için kullanmak ve yenilikçi ve araştırma eksenli bir 

eğitim vererek kendine güvenen, girişimci, eleştirel analiz yapabilen, teknik bilgilerle 

donatılmış, bilgisayar yazılımı, donanımı ve bilgi sistemleri tasarlayabilen, geliştirebilen ve 

sürdürebilen mühendisler yetiştirmektir. 

Değerler 

Bilimsel, akademik ve insani değerlere bağlı kalmak 

 

 

 

 

Bölüm Akademik Kadro 

Instituto Politecnico de Setubal Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS İnşaat Mühendisliği 
Varna Free University Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS İnşaat Mühendisliği 
University of Bielsko-Biala Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS İnşaat Mühendisliği 
Politechnika Krakowska Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS İnşaat Mühendisliği 
Universitatea Technica De Constructii 
Bucuresti 

Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS İnşaat Mühendisliği 

International Balkan University Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS İnşaat Mühendisliği 
Gheorghe Asachi Technical University of Iasi Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS İnşaat Mühendisliği 
Politechnica University of Timisoara Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS İnşaat Mühendisliği 

University of Crete 
 

Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS 
Moleküler Biyoloji 
ve Genetik 

University of Nyiregyhaza Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS 
Moleküler Biyoloji 
ve Genetik 

The University of Szczecin Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS 
Moleküler Biyoloji 
ve Genetik 

Universitatea Politehnice din Bucuresti Öğrenci ve Personel Hareketliliği-ERASMUS 
Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği 
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Eğitim Öğretim 

Bölüm Adı Hazırlık 

Sınıfı 

1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

Bilgisayar Mühendisliği 6 93 111 80 72 362 

Toplam 6 93 111 80 72 362 

 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü 2023- 2024 Hedefleri 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü, 2010 yılında İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi altında kurulmuştur. 2011 yılında ilk öğretim üyesini alan 

bölümün bünyesinde şu an 3 öğretim üyesi yer almaktadır. 

2018-2019 yılında lisans eğitim-öğretim faaliyetlerine başlayan bölümümüz 362 

öğrencisiyle Üniversitemiz Kuzey Yerleşkesinde bulunmaktadır. Kendi lisans eğitim-öğretim 

faaliyetleri dışında bölümümüz öğretim üyeleri başta Elektronik Mühendisliği ve Mühendislik 

Yönetimi yüksek lisans programları ve diğer aktif lisans programlarının bilgisayar 

programlama dersleri olmak üzere eğitim ve öğretim faaliyetlerinde aktif şekilde görev 

almaktadır. 

Öğretim üyelerimiz; bilgisayarla görme, makine öğrenmesi, tıbbi görüntü işleme, yüksek 

başarımlı hesaplama ve kuantum bilgi işleme gibi bilgisayar mühendisliğinin en güncel ve 

teknolojiye en yüksek etkisi olan alanlarında araştırmalarını yoğunlaştırmaktadır.  

Bu alanlarda üretilen akademik bilgi üniversite-sanayi iş birlikteliği çerçevesinde 

güvenlik, sağlık ve ulaşım sektörlerinin ihtiyaç duyduğu teknolojilerin geliştirilmesinde 

kullanılmaktadır. Bölümümüzde yürütülen Ar-ge projeleri ve endüstride danışmanlık hizmeti 

verilen birçok proje bulunmakla birlikte, önümüzdeki dönemde bu proje sayısının yanında 

projelerden üretilen yayın ve fikri-sınai hak başvurusu sayısının da arttırılması için çalışılacaktır. 

4.2.2- Biyomedikal Mühendisliği Bölümü  

Biyomedikal Mühendisliği Anabilim Dalı 

Vizyon  

Biyomedikal Mühendisliği alanında, ülkemizin ihtiyaç duyduğu teknolojileri geliştiren, 

insan sağlığı ve yaşam kalitesini arttırıcı çözümler üreten, multidisipliner projeler yürüten, hem 

öğrencilerin kapsamlı eğitimlerine hem de AR-GE projeleriyle topluma hizmete önem veren 

bir bölüm olmaktır. 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü / Akademik Dolu Kadro 

Unvanı Sayısı 

Profesör  

Doçent 1 

Dr. Öğretim Üyesi 4 

Öğretim Görevlisi 1 

Uzman  

Araştırma Görevlisi 3 

Araştırma Görevlisi  (ÖYP)  

Toplam 9 
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Misyon  

Uluslararası standartlarda, öğrencilere biyomedikal mühendisliği eğitimi sunmak, etik 

değerlere duyarlı, donanımlı, ulusal ve uluslararası alanda öğrenci, öğretim üyesi yetiştirmek 

ve insan sağlığını iyileştirmeye yönelik bilgi ve ileri teknoloji üretmek. 

 Toplumun ihtiyaçları gözetilirken sürekli gelişen sağlık sektörünün bilgi havuzuna 

katkıda bulunmayı planlayarak hazırlanmış, disiplinler arası çalışmanın önemini vurgulayan 

Ar-Ge projeleri üzerinde çalışmak. 

Bölüm  Akademik Kadro 

 

Biyomedikal Mühendisliği Bölümü 2023- 2024 Hedefleri 

Biyomedikal Mühendisliği Bölümü İstanbul Medeniyet Üniversitesi Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri Fakültesi bünyesinde 2010 yılından beri faaliyet göstermektedir. Henüz açılmış 

bir lisans veya yüksek lisans programı yoktur. Bölüm başkanı Prof. Dr. Murat KAZANCI , Dr. 

Öğr. Üyesi Nurullah ÇALIK, Öğretim Görevlisi Enes ATAŞ ve Arş. Gör. Dr. Melike GÜNEY 

Biyomedikal Mühendisliği Bölümü kadrosunda görevlidir. 

1-) Öğretim Üyesi ve görevlisi kadrosunu zenginleştirmek 

2-) Yeni ulusal ve uluslararası projelere imza atmak. 

 

4.2.3 Biyomühendislik Bölümü 

Biyomühendislik Bölümü Anabilim Dalı 

Vizyon  

Bölümümüzün temel vizyonu lisans ve lisansüstü seviyede disiplinler arası eğitim ve 

araştırmayı benimseyerek biyomühendisliğin çok farklı alanlarında liderlik görevini 

üstlenebilecek mezunlar yetiştirmektir. Ayrıca;  

• Lisans ve lisans üstü düzeyde; bilim, teknoloji ve mühendislik alanlarında vereceği 

disiplinler arası eğitimle öğrencilerimize en iyi deneyimi sunmak, 

• Biyomühendislik alanında yeni bilgiler üretmek ve yenilikçi teknolojiler geliştirerek 

ülkemizin ve toplumun kalkınmasına katkıda bulunmak, 

• Disiplinler arası bir bölüm olarak biyomühendislik alanında ilgi çekici çeşitli araştırma 

faaliyetleri yapmakla birlikte; çevre ve endüstriyel biyoteknoloji, protein mühendisliği, 

Biyomedikal Mühendisliği Bölümü  / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 

Profesör 1 

Doçent  

Dr. Öğretim Üyesi 1 

Öğretim Görevlisi 1 

Uzman  

Araştırma Görevlisi 1 

Araştırma Görevlisi  (ÖYP)  

Toplam 4 



 

  

  
   

58  

biyopolimerler ve sistem biyolojisi alanlarında uzmanlaşmak ve ülkemizin bu yöndeki 

araştırma ihtiyaçlarını karşılayacak bilgi ve deneyimi oluşturmak. 

Misyon 

• Gerek lisans ve gerekse lisansüstü eğitimimizde öğrencilerimize özgür bir öğrenme 

atmosferi sunmak, 

• Kendisini gerek sözel ve gerekse yazılı olarak ifade edebilecek, kendine güvenen, 

iletişim becerisi yüksek, ömür boyu öğrenmeyi hedefleyen öğrenciler yetiştirmek, 

• Lisans ve lisansüstü eğitiminde laboratuvar ve proje çalışmalarına ağırlık vermek 

suretiyle, yaşayarak ve yaparak öğrenmeyi benimsemek, 

• Lisansüstü eğitimde her tez çalışmasının bir proje bünyesinde desteklenmesini 

amaçlamak,  

• Hem araştırma hem de eğitim faaliyetlerimizde sanayi ve kamu ile işbirliğini sürekli 

arttırmak,  

• Mezunlarımızın meslekleriyle ilgili karşılaşacakları sorunların çözümünde yaratıcı fikir 

geliştirmeleri için yeterli teknik ve bilimsel  eğitim almalarını sağlamak, 

• Gerek eğitim ve gerekse araştırma çalışmalarımızda çevreye ve topluma duyarlı olmak, 

laboratuvar çalışmalarında güvenliği de ön planda tutmak, 

• Çeşitli disiplinler arası lisansüstü programlar ile eğitim ve araştırma faaliyetlerini 

çeşitlendirmek. 

Değerler 

Öğrenci merkezli eğitim, 

Çevreye ve topluma duyarlı,  

Mesleki etik, saygı ve adalet, 

Yenilikçilik ve girişimcilik, 

Özgür düşünme atmosferi, 

Şeffaflık ve bireye saygı. 

 Bölüm  Akademik Kadro 

 

 

Eğitim Öğretim 

Biyomühendislik Bölümü / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 

Profesör 2 

Doçent 1 

Dr. Öğretim Üyesi 5 

Öğretim Görevlisi 2 

Uzman  

Araştırma Görevlisi 2 

Araştırma Görevlisi  (ÖYP)  

Toplam 12 
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Bölüm Adı Hazırlık 

Sınıfı 

1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

Biyomühendislik 0 56 66 42 38 202 

Toplam 0 56 66 42 38 202 

 

Biyomühendislik Mühendisliği Bölümü 2023- 2024 Hedefleri 

Biyomühendislik; biyoloji, moleküler biyoloji, biyokimya, mikrobiyoloji ve temel 

mühendislik ilkelerini kullanarak biyoloji, tıbbi bilimler ve diğer alanlarda karşılaşılan sorunları 

çözmeye çalışır. Kıyasla yeni bir disiplin olan Biyomühendislik; kimya, çevre, elektrik ve 

makina mühendisliği gibi mühendislik alanlarını birçok açıdan birleştiren ve biyolojik 

sistemlere uygulayan bir bilim dalı olarak da tanımlanabilir. Biyomühendislik aşağıda örnekleri 

verilen birçok uygulamayla ilişkilidir:  

Mühendislik yöntemleriyle modifiye edilmiş organizmalarla kimyasal ve ilaç üretimi, 

Mikroorganizmaları kullanarak çevresel problemlerin çözümü,  

Biyomolekül modelleme,  

Genetik mühendisliği, hücre ve doku mühendisliği,  

Biyomateryaller. 

Biyomühendislik Bölümü Lisans programı 2018-2019 eğitim-öğretim yılında açılmış 

olup 202 adet öğrencisiye sahiptir. 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi (İMÜ) zorunlu dersleri; 8 ders, 16 kredi, 16 AKTS 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi (MDB) zorunlu dersleri; 11 ders, 30 kredi, 50 

AKTS 

Biyomühendislik (BYM) zorunlu dersleri; 19 ders (ikisi bitirme projesi ve ikisi meslek 

stajı), 48 kredi, 109 AKTS 

Sosyal seçimlik dersler; 2 ders, 4 kredi, 4 AKTS 

Teknik seçimlik dersler; 4 ders, 12 kredi, 20 AKTS 

Bölüm Seçmeli dersler 8 ders, 22 kredi, 29 AKTS 

Programımızdan mezun olmak için; 50 ders, 2 meslek stajı ve 2 bitirme projesi ile toplam 

52 ders, 138 kredi ve 242 AKTS’yi tamamlamaları gerekmektedir.  

Bilim, teknoloji ve mühendislik alanlarında vereceği eğitimle öğrencilerimize en iyi 

deneyimi sunmak, biyomühendislik alanında yeni bilgiler üretmek ve yenilikçi teknolojiler 

geliştirerek ülkemizin ve toplumun kalkınmasına katkıda bulunmak temel hedefimizdir. 

Bölümümüzde özellikle; 

Çevre biyoteknolojisi,  

Endüstriyel biyoteknoloji,  

Protein mühendisliği, biyopolimerler ve  

Sistem biyolojisi  

alanlarında uzmanlaşmak ve ülkemizin bu yöndeki araştırma ihtiyaçlarını karşılayacak 

bilgi ve deneyimi oluşturan, öğrenmeyi, öğretmeyi ve aktif mühendislik yaşantıları boyunca 
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yenilikleri izleyerek güncel kalmalarını sağlayan bir lisans programı olmayı amaçlanmaktadır. 

  

Lisans programımıza ilave olarak uzmanlaşmak istediğimiz alanlarla ilgili olarak 

öncelikle Biyomühendislik Yüksek Lisans Programı altında öğretim üyelerimiz akademik 

çalışmalar yapmakta olup, lisansüstü dersler vermektedir. Ayrıca Biyomühendislik Doktora 

Programımız 2020 yılında ilk öğrencilerini kabul etmiştir. Ayrıca bölümümüz öncelikleri 

arasında yer alan Çevre Biyoteknolojisi alanında çalışmalarımızı da Çevre ve Enerji Sistemleri 

Yüksek Lisans Programı altında yürütmekteyiz. 

İlerleyen yıllarda yüksek lisans ve doktora programlarında yürütülen faaliyetlerimizin 

yeni ar-ge projeleri ile desteklenmesi ve genişletilmesi amaçlanmaktadır.   

4.2.4 Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği Anabilim Dalı 

Vizyon  

•Akredite olarak, eğitim ve öğretimdeki kalitesini belgelenebilir ve denetlenebilir kılmak. 

• Eğitim, araştırma ve sosyal sorumluluk projelerindeki başarılarıyla saygın bir konuma 

sahip olmak ve tercih sıralamasında ilk sıralarda yer almak. 

• Öncelikli alanlara verilen önemi dikkate alarak, yaygın etkisi ve katma değeri yüksek, 

müstakil ya da disiplinler arası araştırmaları desteklemek ve bunun sonucunda öğrencileri ve 

akademik personeli için cazip bir eğitim-öğretim ve araştırma ortamı oluşturmak. 

Misyon  

• Bölümümüz; toplumun değişen ihtiyaçlarını gözeterek, geleceğin şekillendirilmesinde 

temel oluşturabilecek bilgi ve teknolojinin üretilmesine katkı sağlayan, ulusal ve uluslararası 

düzeyde rekabet edebilecek donanıma sahip, işbirliğine açık, takım çalışmasına yatkın ve 

yaşam boyu öğrenmeyi özümsemiş mezunlar yetiştirir. 

• Ulusal çıkarları önde tutarak, farklı alanlarda çalışmalar başlatmayı, başlamış 

çalışmaları desteklemeyi temel görev kabul edip; bu kapsamda, sanayi, kamu kurum ve 

kuruluşları ile diğer üniversite ve araştırma merkezlerinin iş birliği kurmalarına katkı sağlar. 

• Öğretim elemanları ve öğrencilerinin yenilikçi ve girişimci yanlarını ortaya 

çıkarmalarına ve kuvvetlendirmelerine yardımcı olur ve bunun için gerekli ortamı oluşturur. 

• Daha iyisini ve yenisini arayan, toplumsal sorumluluğunun bilincinde, etik değerlere 

bağlı, bireye saygı ve adil yaklaşımı özümsemiş bölümümüz, öğrencilerine de bunları 

kazandırmak için gerekli eğitim-öğretim atmosferini sağlamayı hedefler. 

 Değerler  

 Bireye saygı ve adil yaklaşım 

 Sosyal sorumluluklarının farkında olarak işbirlikleri oluşturma 

 Fikirlerin özgürce ifade edilebilmesi 

 Şeffaflık ve hesap verilebilirlik 

 Mesleki etik ve dürüstlük bilincine, bilimsel düşünme, bilgiye ulaşma ve kendini 

sürekli geliştirme ve yenileyebilme yeteneğine sahip mezunlar verme 

 Öğrenci merkezli eğitim 

  

Bölüm  Akademik Kadro 



 

  

  
   

61  

 

 Eğitim Öğretim 

Bölüm Adı 
Hazırlık 

Sınıfı 
1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği % 30 İng. 
- - -  2 2 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği  

% Türkçe. 

- 89 102 74 110 375 

Toplam - 89 102 74 110 377 

 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü 2023- 2024 Hedefleri 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği programı İstanbul Medeniyet Üniversitesi Mühendislik 

ve Mimarlık Fakültesi bünyesinde öğretim dili en az % 30 İngilizce olan bir program olarak 

2010 yılında kurulmuştur. İlk öğrencilerini 2015-2016 eğitim-öğretim yılında almıştır. Daha 

sonra, Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi bünyesine katılan Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği Bölümü ağırlıklı İngilizce eğitimden vazgeçerek Türkçe eğitim yapmaya karar 

vermiş ve 2016-2017 eğitim-öğretim yılında, bu yeni yapılandırma altında ilk öğrencilerini 

almıştır. Bölümümüz, matematik ve temel bilim dersleri ile mesleki konuları ve yeni teknolojik 

gelişmeleri içeren derslerle donatılmış olup “Elektrik Enerjisi, Makineleri ve Sürücüleri”, 

“Elektronik, Optoelektronik ve Haberleşme” ve “Elektronik İşaretler, Devreler, Sistemler ve 

Kontrol ” olmak üzere üç opsiyondan oluşan bir öğretim programına sahiptir. 

Öğrencilerinin mezuniyete kadar elde etmeleri gereken kazanımları elde edebilmeleri için 

şu ders ve etkinlikleri başarı ile tamamlamaları gerekmektedir: 

 İstanbul Medeniyet Üniversitesi (İMÜ) zorunlu dersleri; 6 ders, 12 kredi, 12 

AKTS 

 Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi (MDB) zorunlu dersleri; 15 ders, 42 

kredi, 67 AKTS 

 Elektrik-Elektronik Mühendisliği (EEM) zorunlu dersleri; 15 ders, bitirme projesi 

ve iki meslek stajı, 48 kredi, 101 AKTS 

 Sosyal seçimlik dersler; 2 ders, 4 kredi, 4 AKTS 

 Teknik seçimlik dersler; 4 ders, 9 kredi, 11 AKTS 

 Alan dersleri (EEM içinde öğrencinin seçtiği bilimsel alan için zorunlu dersler); 

1 ders, 3 kredi, 6 AKTS 

 Seçimlik alan dersleri; 7 ders, 17 kredi, 40 AKTS 

Elektrik-Elektronik Müh. Bölümü / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 

Profesör             3 

Doçent 2 

Dr. Öğretim Üyesi 5 

Öğretim Görevlisi 2 

Uzman  

Araştırma Görevlisi 6 

Araştırma Görevlisi  (ÖYP) 0 

Toplam 18 
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olmak üzere 50 ders, 2 meslek stajı ve bitirme projesi olmak üzere 53 ders, 138 kredi ve 240 

AKTS. Programda yer alan zorunlu ve seçmeli dersler aşağıdaki tablolarda listelenmiştir. 

İngilizce verilecek derslerin adları İngilizce olarak yazılmış ve ayrıca yanlarına (İNG) 

konmuştur. 

Öğrenciler 4. ve 6. yarıyılı takip eden yaz döneminde 20 şer iş günlük iki staj yapmak 

zorundadırlar. Her iki stajın da öğrencinin ana bilim dalındaki bir iş yerinde yapılması 

zorunludur. Üniversitemizin ilgili birimleri staj yeri bulmakta güçlük çeken öğrencilere 

yardımcı olmaktadır. İsteyen öğrenciler yurt dışında da staj yapabileceklerdir. 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği lisans eğitim ve öğretimi şu üç opsiyonda 

yoğunlaşmaktadır: 

 Elektrik enerjisi, makineleri ve sürücüleri 

 Elektronik, optoelektronik ve haberleşme 

Elektronik işaretler, devreler, sistemler ve control 

4.2.5  Endüstri Mühendisliği Bölümü 

Endüstri Mühendisliği Anabilim Dalı 

Vizyon  

Ülke şartlarının farkındalığı ile milli endüstrinin ilk tercihi olan ve uluslararası akademik 

kuruluşlarca kabul gören, özgün ve bilimsellik düzeyi yüksek araştırmalara imza atan ve 

kavramdan teknolojiye uzanan bir geliştirme sürecine sahip, özgün bir birim olmak. 

Misyon 

• İnsan, malzeme, bilgi, teçhizat, malzeme ve enerjiden meydana gelen sistemleri, sosyal 

faktörleri bir mühendislik ve matematiksel bakış ile karmaşık sistemler olarak tümleştirmek ve 

ülke teknoloji ve bilim hayatına yerleştirmek.  

• Sistemlerin performansını artırmak için gerekli bilimsel teorik ve uygulamalı çalışmalar 

yapmak. 

• Bilim ve teknolojideki evrensel gelişmeleri milli ekonomiye uyarlayarak ulusal 

gelişmeye katkıda bulunacak mühendisler yetiştirmek. 

Değerler 

Uluslararası tanınırlık 

Bilimsel özerklik 

Akademik özgürlük ve sorumluluk 

Toplumsal sorumluluk 

Evrensel hak ve özgürlüklere saygı 

Yenilikçilik 

Araştırmacılık 

Yaşam boyu öğrenmeye inanma 

  

 

Bölüm  Akademik Kadro 

Endüstri Mühendisliği Bölümü / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 



 

  

  
   

63  

 

 Eğitim Öğretim 

Bölüm Adı Hazırlık 

Sınıfı 

1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

Endüstri Mühendisliği - 65 85 51 48 249 

Toplam - 65 85 51 48 249 

 

Endüstri Mühendisliği Bölümü Lisans programı 2018-2019 eğitim-öğretim yılında 

açılmış olup 249 adet öğrencisiye sahiptir. 

 

4.2.6 Fizik Mühendisliği Bölümü  

Fizik Mühendisliği Anabilim Dalı 

Vizyon  

Fakültemizi eğitim, araştırma ve sosyal sorumluluklarda üst noktalara taşımaktır.  

• Lisans ve lisansüstü seviyesinde verilen eğitimin kalitesini ulusal ve uluslararası alanda 

üst düzeylere taşımak 

• Gelişen teknolojileri göz önünde bulundurarak sanayi ve üniversite arasında güçlü 

işbirlikleri oluşturmak 

• Ülkemiz için öncelikli alanlarda yaygın etkisi ve katma değeri yüksek bilimsel ve 

teknolojik araştırmalar yapabilecek beyin gücü ve altyapıyı tesis etmek 

• Toplumun fizik alanındaki bilgisini ve ilgisini artıracak sosyal proje ve programlar 

geliştirmek 

Misyon  

Bölümümüz, ülkemizin teknolojik ve bilimsel ilerlemesine katkıda bulunacak ve bu 

konularda uluslararası rekabetimizi artıracak düzeyde bilgi ve beceriye sahip, analitik ve 

eleştirel düşünebilen, sosyal sorumluluklarının bilincinde olan, yenilikçi ve girişimci Fizik 

Mühendisleri yetiştirir. 

 

Değerler  

Öğrenci merkezli eğitim 

Sosyal sorumluluk bilinci 

Profesör 1 

Doçent 3 

Dr. Öğretim Üyesi 3 

Öğretim Görevlisi  

Uzman  

Araştırma Görevlisi 2 

Araştırma Görevlisi  (ÖYP)  

Toplam 9 



 

  

  
   

64  

Mesleki etik, saygı ve adalet 

Yenilikçilik ve girişimcilik 

Eleştirel düşünme 

Bölüm  Akademik Kadro 

 

Eğitim Öğretim 

Bölüm Adı Hazırlık Sınıfı 1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

Fizik 

Mühendisliği 

1 41 68 23 28 161 

Toplam 1 41 68 23 28 161 

 

Fizik  Mühendisliği Bölümü 2023- 2024 Hedefleri 

Fizik Mühendisliği programı İstanbul Medeniyet Üniversitesi Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi bünyesinde öğretim dili Türkçe olan bir program olarak 2015 yılında eğitim-

öğretime başlamıştır. Bölümümüz, matematik ve temel bilim dersleri ile mesleki konuları ve 

yeni teknolojik gelişmeleri içeren derslerle donatılmış olup “Malzeme Bilimi, Yarı iletken 

Aygıt Teknolojileri, Enerji ve  Sağlık Fiziği ile Hesaplamalı Fizik olmak üzere dört kısımdan 

oluşan bir öğretim programına sahiptir. 

Öğrencilerinin mezuniyete kadar elde etmeleri gereken kazanımları elde edebilmeleri için 

şu ders ve etkinlikleri başarı ile tamamlamaları gerekmektedir: 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi (İMÜ) zorunlu dersleri; 7 ders, 14 kredi, 14 AKTS 

Fizik Mühendisliği zorunlu/seçmeli dersleri; 28 ders, 81 kredi, 145 AKTS 

Üniversite/Fakülte seçimlik dersler; 5 ders, 15 kredi, 25 AKTS 

Fizik Mühendisliği lisans eğitim-öğretim programına göre, lisans öğrencileri 8 (sekiz) 

yarıyıl boyunca toplamda 255 AKTS ile mezun olurlar. Öğrenciler 3. Sınıftan itibaren sunulan 

dört opsiyondan birinde uzmanlaşmaları için seçmeli ders habuzundan kendileri için uygun 

dersleri seçerler. Ve bu seçtikleri konuda bitirme projesi (4 kredi-16 AKTS) yaparak mezun 

olurlar.  

Fizik Mühendisliği Lisans programı altyapı çalışmaları; laboratuvar ve derslik 

imkanlarının arttırılması, saha çalışmalarının başlatılmasına yönelik olarak daha da 

geliştirilmeye devam etmektedir.  

Öğrencilerimiz 3. ve 4. Sınıfta bu dört alandan birinde uzmanlaşacaklarından teknik 

seçmeli ders havuzu oldukça geniş tutulmuş, öğrencilerin diğer fakültelerin bölümlerinden de 

ders almalarına imkan sağlanmıştır. 

Fizik Mühendisliği Bölümü  / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 

Profesör 3 

Doçent 1 

Dr. Öğretim Üyesi 1 

Öğretim Görevlisi 2 

Uzman - 

Araştırma Görevlisi 3 

Toplam 10 
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Fizik Mühendisliği Lisans programında, bu bilimsel alanlarda açılacak dersleri, proje ve 

tez çalışmalarını desteklemek için Fizik Lisans Laboratuvarı ve Modern Fizik Laboratuvarı 

bulunmaktadır. 

 

4.2.7 İnşaat Mühendisliği Bölüm  

İnşaat Mühendisliği Bölüm Anabilim Dalı 

Vizyon  

Bölümümüzü eğitim ve araştırma alanlarında üst noktalara taşımaktır.  

Tarihi yapılar, Afet ve Risk Yönetimi, Yeraltı ve Yerüstü Altyapı Projeleri, Kazısız 

Teknolojiler ve önemi kamu ve sanayi tarafından belirlenen diğer öncelikli alanlarda yüksek 

kalitede araştırmalar yapmak 

Nitelikli, etik kurallara bağlı, toplumun değişen ihtiyaçlarına cevap verebilen, kendi 

alanında öğrenmeyi sürdürebilen ve tercih edilen mezunlar yetiştirmek,  

Yaygın etkisi ve katma değeri yüksek konularda diğer disiplinlerle beraber ortak 

çalışmalar yapmak,  

Eğitim ve araştırmada ulusal ve uluslararası arenada akredite olmak. 

Misyon  

Bilimsel ve pratik fayda, yayın, toplumsal kazanç ve tanınırlık getirecek projelere 

odaklanmak ve İnşaat Mühendisliği Bölümleri arasında seçkin bir yere sahip olmak,    

Tarihi yapılar, Afet ve Risk Yönetimi, Yeraltı ve Yerüstü Altyapı Projeleri, Kazısız 

Teknolojiler ve önemi kamu ve sanayi tarafından belirlenen diğer öncelikli alanlarda ülkemizde 

ve dünyada en iyi bölümler arasına girmek,  

Gerek akademik personel ve gerekse mezunları arasında yenilikçilik ve girişimcilik 

ruhunu güçlendirmek, özgür düşünme ortamı sağlamak. 

Eğitim ve araştırma alanında mükemmeliyetçiliği, yenilikçiliği, topluma karşı 

sorumluluğu ve etik değerleri sürekli olarak daha üst noktalara taşımak,  

Bireye saygı ve adil yaklaşım kültürünü oluşturmak ve korumak. 

Değerler  

Ülkemizin bütünlüğüne, demokrasi ve cumhuriyetin temel ilkelerine bağlılık 

Tarihi ve doğal yapıya saygı  

Bireye saygı ve adil yaklaşım 

Mesleki etik ve dürüstlük bilincine sahiplik 

Eğitim ve araştırmada uluslararası düzeyde sürekli olarak kendini geliştirmek. 

Fikirlerin özgürce ifade edilebilmesi 

Şeffaflık ve hesap verilebilirlik 

Öğrenci merkezli 

 BölümAkademik Kadro 

İnşaat Mühendisliği Bölüm  / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 
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 Eğitim Öğretim 

Bölüm Adı Hazırlık Sınıfı 1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

İnşaat Mühendisliği  1 87 114 66 83 351 

Toplam 1 87 114 66 83 351 

 

İnşaat Mühendisliği Bölümü Faaliyetleri  

Bölümümüz bilimsel araştırma faaliyetlerini iç ve dış destekli projelerle sürdürmektedir. 

Bu projeler aynı zamanda bölümümüze ileride gerçekleştirilecek bağımsız araştırmalar içinde 

altyapı oluşturmaktadır. Bu bağlamda bölümümüzün araştırma kabiliyetini zenginleştirecek 

projelerimiz aşağıda sıralanmıştır.  

 Betonarme Binalar için Uygulanan Güçlendirme Tekniklerinin Etkilerinin 

Araştırılması, İstanbul Medeniyet Üniversitesi, Bilimsel Araştırma Projesi (2013-

2015). 

 Betonarme Binalarda Yağma Duvar Etkilerinin Yapı Dinamik Özelliklerine 

Etkilerinin Tam Ölçekli ve Hasarlı Deneylerde Araştırılması ", TÜBITAK 3501 

Projesi (2015-2017). 

 Yer Altı ve Yer Üstü Ulaşım Planlama ve Araştırma Merkezi Kurulması, İstanbul 

Kalkınma Ajansı Projesi, İSTKA Projesi (2016-2017). 

 Betonarme Yapılarda Yapısal Hasarların Yapı Dinamik Özelliklerine Olan 

Etkilerinin Araştırılması ve Titreşim Analizleri ile Hasar Tespiti Yapılması, 

TÜBITAK 1001 Projesi (2017- Devam Ediyor). 

 

BAP ve Tübitak projeleri sayesinde bölümüzde Deneysel Modal Analiz ve Yapı Sağlığı 

İzleme Laboratuvarı kurulmuştur. 20 Eylül 2016 tarihinde Deneysel Modal Analiz Çalıştayı 

üniversitemiz ev sahipliliğinde gerçekleştirilmiştir. Bundan sonrada çalıştayın devamlı hale 

getirilmesi hedeflenmiştir.  

İSTKA destekli projeyle İstanbul için çok büyük bir sorunu çözecek Yer Altı ve Yer Üstü 

Ulaşım Planlama ve Araştırma Merkezi kurulmuştur. Merkez ilk olarak, Congress on 

Underground Infrastructure Water Management and Trenchless Technology (ICUWT) 
isimli uluslararası bilimsel etkinliği 7-8 Eylül 2017 tarihlerinde üniversitemizde 

gerçekleştirmiştir. Merkez bünyesinde ayrıca Püskürtme Beton Eğitim ve Simülasyon birimi 

kurulmuştur. Proje desteği ve bölümümüz hedefleri uyarınca merkez ileriki yıllarda İstanbul’a 

hizmet etmeye devam edecektir.    

Profesör 2 

Doçent 2 

Dr. Öğretim Üyesi 2 

Öğretim Görevlisi  

Uzman  

Araştırma Görevlisi 3 

Araştırma Görevlisi  (ÖYP)  

Toplam 9 
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İnşaat Mühendisliği Bölümü, Lisans eğitimine hazırlık için Yapı Malzemesi laboratuvarı 

için gerekli olan taze ve sertleşmiş beton testleri takımları alınmıştır.  

İnşaat Mühendisliği Bölümü 2023- 2024 Hedefleri 

İnşaat Mühendisliği Bölümü, İstanbul Medeniyet Üniversitesi Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi bünyesinde 2010 yılında kurulmuştur. Bölümümüzde 2019 yılı itibariyle bir  

Profesör, bir Doçent, iki Dr. Öğretim üyesi ve dört Araştırma Görevlisi çalışmaktadır 

Bölümümüz 2018-2019 eğitim öğretim yılında lisans düzeyinde eğitime başlamış olup 142 

öğrencisi bulunmaktadır. Bölümümüzün matematik ve temel bilim dersleri ile mesleki konuları 

ve yeni teknolojik gelişmeleri içeren derslerle donatılması planlanmıştır.  

Bölümümüz bilimsel araştırma faaliyetlerini iç ve dış destekli projelerle sürdürmektedir. 

Bu projeler aynı zamanda bölümümüze ileride gerçekleştirilecek bağımsız araştırmalar içinde 

altyapı oluşturmaktadır. Bu bağlamda bölümümüzün araştırma kabiliyetini zenginleştirecek 

projelerimiz aşağıda sıralanmıştır.  

Betonarme Binalar için Uygulanan Güçlendirme Tekniklerinin Etkilerinin Araştırılması, 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi, Bilimsel Araştırma Projesi. 

Betonarme Binalarda Yağma Duvar Etkilerinin Yapı Dinamik Özelliklerine Etkilerinin 

Tam Ölçekli ve Hasarlı Deneylerde Araştırılması ", TÜBITAK 3501 Projesi. 

Betonarme Yapılarda Yapısal Hasarların Yapı Dinamik Özelliklerine Olan Etkilerinin 

Araştırılması ve Titreşim Analizleri ile Hasar Tespiti Yapılması, TÜBITAK 1001 Projesi. 

Yer Altı ve Yer Üstü Ulaşım Planlama ve Araştırma Merkezi Kurulması, İstanbul 

Kalkınma Ajansı Projesi, İSTKA Projesi. 

Bu projeler sayesinde bölümüzde Deneysel Modal Analiz ve Yapı Sağlığı İzleme 

Laboratuvarı kurulmuştur. 20 Eylül 2016 tarihinde Deneysel Modal Analiz Çalıştayı 

üniversitemiz ev sahipliliğinde gerçekleştirilmiştir. Bundan sonrada çalıştayın devamlı hale 

getirilmesi hedeflenmiştir.  

İSTKA destekli projeyle de İstanbul için çok büyük bir sorunu çözecek Yer Altı ve Yer 

Üstü Ulaşım Planlama ve Araştırma Merkezi kurulacaktır.  

İnşaat Mühendisliği Bölümü, Lisans eğitimine hazırlık için Yapı Malzemesi 

laboratuvarı için gerekli olan taze ve sertleşmiş beton testleri takımları alınmıştır. Ayrıca 

üniversitemiz Merkezi Laboratuvarında hizmet vermek üzere Rüzgâr Tüneli Laboratuvarı 

projelendirilmiştir 

 

 

4.2.8 İstatistik Bölümü  

İstatistik Teorisi Anabilim Dalı  

Uygulamalı İstatistik Anabilim Dalı  

Yöneylem Araştırması Anabilim Dalı  

Olasılık Teorisi Ve Süreçleri Anabilim Dalı  
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Risk Analizi Anabilim Dalı  

İstatistiksel Bilgi Sistemleri Anabilim Dalı  

 

Bölüm  Akademik Kadro 

 

Eğitim Öğretim 

Bölüm Adı Hazırlık 

Sınıfı 

1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

İstatistik Bölüm  - - - - - - 

Toplam - - - - - - 

 

 

4.2.9 Kimya Bölümü 

Kimya Anabilim Dalı 

Vizyon  

• Kimya Bölümünü temel ve uygulamalı araştırmaları uluslararası boyutta yürütebilen, 

yüksek tercih edilirlik oranına sahip bir konuma getirmektir.  

• Temel kimya araştırmalarını disiplinler arası çalışmalar ile birleştirebilecek, geniş bakış 

açısına sahip, bağımsız ve analitik düşünebilen nitelikli araştırmacılar yetiştirmektir.  

• Kimya temel derslerinde teorik ve uygulamalı eğitimi birleştirerek öğrencilere 

günümüzün gereklerine uygun modern ve geçerli bir eğitim sunmaktır. 

 

Misyon  

• Farklı disiplinler, üniversiteler ve kuruluşlar ile işbirliği yaparak ülkemizin belirlediği 

öncelikli alanlarda araştırmalara olanak sağlamak ve bu çalışmaları uluslararası ölçeğe taşımak. 

• Verilen eğitim ile teorik bilgileri uygulama ile birleştirebilen, çözüm odaklı, analitik 

düşünebilen ilkeli bireyler yetiştirmektir.  

İstatistik Bölümü  / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 

Profesör 1 

Doçent  

Dr. Öğretim Üyesi 1 

Öğretim Görevlisi  

Uzman  

Araştırma Görevlisi 3 

Araştırma Görevlisi  (ÖYP)  

Toplam 5 
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Değerler 

• Bireye saygı ve adil yaklaşım 

• Etik değerlere uymak 

• Akademik sorumluluk, bilimsel güvenilirlik ve tanınırlık 

• Şeffaflık ve hesap verilebilirlik 

Bölüm  Akademik Kadro 

 

Eğitim Öğretim 

Bölüm Adı Hazırlık 

Sınıfı 

1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

Kimya Bölüm  - - - - - - 

Toplam - - - - - - 

 

4.2.10- Matematik Bölüm  

Cebir Ve Sayılar Teorisi Anabilim Dalı  

Geometri Anabilim Dalı  

Matematiğin Temelleri Ve Matematiklojik Anabilim Dalı  

Analiz Ve Fonksiyonlar Teorisi Anabilim Dalı  

Topoloji Anabilim Dalı  

Uygulamalı Matematik Anabilim Dalı  

 

Vizyon  

• Uluslar arası ölçekte yarışabilir düzeyde öğretim üyesi kadrosu ile temel matematik 

derslerinde yetkin bir eğitimin yanı sıra değişen dünyaya ayak uydurabilecek, matematiğin 

farklı uygulama alanlarında yetkinliğe sahip matematikçiler yetiştirmek ve bunun için gerekli 

eğitim-öğretim sistemini sağlamak. 

Kimya Bölüm  / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 

Profesör 1 

Doçent 2 

Dr. Öğretim Üyesi 1 

Öğretim Görevlisi 1 

Uzman  

Araştırma Görevlisi 2 

Araştırma Görevlisi  (ÖYP)  

Toplam 7 



 

  

  
   

70  

• Disiplinler arası çalışmalara yatkın bir akademik kadro ile öğrencilerin matematiğin bir 

parçası olmaları için uygulamalar yapacakları bir altyapıyı oluşturmak. 

• Özgün yayınlar ve AR-GE çalışmaları yapabilen bir bölüm olmak. 

• Eğitimde ulusal ve uluslararası arenada akredite olmak. 

Misyon  

Bölümümüz, teknoloji destekli eğitim sistemi ve ders çeşitliliği ile ülke ihtiyacına yönelik 

alanlarda çalışmalar/projeler yapmayı ve bu alanlarda iş sahibi olacak öğrenciler yetiştirmeyi 

misyon edinmiştir.  

Arzu ettikleri alanda lisansüstü eğitimlerine devam etmeyi teşvik ederek, matematiksel 

düşünceye sahip, matematik uygulamaları alanlarında kendine bir yön çizecek düzeyde bilgi 

sahibi, hayat boyu öğrenmeyi amaçlamış, disiplinler arası çalışmalara yatkın, iş birliğine, 

gelişim ve yeniliklere açık, uluslar arası düzeyde araştırma yapabilen, etik değerlere sahip, 

topluma hizmeti esas alan mezunlar yetiştirmek. 

Değerler 

• Eğitim ve araştırmada kendini doğru yöne kanalize etmek, 

• Hayat boyu öğrenmeyi amaçlayarak sürekli kendini geliştiren, 

• İş birliği, yenilik, gelişim ve araştırmaya açık,  

• Etik değerlere sahip, 

• Kamu ve topluma faydayı önceleyen, 

• Fikirlerin özgürce ifade edilebilmesi, 

• Şeffaflık ve hesap verilebilirlik, 

• Öğrenci merkezli eğitim 
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Eğitim Öğretim 

Bölüm Adı Hazırlık 

Sınıfı 

1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

Matematik Bölüm   61 89 41 18 209 

Toplam  61 89 41 18 209 

Matematik Bölümü 2018-2019 eğitim-öğretim öğretim yılında 166 adet öğrencisi ile 

lisans eğitim-öğretim faaliyetlerine devam etmektedir. 

Matematik Bölümü 2023- 2024 Hedefleri 

- Eylül 2017 tarihinde öğrenci almaya başlayan “Uygulamalı Matematik ve 

Hesaplamalı Bilimler” yüksek lisans programının ders içeriklerini ve öğrenciye 

katkısını güçlendirmek. 

- Matematik Bölümünün aşağıdaki başlıklar altında genişleme ve gelişmesini sağlamak. 

o Cebir Anabilim Dalı 

o Uygulamalı Matematik Anabilim Dalı 

o Mühendislik Matematiği 

o Veri Analizi / İstatistik / Sayısal Yöntemler 

 

- Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi İstatistik Bölümü & Tıp Fakültesi 

Biomühendislik Bölümü & Sürekli Eğitim Merkezi işbirliği ile İstatistiksel Analiz 

himetini aktif hale getirmek. 

- 2016-2017 eğitim yılında başlayan Matematik ve İstatistik alanında haftalık seminer 

programını 2017-2018 eğitim yılında da devam ettirmek. 

- Yılda toplam en az 5 proje sürdürüyor olmak. 

- Her bölüm üyesinin en az 1 SCI- indexli yayınının bulunması ve uluslararası bir 

kongrede sunmuş olması 

- Erasmus Anlaşmaları ve diğer bölüm bazında kurulacak iletişimlerle, yurtdışı ve 

yurtiçi akademik işbirliklerini sağlamak. 

-  

4.2.11 Makine Mühendisliği Bölümü  

Makine Mühendisliği Anabilim Dalı 

 

 

Bölüm Akademik Kadro 

Matematik Bölüm  / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 

Profesör 1 

Doçent 3 

Dr. Öğretim Üyesi 3 

Öğretim Görevlisi 1 

Uzman  

Araştırma Görevlisi 2 

Araştırma Görevlisi  (ÖYP)  

Toplam 10 
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Vizyon  

Ülke şartlarının farkındalığı ile milli sanayinin ilk tercihi olan ve uluslararası akademik 

kuruluşlarca kabul gören, özgün ve bilimsellik düzeyi yüksek Makine Mühendislerinin 

yetiştirilmesine imza atan ve kavramdan teknolojiye uzanan bir geliştirme sürecine sahip, 

özgün bir birim olmak. 

Misyon  

Makine Mühendisliği öğrencilerini dünya standartları ile buluşturan sanayi ile iç içe bir 

eğitim veren, öğrencilerine yenilikçi ve eleştirel bir bakış açısı kazandıran, sorgulayan, araştıran, 

disiplinler arası çalışan tüm insanlığa faydalı çalışmalar yürüten Makine Mühendisleri 

yetiştiren ve araştırma misyonu ile özgün araştırmalar yapan, sanayi işbirlikleri ile ülke 

teknolojisine katılar sağlayan bir bölüm olacaktır. 

Değerler  

Makine Mühendisliği Bölümü; hemen her meslek dalı ile kesişen yönleri olan bu 

mühendislik dalında başta otomotiv, uçak ve uzay, elektrik ve elektronik, hassas cihazlar, 

savunma sanayi, tıp cihazları, madencilik, ziraat makineleri vb. hafif ve ağır sanayinin birçok 

dallarından özellikle enerji ve katma değeri yüksek cihazlar alanında yoğunlaşacak ve sanayinin 

temel fonksiyonunu icra edecek uzman mühendisler yetiştirilecektir. 

Bölüm  Akademik Kadro 

 

Eğitim Öğretim  

Bölüm Adı Hazırlık 

Sınıfı 

1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

Makine Mühendisliği - - - - - - 

Toplam - - - - - - 

 

4.2.12 Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü  

Moleküler Biyoloji Anabilim Dalı  

Moleküler Mikrobiyoloji Anabilim Dalı  

Biyoteknoloji Anabilim Dalı  

Genetik Anabilim Dalı  

Makine Mühendisliği Bölüm  / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 

Profesör 1 

Doçent 2 

Dr.Öğretim Üyesi 1 

Öğretim Görevlisi 4 

Uzman  

Araştırma Görevlisi 5 

Araştırma Görevlisi  (ÖYP)  

Toplam 13 
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Vizyon 

• Hayat bilimleri alanında akademisyenlerinin ve öğrencilerinin kalitesi, Ar-Ge ve eğitim 

olanakları ile Türkiye ve dünyada adından söz edilir bir bölüm olmak, özellikle Türkiye’de ilk 

5 bölüm arasına girmek. 

• Lisans ve lisansüstü seviyesinde dünya standartlarında eğitim ve araştırma olanakları 

sağlayarak hayat bilimleri alanında karşılaşan problemlere çözüm üreten yeni nesil bilim 

insanlarını ülkemiz ve dünyaya kazandırmak. 

• Dünya standartlarında etkin ve verimli olarak Ar-Ge çalışmaları gerçekleştirmek ve bu 

çalışmaların sonuçlarını yüksek etkili bilimsel dergilerde yayınlayarak bölümümüzün ve 

üniversitemizin prestijini ve görünürlüğünü arttırmak. 

 

Misyon 

• Ar-Ge altyapısını geliştirmek, Ar-Ge çalışmalarını desteklemek ve Ar-Ge çalışmaları 

gerçekleştirebilecek bilim insanlarını için elverişli bir ortam oluşturmak. 

• Yüksek lisans ve doktora öğrencileri için dünya standartlarında teorik ve pratik eğitim 

sağlamak. 

• Lisans seviyesinde modern bir teorik ders ve uygulamalı laboratuvar programı ile 

nitelikli ve kaliteli bir eğitim sağlayabilmek. 

• Toplum ile bilim insanları arasında köprü oluşturmak, bilimin ve bilimsel araştırmaların 

önemini halka anlatabilmek. 

Değerler 

İleri teknolojik bilimsel çalışmalar ve bilimsellik 

Bilimsel etik 

Kamu hizmeti bilinci ve toplumsal sorumluluk 

Yenilikçilik ve çağdaşlık 

Özgürlükçülük 

Yaratıcılık 

İşbirlikçilik 

Kalite 

Liderlik 

Güven 

Sorumluluk 

Saygı 

Takım Çalışması 

Esneklik 

Mükemmeliyetçilik 

Şeffaflık 
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Bölüm Akademik Kadro 

 

Eğitim Öğretim 

Bölüm Adı Hazırlık 

Sınıfı 

1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

Moleküler Biyoloji 

ve Genetik Bölüm   

59 55 63 49 59 285 

Toplam 59 55 63 49 59 285 

 

Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü 2023- 2024 Hedefleri 

Moleküler Biyoloji ve Genetik Anabilim Dalı; moleküler biyoloji, biyoteknoloji, genetik, 

biyomühendislik, mikrobiyoloji, biyokimya ve hücre metabolizması ile temel mühendislik 

bilimlerini canlı sistemlere uygulayarak, günümüz toplumunun farklı alanlarındaki sorunlarına 

özgün ve sürdürülebilir çözümler üretmeyi amaçlamaktadır. Bu bilim dalı, tüm dünyada olduğu 

gibi ülkemizde de son yıllarda ön plana çıkmış ve bu alana büyük kaynakların aktarılmasıyla 

genetik mühendisliği ve biyoteknoloji gibi hayat kalitemizi yükseltmeye yönelik 

uygulamalarda yeni ufuklar açmıştır. 

Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü, İstanbul Medeniyet Üniversitesi Fen Fakültesi 

bünyesinde öğretim dili %100 İngilizce olan bir program olarak 2010 yılında kurulmuştur. İlk 

Lisans öğrencilerini 2015-2016 Eğitim-Öğretim yılında almıştır. Daha sonra, Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri Fakültesi bünyesinde faaliyetlerini sürdürmeye başlamıştır. Programa her yıl 

ortalama 40 öğrenci alınmaktadır. Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümünü kazanan öğrenciler 

İngilizce muafiyet sınavına tabi olurlar. Sınavda başarısız olan öğrenciler İngilizce hazırlık 

eğitimine alınırlar.  

Lisans programının ilk iki yılı, öğrencilere bilimsel altyapıyı sağlamak amacıyla, ağırlıklı 

olarak fizik, kimya, matematik ve biyolojiye giriş dersleri gibi temel dersleri kapsar. Son iki 

yılda ise moleküler biyoloji ve genetik ağırlıklı teorik ve uygulamalı zorunlu derslerin yanı sıra 

seçmeli dersler de mevcuttur. Öğrencilerinin mezuniyete kadar elde etmeleri gereken 

kazanımları elde edebilmeleri ve mezun olabilmeleri için toplamda 131 kredi ve 243 AKTS 

Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölüm  / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 

Profesör 2 

Doçent 2 

Dr. Öğretim Üyesi 4 

Öğretim Görevlisi 2 

Uzman  

Araştırma Görevlisi 4 

Toplam 16 
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almaları ve bunlardan başarılı olmaları gerekmektedir. Kaliteli bir eğitim öğretim için 

öğrencilerimize sunulan donanımlı sınıfların yanısıra laboratuvar dersleri için bölümümüze 

tahsis edilmiş tam teşekküllü bir öğrenci laboratuvarımız bulunmaktadır.   

Hali hazırda öğrenci kabul etmekte olan yüksek lisans programımızın yanı sıra 2017 

yılında Moleküler Biyoloji ve Genetik Doktora Programımız da açılmıştır. Bununla beraber 

bölümümüzün koordinatörlüğünde Sağlık Bilimleri Enstitüsü’ne bağlı olarak açılan Moleküler 

Onkoloji Doktora programı için 100/2000 YÖK Doktora Bursu kapsamında 2017-2018 yılı Güz 

ve Bahar Dönemlerinde burs desteği alınmıştır.  

Mezunlarımız ülkemizde, kamu ve özel sektörde (ilaç, biyomedikal, biyoteknoloji, tarım 

ve gıda sektörleri araştırma-geliştirme birimleri, çevre koruma, kalite kontrol birimleri gibi), 

araştırma enstitülerinde, tıp sektöründe (hastanelerin araştırma laboratuvarları, tüp bebek 

üniteleri gibi) genetik uzmanı olarak görev yapabileceklerdir. Eğitimini İngilizce olarak 

tamamlayan mezunlarımız için diğer bir seçenek akademik kariyer olup, bu doğrultuda 

lisansüstü eğitimlerini ve araştırmalarını gerek yurt dışı ve gerekse yurt içi üniversitelerde 

sürdürebileceklerdir. 

Bölümümüzde Yaşam Bilimleri kapsamında yapılmakta olan çalışmalar 7 tematik alan 

şeklinde özetlenebilir.  

Moleküler Onkoloji  

Genetik Mühendisliği 

Genomiks ve Transkriptomiks 

Bitki Biyoteknolojisi 

Antikor Mühendisliği 

Hücre ve Doku Mühendisliği 

Nörodejeneratif hastalıklar  

 

 

4.2.13 Uçak Mühendisliği Anabilim Dalı 

Misyon 

Yaptığı ulusal ve uluslararası çalışmalarla Uçak sanayi sektöründe ülkemizin lider 

konuma taşınmasında aktif roller üstlenebilecek, sektöre yön verebilecek donanım, birikim ve 

beceriye sahip bilim insanlarını yetiştirmektir. 

Vizyon 

Uçak sanayine yön verecek bilimsel çalışmalar ile ülkemizin havacılık sektörünün 

gelişmesine liderlik eden bir araştırma ve uygulama merkezi olmak. Ülkemizin bu alandaki 

bilimsel etkinliğini arttıran katma değeri yüksek ürünleri uçak sanayine kazandırmak en büyük 

hedefimizdir. 

Bölüm  Akademik Kadro 

Uçak Mühendisliği Bölüm  / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 

Profesör  

Doçent  

Dr. Öğretim Üyesi  

Öğretim Görevlisi 1 
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Eğitim Öğretim 

Bölüm Adı Hazırlık 

Sınıfı 

1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

Uçak Mühendisliği - - - - - - 

Toplam - - - - - - 

 

 

4.2.14 Uzay Mühendisliği Bölüm 

Uzay Mühendisliği Anabilim Dalı 

Misyon 

Yaptığı ulusal ve uluslararası çalışmalarla Uzay sanayi sektöründe ülkemizin lider 

konuma taşınmasında aktif roller üstlenebilecek, sektöre yön verebilecek donanım, birikim ve 

beceriye sahip bilim insanlarını yetiştirmektir. 

Vizyon 

Uzay sanayine ve uzay araştırmalarına yön verecek bilimsel çalışmalar ile ülkemizin uzay 

sektörünün gelişmesine liderlik eden bir araştırma ve uygulama merkezi olmak. Ülkemizin bu 

alandaki bilimsel etkinliğini arttıran, katma değeri yüksek ürünleri uzay sanayine kazandırmak 

yine en büyük hedefimizdir. 

Bölüm  Akademik Kadro 

 

Eğitim Öğretim 

Bölüm Adı Hazırlık 

Sınıfı 

1.Sınıf 2.Sınıf 3.Sınıf 4.Sınıf Toplam 

Uzay Mühendisliği - - - - - - 

Toplam - - - - - - 

Uzman  

Araştırma Görevlisi 1 

Araştırma Görevlisi  (ÖYP)  

Toplam 2 

Uçak Mühendisliği Bölüm  / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 

Profesör  

Doçent  

Dr. Öğretim Üyesi  

Öğretim Görevlisi  

Uzman  

Araştırma Görevlisi  

Araştırma Görevlisi  (ÖYP)  

Toplam  
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4.2.15- Mühendislik Temel Bilimleri 

Mühendislik Temel Bilimleri Anabilim Dalı 

Mühendislik Temel Bilimleri Bölümümüz Üniversitemiz Senatosunun 02.12.2020 tarih 

ve 2020/23-02 sayılı kararlarına istinaden 23/12/2020 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurulu 

toplantısında incelenmiş ve 2547 sayılı Kanun'un 2880 sayılı Kanun'la değişik 7/d-2 maddesi 

ile 2809 sayılı Kanun'un 3. maddesi uyarınca Fakültemiz Bünyesinde açılmış olup servis 

dersleri vermektedir. 

 

5- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

İç Kontrol Sistemi 

 5018 Sayılı Kanunun 55 inci maddesinde iç kontrol “idarenin amaçlarına, belirlenmiş 

politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 

yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, muhasebe kayıtlarının tam ve doğru 

tutulmasını, mali bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak  üretilmesini 

sağlamak üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem ve süreçle iç denetimi 

kapsayan mali ve diğer kontroller bütünü” olarak tanımlanmıştır. 

Kanunun 56 ncı maddesinde iç kontrolün amaçları; Kamu gelir, gider, varlık ve 

yükümlülüklerin etkili ,ekonomik ve verimli bir şekilde yönetilmesini. Kamu idarelerinin 

kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak faaliyet göstermesini. Her türlü mali karar ve 

işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesini, Karar oluşturmak ve izlemek için düzenli, 

zamanında ve güvenilir rapor ve bilgi edinilmesini. Varlıkların kötüye kullanılması ve israfını 

önlemek  ve kayıplara karşı korunmasını, sağlamak olarak belirlenmiştir. 

Kanun 57 nci maddesinde ise kamu idarelerinin mali yönetim ve kontrol sistemlerin harcama 

birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile ön mali kontrol ve iç denetiminden oluştuğu 

belirtilmiş, yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin oluşturulabilmesi için; 

Mesleki değerlere ve dürüst yönetim anlayışına sahip olunması. Mali yetki ve sorumlulukların 

bilgili ve yeterli yöneticilere personele verilmesi. Belirlenmiş standartlara uyulmasının 

sağlanması Kapsamlı bir yönetim anlayışı ile uygun bir çalışma ortamının ve saydamlığın 

sağlanması, bakımından ilgili idarelerin üst yöneticileri tarafından görev, yetki ve 

sorumluluklar göz önünde bulundurulmak suretiyle gerekli önlemlerin alınması öngörülmüştür. 

Mühendislik Tmel Bilimleri Bölüm  / Akademik Dolu Kadro 

Ünvanı Sayısı 

Profesör 1 

Doçent  

Dr. Öğretim Üyesi 1 

Öğretim Görevlisi  

Uzman  

Araştırma Görevlisi  

Araştırma Görevlisi  (ÖYP)  

Toplam 2 
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Kanunun 11 inci maddesinde, üst yöneticilerin, mali yönetim ve kontrol sisteminin işleyişinin 

gözetilmesi, izlenmesi ve Kanunda belirtilen görev ve sorumlulukların yerine getirilmesinden 

sorumlu oldukları ve bu sorumluluğun gereklerini harcama yetkileri mali hizmetler birimi ve iç 

denetçiler aracılığıyla yerine getirecekleri hükme bağlanmıştır. 

Buna göre üst yöneticilere, iç kontrol sisteminin kurulması ve gözetilmesi, iç kontrol sisteminin 

bir gereği olarak yazılı prosedür ve talimatların oluşturulması gibi her türlü düzenlemelerin 

yapılması, harcama yetkililerine ise görev ve yetki alanları çerçevesinde, idari ve mali karar ve 

işlemlere ilişkin olarak iç kontrolün işleyişini sağlama sorumluluğu verilmiş bulunmaktadır. 

Kanunun 60,61,63, ve 64 üncü maddelerinde, mali hizmetler birimleri, muhasebe yetkilileri ve 

iç denetçilerin iç kontrol alanındaki görev ve sorumluluklarına yer verilmiştir. 

Buna göre; mali hizmetler birimleri, idarenin iç kontrol sisteminin kurulması, standartların 

uygulanması ve geliştirilmesi konularında çalışmalar yapmak ve ön mali kontrol faaliyetlerini 

yürütmekten, muhasebe yetkilileri, ödeme emri belgesi ve eklerin kontrolünden , muhasebe 

işlemlerinin belirlenmiş standartlara ve usulüne uygun olarak kaydedilmesinden, 

raporlanmasından, muhafazasından ve denetlenmesinden ve geliştirilmesi yönünde önerilerde 

bulunulmasından sorumludur. 

Kamu mali yönetimi alanında gerçekleştirilen reformların yasal çerçevesini oluşturan 5018 

sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve 

verimli kullanımının yanı sıra mali saydamlık ve hesap verilebilirlik ilkeleri ön plana çıkmıştır. 

Bu ilkelerin uygulamaya konulmasını sağlamak üzere kamu mali yönetim sistemimize dahil 

edilen temel yöntem ve araçlardan biri de performans esaslı bütçeleme sitemidir. 

Performans esaslı bütçeleme sisteminin temel unsurlarını stratejik plan, performans programı 

ve faaliyet raporları oluşturmaktadır. Stratejik plan ve performans programları vasıtasıyla kamu 

idarelerinin temel politika hedefleri ile bunların kaynak ihtiyaçları arasında bağlantı kurulmakta; 

söz konusu belgelerde öngörülen hedeflere ilişkin gerçekleşmeler ise faaliyet raporları 

aracılığıyla kamuoyuna açıklanmaktadır. 

Performans esaslı bütçeleme: Kaynakların kamu idarelerin amaç ve hedefleri doğrultusunda 

tahsisini ve kullanılmasını sağlayan, performans ölçümü ve değerlendirilmesi yaparak 

ulaşılmak istenen hedeflere ulaşılıp ulaşılamadığını tespit eden ve sonuçları raporlayan bir 

bütçeleme sistemidir. 

Stratejik plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaçlarını, temel ilke ve politikalarını, 

hedef ve önceliklerinin, performans ölçütlerini, bunlara ulaşmak için izlenecek yöntemler ile 

kaynak dağılımlarını içeren planlardır. 

Performans programı: Bir kamu idaresinin program dönemine ilişkin performans hedeflerini, 

bu hedeflere ulaşmak için yürütecekleri faaliyet – projeler ile bunların kaynak ihtiyacını ve 

performans göstergelerini içeren programdır. 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinin; orta ve uzun vadeli 

amaçlarını, temel ilke ve politikalarını, hedef ve önceliklerini, performans ölçütlerini, bunlara 

ulaşmak için izlenecek yöntemler ile kaynak dağılımlarını içeren stratejik plan hazırlamaları ve 
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bütçelerin stratejik planlarda yer alan misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedeflerle uyumlu ve 

performans esasına dayalı olarak hazırlanması öngörülmüştür. 

Bu çerçevede, kamu idarelerinin öncelikle stratejik planlarını hazırlamak gerekmektedir. 

Bilindiği üzere, stratejik planlar kamu idarelerinin kalkınma planları, programlar, ilgili mevzuat 

ve benimsedikleri temel ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin misyon ve vizyonları oluşturmak, 

amaçlar ve hedefler saptamak, performanslarını önceden belirlemiş olan göstergeler 

doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve değerlendirilmesini yapmak amacıyla katılımcı 

yöntemlerle hazırladıkları planlardır. 

Stratejik plan ve bütçe ilişkisi performans programları aracılığı ile gerçekleştirilmektedir. Bütçe 

hazırlık sürecine entegre edilen performans programı, idare bütçelerinin stratejik planlarda 

belirlenmiş amaç ve hedefler doğrultusunda hazırlanmasına yardımcı olmaktır. 

Performans programlarında, stratejik planda yer alan amaç ve hedefler doğrultusunda, program 

dönemine ilişkin olarak belirlenen performans hedeflerine, bunların kaynak ihtiyacına yer 

verilmektedir. 

Performans programları, bütçe dokümanlarında mali bilgilerin yanında, performans bilgilerinin 

de yer almasını sağlayarak, çıktı ve sonuç odaklı bir bütçeleme anlayışını ön plana çıkarmakta 

yeni kamu mali yönetim sistemimizin dayandığı mali saydamlık ve hesap verebilirlik ilkelerine 

işlerlik kazandırmaktır. 

 II- AMAÇ ve HEDEFLER 

A. İdarenin Stratejik Planında Yer Alan Amaç ve Hedefleri 

 

Üniversite karar organları tarafından hazırlanan ve kabul edilen 2020-2024 Stratejik planı 

çerçevesinde amacımız, Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesinin yakın gelecekteki 

hedeflerine ilişkin stratejik amaçlar saptanarak Üniversitemizle birlikte planlı bir şekilde 

büyümek gelişmek için stratejik planlarda belirlenmiş amaç ve hedeflerin uygulanmasına 

yardımcı olmaktı 
 

Amaç 1 Eğitim - Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek. 

Hedef 

 

1.1 
Yürütülmekte olan eğitim programlarının 2024 yılı sonuna kadar  öğrencilerin 

tercihlerinde devlet üniversiteleri içerisinde ilk 10 da yer almasını sağlamak. 

1.2 Lisansüstü programların sayısını 2024 yılı sonuna kadar 115’e çıkarmak. 

1.3 Üniversitemiz mevcut eğitim-öğretim altyapısının % 40 oranında geliştirmek. 

1.4 
Ulusal ve uluslararası değişim programlarından yararlanan öğrenci, akademik ve 

idari personel sayısını her yıl % 20 artırmak. 

Amaç 2 
Toplum ve sektörün öncelikli ihtiyaçlarını karşılayan nitelikli eğitim 

programlarına sahip olmak. 

Hedef  

2.1 
2024 yılı sonuna kadar lisans programlarına kayıtlı yabancı öğrenci sayısını en az 

iki katına çıkarmak. 

2.2 
Programların sunduğu öğrenme deneyimleri açısından öğrencilerin memnuniyet 

oranını en az % 70’e çıkarmak. 

Amaç 3 Bilimsel Araştırma, Danışmanlık ve Yayın Faaliyetlerini Güçlendirmek. 
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Hedef  

3.1 
Üniversitemizin Fiziki ve Teknolojik Araştırma Altyapısını 2024 yılı sonuna 

kadar % 50’ oranında tamamlamak. 

3.2 
SCI, SCIE, SSCI, AHCI kapsamındaki dergilerde yayın sayısını öğretim elemanı 

başına 0,5 adet/yıl seviyesine çıkarmak. 

3.3 

Sanayi ve ticaret kuruluşları, yerel yönetimler, merkezi kamu kurumları ve sivil 

toplum kuruluşları ile işbirliği yapılan ortak araştırma projelerinin 

oranını %25’çıkarmak arttırmak. 

Amaç 4 
Yenilikçi ve girişimci üniversite anlayışını geliştirerek; kaynak üreten, 

verimli ve etkin bir finansal yapı kurmak. 

Hedef  4.1 
2023 yılı itibariyle Girişimci ve Yenilikçi Üniversite Endeksi’nde ilk 50 de yer 

almak. 

Amaç 5 Araştırma Üniversitesi Kimliğini Yerleştirmek. 

Hedef  

5.1 
Öğretim elemanlarının katılım sağladığı araştırma faaliyeti ile bilimsel etkinlik 

sayısının yılda 2’ye çıkartılmasını sağlamak. 

5.2 

Üniversite bünyesinde tüm fakültelerin her yıl en az iki tane uluslararası veya 

ulusal düzeyde bilimsel  sempozyum, konferans, seminer, panel vb. etkinlik 

düzenlemesi. 

5.3 
Ulusal ve uluslararası paydaşlara dayalı araştırma işbirliği oranını en az %20’ye 

çıkarmak. 

Amaç 6 Kültür, Sanat, Sağlık ve Çevreye Katkı Hizmetlerinin Geliştirilmesi. 

Hedef  6.1 
Kültür, Sanat, Sağlık ve Çevre Konularında Sosyal Sorumluluk Projelerinin 

sayısını her yıl %10 artırmak. 

Amaç 7 Kurumsallaşmayı Güçlendirmek ve Sürdürebilirliğini Sağlamak. 

Hedef  

7.1 

İnsan Kaynaklarını Sürekli Geliştirmek, Kurum Kültürünü Yerleştirmek ve 

Personelin Kuruma Bağlılığını artırmak amacıyla yılda en az 5 etkinliğin 

düzenlenmesi. 

7.2 
Öğrencilerin kariyer gelişimlerinin destekleyecek etkinliklerin ve rehberlik 

hizmetlerinin nitelik ve niceliğini artırmak. 
  

 

Hedefler Doğrultusunda Faaliyetler. 

 

Hedef  1.1:  Fakültemiz bünyesinde eğitim öğretimini sürdürmekte olan Bölümlerimizin taban 

puanları bir önceki yıla göre artış göstermektedir. Fakültemiz Tanıtım Komisyonunun 

faaliyetleri, öğrencilerimize tanıtımları, staj ve uygulama odaklı derslerimizin ilgi çekmesi 

İstanbul gibi bir metropolün ulaşım olarak en konforlu bölgesinde bulunmamız, mezunlarımızın 

tanıtımları, deneyimli, dinamik, üretken, iyi birer akademisyen ve eğitimci olan öğretim 

elemanlarımızın varlığı bu hususta etkilidir. 
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Hedef 1.2. Fakültemiz bölümlerine yeni lisansüstü programlar açmaları doğrultusunda 

duyurular gönderilmiş Fakülte Kurulu toplantılarında bu husus görüşülerek Lisansüstü 

programı olmayan Bölümlerin program açması teşvik edilmiş ve mevcut lisansüstü 

programlarımıza ek olarak Endüstri Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans Programı açılmıştır.  
 

Hedef 1.3. Bu kapsamda 2021 yılında başlayan alt yapı projelerine ek olarak 2022 yılı 

içerisinde Biyomühendislik ve Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümleri için Üniversitemiz 

BAP birimi bünyesinde alt yapı projesi imkânı tanınmış ve ilgili Bölümlerimiz bu imkândan 

yazdıkları projeler ile faydanlanmış ve/veya faydalanmaya devam etmektedir. Eğitim öğretim 

alt yapısı kapsamında öğretim elemanı kadromuz yeni katılımlar ile gün geçtikçe 

güçlenmektedir 

 

Hedef 1.4. Bu amaç doğrultusunda hem idari hem akademik personellerimize duyurular 

yapılmıştır. Bu imkândan faydalanan öğrencilerimizin geri döndüklerinde intibakları hızlıca 

yapılmış ve katılımları teşvik edilmiştir. 2022 yılında Erasmus + staj kapsamında 5 öğrenci 

hareketliliği imkânından 4 öğrencimiz yararlanmıştır. 

 

 

 

Hedef 2.1. 2021-2022 eğitimöğğretim yılında 78 olan yabancı uyruklu öğrenci sayımız mezun 

olan yabancı uyruklu öğrencilerimiz olmasına rağmen gerek Fakültemizin arttırdığı gerekse 

Üniversitemizin tanımış olduğu kontenjanlarla birlikte 79’a çıkmıştır. Oryantasyon ve tanıtım 

faaliyetleri ile bu sayının daha da artması sağlanmaya çalışılacaktır. 

 

Hedef 2.2. Fakültemiz ilgili amacın ölçülebilmesi adına pandemi süreçlerinde eğitim öğretimin 

verimliliği kapsamında 2019-2020 eğitim öğretim yılı bahar yarıyılında, 2020-2021 eğitim 

öğretim yılı güz ve bahar yarıyılında ve 2022-2023 eğitim öğretim yılı güz yarıyılında anketler 

düzenlemiş ve bu anketler doğrultusunda memnuniyetin arttığı gözlenmiş ve daha da artması 

kapsamında Bölüm Temsilcisi öğrencilerle sorunlar üzerine toplantılar yapılmıştır. 

Program 

Kodu
Program Adı

Genel 

Kont.

Yerleşen En Küçük Puan En Büyük Puan En Düşük Sıra En Büyük Sıra 

105490025 İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ (Devlet Ünivers i tes i )/Mühendis l ik ve Doğa 

Bi l imleri  Fakültes i/Bi lgisayar Mühendis l iği

70 70 391,29135 419,24233 50.828 28.957

105490020 İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ (Devlet Ünivers i tes i )/Mühendis l ik ve Doğa 

Bi l imleri  Fakültes i/Biyomühendis l ik

40 41 320,86247 358,60852 129.296 82.306

105410081 İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ (Devlet Ünivers i tes i )/Mühendis l ik ve Doğa 

Bi l imleri  Fakültes i/Elektrik-Elektronik Mühendis l iği

60 61 364,67123 390,27617 76.034 51.638

105490026 İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ (Devlet Ünivers i tes i )/Mühendis l ik ve Doğa 

Bi l imleri  Fakültes i/Endüstri  Mühendis l iği

50 50 361,21753 390,43411 79.628 51.535

105410178 İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ (Devlet Ünivers i tes i )/Mühendis l ik ve Doğa 

Bi l imleri  Fakültes i/Fizik Mühendis l iği

30 31 250,76099 310,61488 289.403 145.135

105490031 İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ (Devlet Ünivers i tes i )/Mühendis l ik ve Doğa 

Bi l imleri  Fakültes i/İnşaat Mühendis l iği

60 62 277,83826 379,7014 210.242 61.267

105490033 İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ (Devlet Ünivers i tes i )/Mühendis l ik ve Doğa 

Bi l imleri  Fakültes i/Matematik

50 52 271,60052 335,12539 225.810 109.849

105410187 İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ (Devlet Ünivers i tes i )/Mühendis l ik ve Doğa 

Bi l imleri  Fakültes i/Moleküler Biyoloji  ve Genetik (İngi l i zce)

50 50 344,54675 377,96065 98.380 62.891

Program 

Kodu
Program Adı

Genel 

Kont.

Yerleşen En Küçük Puan En Büyük Puan En Düşük Sıra En Büyük Sıra 

105490025 Bi lgisayar Mühendis l iği 70 70 464,79629 491,42804 23288 43993

105490020 Biyomühendis l ik 40 40 387,39228 424,2198 80549 120915

105410081 Elektrik-Elektronik Mühendis l iği 65 65 430,22739 454,42402 52694 74637

105490026 Endüstri  Mühendis l iği 50 50 431,70535 455,51001 51771 73217

105410178 Fizik Mühendis l iği 30 31 313,71196 338,85166 196833 254296

105490031 İnşaat Mühendis l iği 60 62 338,64612 371,23874 142337 197231

105490033 Matematik 50 50 342,34514 392,79204 114384 189954

105410187 Moleküler Biyoloji  ve Genetik (İngi l i zce) 50 50 409,67787 438,24988 67158 95541

2021 Yılı Taban ve Tavan Puanları

2022 Yılı Taban ve Tavan Puanları
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Hedef 3.1. Alt yapı tamamlama süreçlerinde mevcut alt yapı imkânının etkili ve verimli 

kullanılması adına mevcut alt yapı cihazlarının Fakültemiz mali imkanları derecesinde bakım 

onarım ihtiyaçları giderilmektedir. 

 

Hedef 3.2 Hali hazırda 1 olan bu oranın artması adına proje yazma eğitimleri düzenlenmekte, 

öğretim elemanlarımız ders ve idari iş yüklerini azaltmak adına öğretim elemanı kadromuz 

arttırılmaya çalışılmaktadır 

Hedef  4.1 Üniversitemizde fakültemiz öğretim üyesi koordinatörlüğünde yenilikçilik 

girişimcilik odaklı seçmeli ders güz ve bahar yarıyıllarında yürütülmeye devam etmektedir. 

Hedef 5.1. Öğretim elemanlarımıza Fakültemize ulaşan proje yazma eğitimleri duyuruları 

ivedilikle yapılmakta, Proje başvuru dönemleri duyurulmakta ve teşvik edilmektedir. Öğretim 

elemanlarımız 2022 yılı içeriinde aktif katılım sağladıkları 84 bilimsel etkinlik olduğunu 

bildirmişleridr. 

 

Hedef 5.2. 2022 yılında Fakültemiz tarafndan tanıtım ve organizasyon desteği ile desteklenen 

Bölümlerimiz ve öğretim elemanlarımızın danışmanlığını taptıkları öğrenci toplulukları 

tarafından gerçekleştirilen organizasyonlar aşağıdaki şekildedir. 

 
Sıra 

No 

Etkinliğin İsmi Etkinlik Türü Etkinlik Düzenleyicisi Kulüpse Danışman Öğretim 

Elemanı 

1 AYEDAŞ Mobil Eğitim Tırı Etkinliği Eğitim Semineri Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Bölüm Başkanlığı 

  

2 10. Avrupa Yenilenebilir Enerji Sistemleri 

Konferansı 

Konferans Makine Mühendisliği Bölüm 

Başkanlığı 

  

3 Harmonik Analiz Çalıştayı Çalıştay Matematik Bölüm Başkanlığı   

4 Hafif Çelik Yapılar ve Yapı İşlerinde İhale 

Süreçleri 

Seminer İnşaat Mühendisliği Bölüm 

Başkanlığı 

  

5 MÜ Genoteam Moleküler Biyoloji ve Genetik 

Günleri 

Seminer Genoteam kulübü Dr. Öğr. Üyesi Elif KUBAT 

ÖKTEM 

6 Geleneksel Okçuluk Eğitimleri Eğitim Semineri Geleneksel Okçuluk Topluluğu Dr. Melike GÜNEY AKKURT 

7 1. Mezun Söyleşi, Enis Çeri,14.11.2022 Söyleşi Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Bölüm Başkanlığı 

  

8 2. Mezun Söyleşi,Nisanur İlhan, 28.11.2022 Söyleşi Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Bölüm Başkanlığı 

  

9 3. Mezun Söyleşi, Murat Kaymaz, 12.12.2022 Söyleşi Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Bölüm Başkanlığı 

  

10 Bilişim Vadisi TOGG’a 5.12.2022 tarihinde 

düzenlenen teknik gezi  

Teknik Gezi     

11 Moleküler Kenetlenme Çalıştayı,15 Mart 2022 Çalıştay Biyomühendislik Bölümü   

12 Biyomedikal Konuşmaları Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

IEEE Öğrenci Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi İbrahim GENÇ 

13 Girişimcilik Zirvesi 2022 Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

IEEE Öğrenci Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi İbrahim GENÇ 

14 3D Biyobasım ile Organ ve Doku Ürünleri 

Semineri 

Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Biyoteknoloji Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi Işık ÇOBAN 

15 Astrobiyoloji Etkinliği Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Biyoteknoloji Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi Işık ÇOBAN 

16 Matematik Tarihi Sempozyumu Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Matematik Topluluğu Prof. Dr. Rahmet SAVAŞ 

17 "Matematikçiler Ne Yapar?" Seminerleri III  Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Matematik Topluluğu Prof. Dr. Rahmet SAVAŞ 

https://matematik.medeniyet.edu.tr/tr/haberler/matematikciler-ne-yapar-seminerlerinin-ucuncusu-gerceklesti
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18 Mart Ayı Film Etkinliği Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Matematik Topluluğu Prof. Dr. Rahmet SAVAŞ 

19 Matematiğin Renkli Dünyasına Gezi Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Matematik Topluluğu Prof. Dr. Rahmet SAVAŞ 

20 Satranç Turnuvası Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Matematik Topluluğu Prof. Dr. Rahmet SAVAŞ 

21 Yapı ve Deprem Çalıştayı Çalıştay Medeniyet Mühendisleri 

Topluluğu 

Dr. Öğr. Üyesi Buğrayhan 

BİÇKİCİ ARIKAN 

22 Hafif Çelik Yapılar Semineri Seminer Medeniyet Mühendisleri 

Topluluğu 

Dr. Öğr. Üyesi Buğrayhan 

BİÇKİCİ ARIKAN 

23 Altyapı Kazısız Teknolojileri Mevcut Hattın Ön 

İncelemesi, Risk Analizi, Karşılaşılan 

Problemler ve Çözüm Yolları Semineri 

Seminer Medeniyet Mühendisleri 

Topluluğu 

Dr. Öğr. Üyesi Buğrayhan 

BİÇKİCİ ARIKAN 

24 Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik Semineri 1 

"iş fikrinden iş kurmaya, KOSGEB ve 

girişimcilik", Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 20 

Ekim 2022 

Seminer Bilgisayar Mühendisliği Bölümü   

25 8. Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik 

Semineri 2 "Dijital Oyun girişimciliği", 

Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 27 Ekim, 2022 

Seminer Bilgisayar Mühendisliği Bölümü   

26 9. Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik 

Semineri 3 "Analog İnsan ve Dijital Kariyeri", 

Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 3 Kasım, 2022 

Seminer Bilgisayar Mühendisliği Bölümü   

27 1.                  Teknoloji, İnovasyon ve 

Girişimcilik Semineri 4 "Proje Yönetimi", 

Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 17-Kasım,, 2022 

Seminer Bilgisayar Mühendisliği Bölümü   

28 2.                  Teknoloji, İnovasyon ve 

Girişimcilik Semineri 5 "Dijital teknoloji 

trendleri ve sen", Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 

1 Aralık 2022 

Seminer Bilgisayar Mühendisliği Bölümü   

29 3.      E-ticaret Eğitimi, Koordinatör: Dr. 

İbrahim Arı, 29-kasım, 06 Aralık, 13 Aralık, 

2022 

Seminer Bilgisayar Mühendisliği Bölümü   

30 Frontend Developer Olmak  Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Medeniyet Tekno Kulübü Öğr. Gör. Muhammet Sinan 

BAŞARSLAN 

31 Adli Bilişim ve Siber Güvenlik Uygulamaları Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Medeniyet Tekno Kulübü Öğr. Gör. Muhammet Sinan 

BAŞARSLAN 

32 Oyun İçin C++ Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Geliştirici Öğrenci Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi İbrahim ARI 

33 İnşaat Mühendisliği Baret Takma Töreni Tören Etkinliği İnşaat Mühendisliği Bölümü/ 

Medeniyet Mühendisleri 

Topluluğu 

  

34 16. MÜYAK Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Bilim , Eğlence ve Sanat 

Topluluğu 

Dr. Öğr. Üyesi Saliha ECE 

ZORLUUYSAL 

35 İMÜ Özgürlük Fidanı Topluluğu'nun İlk 

Öğrenci Forumu 

Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

İMÜ Özgürlük Fidanı Topluluğu   

36 Tefekkür Kulübü Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Milli Gençlik Topluluğu Doç.Dr. Hasan KÖTEN 

37 Film Tahlilleri Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Milli Gençlik Topluluğu Doç.Dr. Hasan KÖTEN 

38 Tefsir Okumaları-1 Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Milli Gençlik Topluluğu Doç.Dr. Hasan KÖTEN 

39 Kardeşlik Kampı Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Milli Gençlik Topluluğu Doç.Dr. Hasan KÖTEN 

40 Kitap Tahlilleri Öğrenci Kulübü 

Etkinliği 

Milli Gençlik Topluluğu Doç.Dr. Hasan KÖTEN 

 

Hedef 5.3. 4691 sayılı Teknoloji Bölgeleri Kanunu kapsamında 3 öğretim elemanımız çeşitli 

sanayi kuruluşlarına araştırma geliştirme desteği sağlamaktadır. 

 

https://bm.medeniyet.edu.tr/tr/etkinlikler/frontend-developer-olmak
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Hedef 6.1. Fakültemiz Biyomühendislik Bölümü, Üniversitemiz bünyesindeki Sıfır Atık ve 

Sürdürülebilirlik çalışmaları ve etkinliklerine aktif katılım ve danışman desteği sağlamaktadır. 

Fakültemiz Makine Mühendilsiği Bölümü, Pilot yeşil laboratuvar uygulaması, Güneş 

panellerinde sıcaklığın performansa etkisinin farklı saha uygulamaları üzerinden deneysel 

olarak incelenmesi, Şehirlerde çatı kullanımına uygun dikey eksenli zıt devinimli çift rotorlu 2 

kWlık rüzgâr türbin tasarımı ve imalatı projeleri ile çevre konusunda projeler yürütmektedir. 

Fakültemiz İnşaat Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Dr. Öğr. Üyesi Buğrayhan 

BİÇKİCİ ARIKAN ise Akıllı Kamelya Projesi - Yağmur hasadı ve güneş enerjisini birbirine 

entegre ederek farklı kullanım alanlarında kendine yetebilir sistemlerin yapılması projesiyle 

çevre konusunda proje yürütmektedir. 

 

Hedef 7.1. Fakültemiz bünyesinde 2022 yılında bir etkinlik düzenlenememiştir. İleriki 

süreçlerde aidiyet duygusuna yönelik etkinliklerimiz devam edecektir. 

 

Hedef 7.2. Bölümlerimiz bünyesinde öncelikli olarak öğrenci danışmanları bu konuda destek 

sağlamakla birlikte, yine bölümlerimiz bünyesinde kariyer koordinatörleri belirlenmiştir. 

Cumhurbaşkanlığı kariyer ofisinin etkinlikleri ve duyuruları hızlıca Fakültemiz öğrencilerine 

duyurulmaktadır ayrıca Fakültemiz Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü bünyesinde 

gerçekleştirilen mezuniyet söyleşileri etkinlikleri ile Öğrencilerin kariyer gelişimlerinin 

destekleyecek etkinlikler düzenlenmeye başlanmıştır. 

 

B. Temel Politikalar ve Öncelikler  

 

Esas alınacak politika belgeleri kamu idaaresinin faaliyet alanı ve içinde bulunduğu 

sektöre göre değişmektedir. Ancak örnek olması açısından aşağıdaki politika belgeleri 

sayılabilir. 

 —Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Tarafından Hazırlanan “Türkiye’nin 

Yükseköğretim Stratejisi” 

—Kalkınma Planları ve Yılı Programı,  

—Orta Vadeli Program,  

—Orta Vadeli Mali Plan,  

—Eki Eylem Planı,  

 

C. Diğer Hususlar 

Fakültemizin temel politika ve önceliklerinde anılan hizmetlerin sürdürebilmesi, uygun 

fiziki ortam, gerekli laboratuvar altyapısı ve düzenli maddi destek ile mümkün olabilecektir. 

 III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A- Mali Bilgiler 

 

  Fakültemizin 2021 mali yılı bütçe uygulama sonuçlarından, giderlere ilişkin 

verilere aşağıda ayrıntılı olarak değinilmiştir. Bütçe gelirlerine yönelik veriler (Gelirlerin 

Dağılımı tablosu) ise, Strateji Geliştirme Dairesi Elemanlarınca topluca bütün birimler için 

oluşturulacaktır. Bu yüzden Gelirlerin Dağılımı tablosu doldurulmamış ama Genel bütçe 

giderlerine ilişkin veriler ilgili tablolarda sunulmuştur. 
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1- Bütçe Uygulama Sonuçları  

 

1.1-Bütçe Giderleri 
 

  

2022 

BÜTÇE 

BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ 

2022 

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 
GERÇEK. 

ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 18.562.149,00 28.090.878,75 151,33 

01 - PERSONEL GİDERLERİ 

15.992.835,00 

 

24.718.263,97 

 154,45 
02 - SOSYAL GÜVENLİK 

KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 

GİDERLERİ 

2.539.817,00 3.268.026,41 

 
128,67 

03 - MAL VE HİZMET ALIM 

GİDERLERİ 
29497,00 104588,37 

354,54 

05 - CARİ TRANSFERLER  
- - 

 

06 - SERMAYE GİDERLERİ 
- - 

 

 

1.2-Bütçe Gelirleri 
 

  

2022 

BÜTÇE 

TAHMİNİ 

2022 

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 

GERÇEK. 

ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI 113647,00 104588,37 92,02 

03 – SERMAYE GELİRLERİ 
113647,00 104588,37 

92,02 
04 – ALINAN BAĞIŞ VE 

YARDIMLAR 
  

 

2-  Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

             Fakültemiz kendisne aktarılan ödeneklerle iktisat ilkeleri kapsamında Fakülte 

ihtiyaçlarını 5018 sayılı kamu mali yönetim ve kontrol kanunu kapsamında kendisine verilen 

yetki ve sorumlukla gerçekleştirmektedir. 
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B- Performans Bilgileri 

 

 Performans bilgileri 

 GEÇİCİ MADDE 2 – (1)  

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri 

 

  

Performans Bilgileri Tablosu  

Amaç (A1) Eğitim - Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek 

Hedef (H1.1) Yürütülmekte olan eğitim programlarının 2024 yılı sonuna kadar  öğrencilerin 

tercihlerinde devlet üniversiteleri içerisinde ilk 10 da yer alması sağlanacaktır. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG1.1.1 Çağın gereklerine göre güncellenen ders ve ders 

içerikleri oranı 

Her eğitim-öğretim yılı başında söz konusu veri Fakültemiz Bölümlerinde ders 

yürütücüsü olarak görevlendirilen öğretim elemanlarından talep edilmektedir. 

2022/2023 Eğitim-Öğretim yılında 10  dersin içeriğinin çağın gereklerine göre 

güncellendiğine ilişkin geri dönüş alınmıştır.  

PG1.1.2 Yeni açılan program, yan dal ve çift anadal 

program sayısı 

2022-2023 Eğitim-Öğretim yılından geçerli olmak üzere Üniversitemiz 

Senatosunun onayıyla Fakültemiz bünyesinde yeni 13 çift anadal programı ile 

yeni 13 yan dal programı açılmıştır. Toplam 14 çift anadal programı ile 14 

yandal programı imkanı sunulmuştur. 

PG1.1.3. Staj imkânı sağlanan öğrenci sayısı 2022 yılı içerinde 553 öğrencimize staj imakını sağlanmıştır. 

PG1.1.4 Üniversite fakültelerinin bölümlerine en yüksek 

puanla yerleşen öğrencilerin başarı sıralaması ortalaması 
Fakültemiz Bölümlerine 2022 YKS ile en yüksek puanla giren öğrencilerin 

başarı sıralaması ortalaması  91126,75 

PG1.1.5 Akredite olan lisans program sayısı 

Fakültemiz bünyesinde akreditasyon komisyonu kurulmuş eğitimler 

almaktadırlar. İlerleyen dönemlerde Bölümlerimizin akreditasyon çalışmaları 

başlayacaktır. Bu kapsamda Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü ile 

Matematik Bölümü orta düzeyde hazırlıkları devam etmektedir. 

FAALİYETLER  
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PG1.1.2. Yeni açılan program, yan dal ve çift anadal program sayısı: 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

Sıra No Program Adı Kontenjan Özel Şart

1 Elektrik-Elektronik Mühendisliği >>>  Endüstri Mühendisliği ÇAP Programı

2 Bilgisayar Mühendisliği >>>  Endüstri Mühendisliği ÇAP Programı

3 Bilgisayar Mühendisliği >>> Elektrik-Elektronik Mühendisliği ÇAP Programı

4 Endüstri Mühendisliği >>> Elektrik-Elektronik Mühendisliği ÇAP Programı

5 Fizik Mühendisliği >>> Elektrik-Elektronik Mühendisliği ÇAP Programı

6 Elektrik-Elektronik Mühendisliği>>>  Bilgisayar Mühendisliği ÇAP Programı 1

7 Endüstri Mühendisliği >>>  Bilgisayar Mühendisliği ÇAP Programı 1

8 Elektrik-Elektronik Mühendisliği >>> Fizik Mühendisliği ÇAP Programı 5

9 İnşaat Mühendisliği >>> Fizik Mühendisliği ÇAP Programı 2

10 Matematik Bölümü >>> İnşaat Mühendisliği ÇAP Programı 1

11 Fizik Mühendisliği >>> İnşaat Mühendisliği ÇAP Programı 2

12 İnşaat Mühendisliği >>> Matematik Bölümü ÇAP Programı 2

en az 3.00/4.00 

ortalamaya sahip 

olmak.

13 Biyomühendislik >>>  Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü Çap Programı 2

14 Moleküler Biyoloji ve Genetik >>> Biyomühendislik ÇAP Programı 2

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Çift Anadal Programları Kontenjan ve Özel Şart 

Tablosu

TOPLAM 12

TOPLAM 3

Sıra No Program AdI Kontenjan Özel Şart

1 Bilgisayar Mühendisliği  >>> Elektrik-Elektronik Mühendislği

2 Endüstri Mühendisliği >>> Elektrik-Elektronik Mühendisliği

3 Fizik Mühendisliği >>> Elektrik-Elektronik Mühendisliği

4 Elektrik-Elektronik Mühendisliği >>> Bilgisayar Mühendislği 1

5 Elektrik-Elektronik Mühendisliği >>> Endüstri Mühendislği 1

6 Matematik Bölümü >>> Bilgisayar Mühendisliği 1

7 Bilgisayar Mühendisliği >>> Matematik Bölümü 3

 en az 3.00/4.00 

ortalamaya sahip 

8 İnşaat Mühendisliği >>>  Matematik Bölümü 3

en az 3.00/4.00 

ortalamaya sahip 

olmak.

9 Elektrik-Elektronik Mühendisliği >>> Fizik Mühendislği 5

10 İnşaat Mühendisliği >>> Fizik Mühendisliği 2

11 Fizik Mühendisliği >>> İnşaat Mühendisliği 2

12 Matematik Bölümü >>> İnşaat Mühendisliği 1

13 Biyomühendislik >>> Moleküler Biyoloji ve Genetik 2

14 Moleküler Biyoloji ve Genetik >>>  Biyomühendislik 2

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Yandal Programları Kontenjan ve Özel 

Şart Tablosu

TOPLAM 3
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PG1.1.3. Staj imkânı sağlanan öğrenci sayısı:  

 

 
 

 

 

PG1.1.4 Üniversite fakültelerinin bölümlerine en yüksek puanla yerleşen öğrencilerin 

başarı sıralaması ortalaması 

 

 
 

Amaç (A1) Eğitim - Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek 

Hedef (H1.2) Lisansüstü programların sayısını 2024 yılı sonuna kadar 115’e çıkarmak 

Program 

Kodu
Program Adı

Genel 

Kont.

Yerleşen En Küçük Puan En Büyük Puan En Düşük Sıra En Büyük Sıra 

105490025 Bi lgisayar Mühendis l iği 70 70 464,79629 491,42804 23288 43993

105490020 Biyomühendis l ik 40 40 387,39228 424,2198 80549 120915

105410081 Elektrik-Elektronik Mühendis l iği 65 65 430,22739 454,42402 52694 74637

105490026 Endüstri  Mühendis l iği 50 50 431,70535 455,51001 51771 73217

105410178 Fizik Mühendis l iği 30 31 313,71196 338,85166 196833 254296

105490031 İnşaat Mühendis l iği 60 62 338,64612 371,23874 142337 197231

105490033 Matematik 50 50 342,34514 392,79204 114384 189954

105410187 Moleküler Biyoloji  ve Genetik (İngi l i zce) 50 50 409,67787 438,24988 67158 95541

2022 Yılı Taban ve Tavan Puanları
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Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

 

PG1.2.1 Yüksek lisans program sayısı 
14 

 

PG1.2.2 Doktora program sayısı 
6 

PG1.2.3 Lisansüstü öğrenci sayısı Enstitü tarafından doldurulacaktır. 

PG1.2.4 Burslu doktora program sayısı (YÖK, TÜBİTAK, 

KYK vb) 
 

 

 
 

FAALİYETLER  

 

PG1.2.1 Yüksek lisans program sayısı 14 

 

 
 

 

PG1.2.2 Doktora program sayısı 6 

 

 
 

 

 

 

Sıra No Anabilim Dalı Program Adı Fakülte Yürütücüsü Bölüm Program Türü

1 Adli Bilimler Adli Bilimler Kimya Tezli Yüksek Lisans

2 Biyomühendislik Biyomühendislik Biyomühendislik Tezli Yüksek Lisans

3 Çevre ve Enerji Sistemleri MühendisliğiÇevre ve Enerji Sistemleri Mühendisliği Biyomühendislik Tezli Yüksek Lisans

4 Elektrik-Elektronik Mühendisliği Elektrik-Elektronik Mühendisliği Elektrik-Elektronik MühendisliğiTezli Yüksek Lisans

6 İş Sağlığı ve Güvenliği İş Sağlığı ve Güvenliği Fizik Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans

7 İş Sağlığı ve Güvenliği İş Sağlığı ve Güvenliği Fizik Mühendisliği Tezsiz Yüksek Lisans

8 Moleküler Biyoloji ve Genetik Moleküler Biyoloji ve Genetik Moleküler Biyoloji ve Genetik Tezli Yüksek Lisans

9 Mühendislik Yönetimi Mühendislik Yönetimi Matematik Tezli Yüksek Lisans

10 Mühendislik Yönetimi Mühendislik Yönetimi Matematik Tezsiz Yüksek Lisans

11 Nanobilim ve Nanomühendislik Nanobilim ve Nanomühendislik Biyomedikal Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans

12 Uygulamalı Matematik ve Hesaplamalı BilimlerUygulamalı Matematik ve Hesaplamalı BilimlerMatematik Tezli Yüksek Lisans

13 Uygulamalı Matematik ve Hesaplamalı BilimlerUygulamalı Matematik ve Hesaplamalı BilimlerMatematik Tezsiz Yüksek Lisans

14 Endüstri Mühendisliği Endüstri Mühendisliği Elektrik-Elektronik MühendisliğiTezli Yüksek Lisans

Sıra No Anabilim Dalı Program Adı Fakülte Yürütücüsü Bölüm Program Türü Öğrenim Türü

1 Biyomühendislik Biyomühendislik Biyomühendislik Doktora 1.Öğretim

2 Elektrik-Elektronik Mühendisliği Elektrik-Elektronik Mühendisliği Elektrik-Elektronik Mühendisliği Doktora 1.Öğretim

3 İş Sağlığı ve Güvenliği İş Sağlığı ve Güvenliği Fizik Mühendisliği Doktora 1.Öğretim

4 Moleküler Biyoloji ve Genetik Moleküler Biyoloji ve Genetik Moleküler Biyoloji ve Genetik Doktora 1.Öğretim

5 Moleküler Onkoloji Moleküler Onkoloji Moleküler Biyoloji ve Genetik Doktora 1.Öğretim

6 Nanobilim ve Nanomühendislik Nanobilim ve Nanomühendislik Biyomedikal Mühendisliği Doktora 1.Öğretim
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Amaç (A1) Eğitim - Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek 

Hedef (H1.3) Üniversitemiz mevcut eğitim-öğretim altyapısını % 40 oranında geliştirmek. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

 

PG1.3.1 Kapalı eğitim Alanı (m²) 
Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı tarafından veri verilecektir 

 

PG1.3.2 Öğrenci başına düşen derslik büyüklüğü (m²) 
Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı tarafından veri verilecektir 

PG1.3.3 Öğrenci başına düşen yeşil alan (m²) Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı tarafından veri verilecektir 

PG1.3.4 Kapalı sosyal alan (m²) Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı tarafından veri verilecektir 

PG1.3.5 Öğrenci başına düşen kitap sayısı Kütüphane Dokümantasyon Daire Başkanlığı Tarafından Doldurulacaktır 

FAALİYETLER  

 

Amaç (A1) Eğitim - Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek 

Hedef (H1.4) Ulusal ve uluslararası değişim programlarından yararlanan öğrenci, akademik ve 

idari personel sayısını her yıl % 20 artırmak. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG1.4.1 Ulusal ve uluslararası değişim programlarına 

katılan akademik personel sayısı 
0 
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PG1.4.2 Ulusal ve uluslararası değişim programlarına 

katılan idari personel sayısı 
0 

PG1.4.3 Ulusal ve uluslararası değişim programlarına 

katılan öğrenci sayısı 
9 

FAALİYETLER  

 

PG1.4.3 Ulusal ve uluslararası değişim programlarına katılan öğrenci sayısı 

 
 

 

Amaç (A2) 
Toplum ve sektörün öncelikli ihtiyaçlarını karşılayan nitelikli eğitim 

programlarına sahip olmak 

Hedef (H2.1) 2024 yılı sonuna kadar lisans programlarına kayıtlı yabancı öğrenci sayısını en az iki 

katına çıkarmak. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG2.1.1 Yabancı uyruklu öğrenci sayısı 79 

 
PG2.1.2 Yabancı uyruklu öğrenci sayısının toplam 

öğrenci sayısına oranı 
79/2196 

FAALİYETLER 
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PG2.1.2 Yabancı uyruklu öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 

Uyruğa Göre Aktif Öğrenci Sayıları 

Bölüm Uyruk Adet 

Bilgisayar Müh. 

Yunanistan 2 

Rusya 2 

Kosova 1 

Suriye 10 

Ürdün 1 

Afganistan 1 

Pakistan 1 

Bilinmeyen 1 

Biyomühendislik 

Suriye 7 

Rusya 1 

Elektrik-Elektronik Müh. 
Burkina Faso 1 

Suriye 7 

Endüstri Müh. Suriye 1 

Fizik Müh. 

Etiyopya 1 

İspanya 2 

Suriye 4 

Pakistan 1 

Afganistan 1 

Endonezya 1 

İnşaat Müh. 

Suriye 19 

Afganistan 2 

Bilinmeyen 1 

Matematik Suriye 1 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 

Mısır 1 

Suriye 5 

Tunus 1 

Irak 1 

Filistin 1 

Yemen 1 
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BİRİM 

I. Öğretim II. Öğretim Toplam Genel Toplam 

Erkek Kız Toplam Erkek Kız Toplam Erkek Kız  

2021 2022 2021 2022 2021 2022 
20

21 
2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Elektirik-

Elektronik 

Mühendisliği 
307 319 46 58 353 377       307 319 46 58 353 377 

Moleküler 

Biyoloji ve 

Genetik 
70 75 166 210 275 285       70 75 166 210 275 285 

Fizik 

Mühendisliği 
81 96 54 65 135 161       81 96 54 65 135 161 

Matematik 55 70 111 139 166 209       55 70 111 139 166 209 

İnşaat 

Mühendisliği 
236 277 62 74 298 351       236 277 62 74 298 351 

Biyomühendislik 39 47 136 155 175 202       39 47 136 155 175 202 

Bilgisayar 

Mühendisliği 
191 243 103 119 294 362       191 243 103 119 294 362 

Endüstri 

Mühendisliği 
92 106 122 143 214 249       92 106 122 143 214 249 

 TOPLAM 1068 
1033 

838 963 1906 2196       1068 1033 838 963 1906 2196 

 

 

 

 

 

Amaç (A2) 
Toplum ve sektörün öncelikli ihtiyaçlarını karşılayan nitelikli eğitim 

programlarına sahip olmak 

Hedef (H2.2) Programların sunduğu öğrenme deneyimleri açısından öğrencilerin memnuniyet 

oranını en az % 70’e çıkarmak 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG2.2.1 Yan dal program sayısı 14 

PG2.2.2 Çift anadal program sayısı 14 

PG2.2.3 Açık ve uzaktan eğitim verilen program sayısı 0 
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PG2.2.4 İçeriği güncellenen / geliştirilen ders sayısı 10 

PG2.2.5 Uygulamalı staj odaklı ders sayısı 13 

FAALİYETLER  

 

PG2.2.1 Yan dal program sayısı:  

 
PG2.2.2 Çift anadal program sayısı 

 
PG2.2.4 İçeriği güncellenen / geliştirilen ders sayısı: Fakültemiz öğretim üyeleri 10 dersin 

içeriğinin güncellendiğine yönelik geri dönüş yapmışlardır. 

Sıra No Program Adı Kontenjan Özel Şart

1 Elektrik-Elektronik Mühendisliği >>>  Endüstri Mühendisliği ÇAP Programı

2 Bilgisayar Mühendisliği >>>  Endüstri Mühendisliği ÇAP Programı

3 Bilgisayar Mühendisliği >>> Elektrik-Elektronik Mühendisliği ÇAP Programı

4 Endüstri Mühendisliği >>> Elektrik-Elektronik Mühendisliği ÇAP Programı

5 Fizik Mühendisliği >>> Elektrik-Elektronik Mühendisliği ÇAP Programı

6 Elektrik-Elektronik Mühendisliği>>>  Bilgisayar Mühendisliği ÇAP Programı 1

7 Endüstri Mühendisliği >>>  Bilgisayar Mühendisliği ÇAP Programı 1

8 Elektrik-Elektronik Mühendisliği >>> Fizik Mühendisliği ÇAP Programı 5

9 İnşaat Mühendisliği >>> Fizik Mühendisliği ÇAP Programı 2

10 Matematik Bölümü >>> İnşaat Mühendisliği ÇAP Programı 1

11 Fizik Mühendisliği >>> İnşaat Mühendisliği ÇAP Programı 2

12 İnşaat Mühendisliği >>> Matematik Bölümü ÇAP Programı 2

en az 3.00/4.00 

ortalamaya sahip 

olmak.

13 Biyomühendislik >>>  Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü Çap Programı 2

14 Moleküler Biyoloji ve Genetik >>> Biyomühendislik ÇAP Programı 2

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Çift Anadal Programları Kontenjan ve Özel Şart 

Tablosu

TOPLAM 12

TOPLAM 3

Sıra No Program AdI Kontenjan Özel Şart

1 Bilgisayar Mühendisliği  >>> Elektrik-Elektronik Mühendislği

2 Endüstri Mühendisliği >>> Elektrik-Elektronik Mühendisliği

3 Fizik Mühendisliği >>> Elektrik-Elektronik Mühendisliği

4 Elektrik-Elektronik Mühendisliği >>> Bilgisayar Mühendislği 1

5 Elektrik-Elektronik Mühendisliği >>> Endüstri Mühendislği 1

6 Matematik Bölümü >>> Bilgisayar Mühendisliği 1

7 Bilgisayar Mühendisliği >>> Matematik Bölümü 3

 en az 3.00/4.00 

ortalamaya sahip 

8 İnşaat Mühendisliği >>>  Matematik Bölümü 3

en az 3.00/4.00 

ortalamaya sahip 

olmak.

9 Elektrik-Elektronik Mühendisliği >>> Fizik Mühendislği 5

10 İnşaat Mühendisliği >>> Fizik Mühendisliği 2

11 Fizik Mühendisliği >>> İnşaat Mühendisliği 2

12 Matematik Bölümü >>> İnşaat Mühendisliği 1

13 Biyomühendislik >>> Moleküler Biyoloji ve Genetik 2

14 Moleküler Biyoloji ve Genetik >>>  Biyomühendislik 2

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Yandal Programları Kontenjan ve Özel 

Şart Tablosu

TOPLAM 3
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PG2.2.5 Uygulamalı staj odaklı ders sayısı:  

UYGULAMALI STAJ ODAKLI DERS SAYISI 

S.N. BÖLÜM DERS KODU VE ADI ZORUNLU/SEÇMELİ 

1 
Bilgisayar Mühendisliği 

BİL399 Mesleki Uygulama I Zorunlu 

2 BİL499 Mesleki Uygulama II Zorunlu 

3 

Biyomühendislik 

BYM305 Meslek Stajı I Zorunlu 

4 BYM407 Meslek Stajı II Zorunlu 

5 

Elektrik - Elektronik Mühendisliği 

EEM300 Staj I Zorunlu 

6 EEM400 Staj II Zorunlu 

7 

Endüstri Mühendisliği 

END399 Staj I Zorunlu 

8 END499 Staj II Zorunlu 

9 

Fizik Mühendisliği 

FİZ303 Mesleki Uygulama I Zorunlu 

10 FİZ403 Mesleki Uygulama II Zorunlu 

11 

İnşaat Mühendisliği 

INS311 Meslek Stajı I Zorunlu 

12 INS411 Meslek Stajı II Zorunlu 

13 Moleküler Biyoloji ve Genetik MBG463 Staj Seçmeli 

 

 

 

 

Amaç (A3) Bilimsel Araştırma, Danışmanlık ve Yayın Faaliyetlerini Güçlendirmek. 

Hedef (H3.1) 
Üniversitemizin Fiziki ve Teknolojik Araştırma Altyapısını 2024 yılı sonuna kadar % 50’ oranında 

tamamlamak. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG3.1.1 Birimlerde mevcut ortak araştırma 

laboratuvarının altyapı ihtiyaçlarına yönelik 

desteklenen proje sayısı 

0 

PG3.1.2 Kütüphanelerde güncellenen ve yenilenen 

bilgi kaynaklarının sayısı 
Kütüphane Dokümantasyon Daire Başkanlığı Tarafından Doldurulacaktır 

PG3.1.3 Araştırma amaçlı mekân büyüklüğü (m²) BİLTAM BİNASI 

PG3.1.4 Üniversite tarafından bilimsel araştırma 

projelerine sağlanan destek miktarı 
2.465327,92  TL 
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PG3.1.5 Tamamlanan bilimsel araştırma proje sayısı 

24 

FAALİYETLER  

 

 

PG3.1.4 Üniversite tarafından bilimsel araştırma projelerine sağlanan destek miktarı: 

Aşağıda ayrıntıları verilen yürürlülükteki 10 proje için 2.465.327,92  TL. destek 

verilmektedir. 

 

1. Bickici Arikan, B. Akıllı Kamelya Projesi - Yağmur hasadı ve güneş 

enerjisini birbirine entegre ederek farklı kullanım alanlarında kendine 

yetebilir sistemlerin yapılması, BAP Güdümlü, 2022 (Yürütücü). Devam 

ediyor 182664.00 TL. 
2. Benzimidazol Türevleri İçeren İridyum Komplekslerinin Sentezi, Teorik 

Hesaplamaları ve Antikanser Özelliklerinin İncelenmesi, İstanbul Medeniyet 

Üniversitesi, F-GAP-2022-1813, 2022-devam ediyor, Yürütücü Prof.Dr. Çiğdem 

ŞAHİN 75000 TL. 

3. Pilot yeşil laboratuvar uygulaması İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

BİLTAM örneği, BAP - Güdümlü Proje, 697609,88 TL 

4. Güneş panellerinde sıcaklığın performansa etkisinin farklı saha uygulamaları 

üzerinden deneysel olarak incelenmesi, BAP - Güdümlü Proje, 101980,00 

TL 

5. Şehirlerde çatı kullanımına uygun dikey eksenli zıt devinimli çift rotorlu 2 

kWlık rüzgar türbin tasarımı ve imalatı, BAP - Güdümlü Proje, 97940,00 TL 
6. Sahinkaya, E (Yürütücü); Teksoy Basaran, S (Araştırmacı); İMÜF-GAP-

2021-1715; Gerçek tekstil endüstrisi atıksuyu arıtan aralıklı havalandırmalı 

membran biyoreaktörde eş zamanlı nitrifikasyon ve denitrifikasyon 

prosesinin optimizasyonu Bütçe: 50.000 TL Süre: 25.03.2021-27.03.2023 
7. Tamoksifen direncinin aşılmasında bir endoplazmik retikulum stres indükleyicisi 

olan epibrassinolidin terapötik etkisinin otofaji ekseninde araştırılması (İMÜ BAP 

Projesi, Proje no: 1795, Yürütücü: Pınar Obakan Yerlikaya, Eylül 2022-Eylül 

2024, Bütçe: 75000 TL) 

8. Prostat kanserinde gelişen Enzalutamid direncinin N-asetil sistein ile düzenlenmesi. 

İMÜ-BAP. Yürütücü: Doç. Dr. Nagehan ERSOY TUNALI (Eylül 2022-Nisan 

2023). Bütçe: 18.343,10 TL 

9. Turgay ÇAKMAK (Yürütücü), Elif KUBAT ÖKTEM (Araştırmacı), Ömer 

Faruk SARIOĞLU (Araştırmacı), Ümmühan DEMİR (Araştırmacı), Ece 

SELÇUK ŞAHİN (Araştırmacı); İstanbul Medeniyet Üniversitesi, Bilimsel 

Araştırma Projesi; Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü Lisans Laboratuvar 

Eğitimi Altyapısının Güçlendirilmesi Projesi; Proje ID: 1767; Proje Kodu: F-ALT-

2022-1767 (Devam eden proje; 2022-2023). Bütçe:345.734,90 TL 

10. Sahinkaya, E (Yürütücü); Coban, I (Araştırmacı); İMÜBAPF-ALT-2022-

1780; Biyomühendislik Bölümü Lisans Laboratuvar Altyapısının 

İyileştirilmesi Bütçe: 347.382,56 TL Süre: 11.04.2022-28.09.2022 
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PG3.1.5 Tamamlanan bilimsel araştırma proje sayısı 

1. Karakale, V. (Yürütücü), Aras, F., İpek, C., Namlı, M., Biçkici Arıkan, B., Özalp, 

F. Tufan, T., Özgür, E., Şahinkaya, Y., Yiğit, S. (Araştırmacılar). İnşaat Mühendisliği 

Bölümü Lisans Eğitimi için Gerekli Laboratuvar Altyapısının Oluşturulması, BAP 

Altyapı, 2022. Tamamlandı 403094,80 TL. 

2. Kaya, D., Keçeci K., Polimerik Mikro/Nanogözenekli Malzemelerin Yüzeylerinin 

Kaplanması ve Madde Transferi/ Taşınımına Etkilerinin İncelenmesi, İMÜ GAP, Proje 

No: F-GAP-2020-1549. 03.01.2020 – 03.07.2022. Bütçe: 35931,49 TL. 

3. Köksal, Z., Biberiyenin Rosmarinus officinalis bileşenleri olan karnozol ve karnosik 

asit türevlerinin bazı metabolik enzimler üzerine biyolojik etkilerinin araştırılması, İMÜ 

GAP, F-GAP-2020-1614 . 03.01.2020-15.04.2022. Bütçe: 31282,78 TL. 
4. Sahinkaya, E (Yürütücü); Coban, I (Araştırmacı); İMÜBAPF-ALT-2022-1780; 

Biyomühendislik Bölümü Lisans Laboratuvar Altyapısının İyileştirilmesi Bütçe: 

347.382,56 TL Süre: 11.04.2022-28.09.2022 
5.    Prostat kanserinde in vitro olarak yeni bir tedavi yaklaşımı geliştirme: Kanser Proje Başlığı 

metabolizması ve kanser kök hücre özelliklerinin birlikte hedeflenmesi. BAP, T-GAP-2020-

1586, 2020-2022. (Ümmühan Demir). Tamamlandı: Bütçe:45400 TL. 

6. Sinem Keleş (Danışman) Düşük Gerilimli ve Düşük Güç Tüketimli Analog Devre 

Tasarımı, Genel Araştırma Projesi, F-GAP-2021-1731. B 

7. S. Avcı, Tubitak 2219 Projesi: Substitution induced quantum criticality in CDW 

ordered superconductors, Proje no: 1059B191802091, 2021-2022 30000 USD 

8. Hocaoğlu MF, Genç İ, Güngör M. Etmen Tabanlı Üretim Sistemleri Simülasyon Aracı 

TÜBİTAK 1501 Sanayi Ar-Ge Projeleri Destekleme Programı, 2019-2022, 

Bütçe:17.233,62TL. 

9. M. Kazanci, 1 tamamlanan TÜBİTAK 2209 A Öğrenci Projesi Bütçe 16000 TL 
10. N.Çalık, 3 tamamlanan TÜBİTAK 2209 A Öğrenci Projesi 10000 TL 

11. Dinler A., Termal Olarak İyileştirilmiş Uygulamalar İçin Arayüzey Isı Transferi 

Üzerindeki Yüzey Eğriliği Etkilerinin Araştırılması. Tubitak 2020-2022 405411,68 TL. 

12. Termal Olarak İyileştirilmiş Uygulamalar İçin Arayüzey Isı Transferi Üzerindeki 

Yüzey Eğriliği Etkilerinin Araştırılması, (Tubitak 1001), S. İpek Araştırmacı 

13. Teksoy Basaran, S (Yürütücü); Coban, I (Araştırmacı); TUBİTAK119R031; Süper 

Hızlı Membran Biyoreaktör (SHMBR) Prosesiyle Tekstil Endüstrisi Atıksularının 

Arıtımı ve Organik Madde Geri Kazanımıyla Enerji Tasarrufu Potansiyelinin 

Maksimize Edilmesi Bütçe: 933.391 TL Süre: 1.4.2020-1.1.2022 
14. Horseshoe Adasının Kıyısal Mikroalg ve Siyanobakterileri Çeşitliliğinin Belirlenmesi, Kültür 

Kolleksiyonu Oluşturulması ve Kültüre Alınan Türlerin Genel Biyoteknolojik Özelliklerinin 

Değerlendirilmesi. TUBITAK-1001. Yürütücü: Turgay ÇAKMAK (Nisan2020-Nisan2022). 

Bütçe:200.000 TL+2020 TAEIV sefer katılımı (Sonuçlandı) 

15. Diyabet Karşıtı Etkisi Bilinen PGC-1alpha Hedefli SR-18292 Molekülünün Tümör Baskılayıcı 

Etkisinin Prostat Kanseri Hücre Modellerinde Araştırılması, TÜBİTAK 1002, 221Z873, Proje 

Yürütücüsü, 2021-2022. (Ümmühan Demir). Tamamlandı. Bütçe:55400 TL. 

16. Aliye Bulut (Yürütücü), M. Cengiz Yakıcıer (Araştırmacı), Ümit İnce (Araştırmacı), Özgür 

Kocatürk (Danışman), Ceyhun E. Kırımlı (Danışman). ‘Kuvars Kristal Mikroterazi Tabanlı 

İlmiğe Dayalı İzotermal Çoğaltma Reaksiyonu ile Gerçek Zamanlı Mutasyon Teşhis Yöntemi’. 

Tübitak 1002 Programı. Proje No: 121S979 (2021-2022). Bütçe: 44.696TL + 15000TL (Ek 

bütçe). 

17. Tip 2 Diyabet Tedavisi Için Kriptokrom (CRY) Proteininin Yıkımını Yavaşlatan Küçük 
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Organik İlaç Adaylarının Belirlenmesi (TÜBİTAK 1003 – 217S027 // Yürütücü: Dr. Öğr. Üyesi 

Cihan Aydın // Bütçe: 700.000 TL // Sonuçlandı) 

18. Biyolojik Saat ile İlgili Dokulara Özgü Moleküler Mekanizmaların Keşfinde Kullanılacak 

Hassas Yeni Nesil Nanoluc Lüsiferaz Saat Raportör Plazmidlerin Geliştirilmesi (TÜBİTAK 

3001 – 117Z007 // Yürütücü: Dr. Öğr. Üyesi Cihan Aydın // Bütçe: 60.000 TL // Sonuçlandı) 

19. Sirkadiyen Ritim - Bağışıklık Sistemi İletişiminde İnterferon-Tetiklenebilir Transmembran 

Proteini 1 (IFITM1'in Görevinin Araştırılması (TÜBİTAK 3501 – 117Z064 // Yürütücü: Dr. 

Öğr. Üyesi Cihan Aydın // Bütçe: 225.000 TL // Sonuç Raporu Gönderildi 
20. M.R. Cesur, “IoT Zeki Kamera Tasarımı”, ST056-P004 Sakarya Teknokent, 2020-2022, 

Bütçe:454568,32TL. 

21. Ümraniye'de Matematik Firtinasi, Gençlerle Doğadaki Sihirli Matematik Dünyasına 

Yolculuk, Yürütücü: Ekincioglu Ismail, Araştırmacılar: Rahmet SAVAŞ, Betül 

HİÇDURMAZ, Sefa Anıl SEZER, 13.04.2022 366358 TL 
22. Acuner, SE (Yürütücü); TUSEB2019-TA-02-4591; Melanom tedavisine yönelik 

bütünleşik bir yaklaşım: hesaplamalı yöntemler olan ilaç yeniden konumlandırma ve 

moleküler kenetlenme ile in vitro validasyon deneylerinin birleştirilmesi Bütçe: 406.550 

TL Süre: 27.04.2020-27.12.2021(29.04.2022) 

 

 

Amaç (A3) Bilimsel Araştırma, Danışmanlık ve Yayın Faaliyetlerini Güçlendirmek. 

Hedef (H3.2) 
SCI, SCIE, SSCI, AHCI kapsamındaki dergilerde yayın sayısını öğretim elemanı başına 0,5 

adet/yıl seviyesine çıkarmak. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG3.2.1 Bilimsel yayın sayısı 133  

PG3.2.2 Öğretim üyesi başına bilimsel dergilerde 

yapılan yayın sayısı 
106/71 

PG3.2.3 Öğretim üyesi başına uluslararası hakemli 

dergilerde atıf sayısı 
3539/71 adet atıf bulunmaktadır. 

PG3.2.4 Yayına dönüşen doktora tezi oranı 
Fakültemiz öğretim elemanlarından 1 tane yayına dönüşen doktora tezi beyanında 

bulunulmuştur. 

FAALİYETLER  
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PG3.2.1 Bilimsel yayın sayısı:  

YAYIN TÜRÜ 
SAYISI 

2021 2022 

Uluslararası Makale 120 123 

Ulusal Makale 15 10 

Uluslararası Bildiri 42 68 

Ulusal Bildiri 9 7 

Kitap /Kitap Bölümü 17 15 

Tebliğ 1 1 

Patent 2  

Kitap Editörlüğü 1  

 

 

 

 

 

 

 

PG3.2.3 Öğretim üyesi başına uluslararası hakemli dergilerde atıf sayısı 

 

No. Unvan İsim Soyisim 

2022 Yılı Uluslararası 
hakemli dergilerde 
yapılan atıf sayısı 

1 Prof.Dr.Erkan ŞAHİNKAYA 340 

2 Prof.Dr. Sevda AVCI 75 

3 Prof.Dr. Fuat ARAS 30 

4 Prof.Dr Özgür AKTAŞ 91 

5 Prof. Dr. Zehra SARAÇ 148 

6 Prof. Dr. Vail KARAKALE 18 

7 Prof. Dr. Turgay ÇAKMAK 96 

8 Prof. Dr. Nuriye AKBAY 38 

9 Prof. Dr. Nihat KABAOĞLU 37 

10 Prof. Dr. Murat KAZANCI 112 

11 Prof. Dr. Mithat ZEYDAN 42 

12 Prof. Dr. Ercan ERTÜRK 99 

13 Prof. Dr. M.Nureddin TÜRKAN 18 

14 Prof. Dr. Kürşat AYAN 80 

15 Prof. Dr. Hasan GÜÇLÜ 106 

16 Prof. Dr. Emine CAN 5 

17 Prof. Dr. Işın Nergiz GEREN 57 

18 Prof Dr. Rahmet SAVAŞ  7 

19 Prof. Dr. İsmail EKİNCİOĞLU 46 

20 Prof. Dr. Fulya ÖZDİL 21 
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21 Prof. Dr. Çiğdem ŞAHİN 45 

22 Doç. Dr. Zeynep Elibol ÇAKMAK 35 

23 Doç. Dr. Hasan KÖTEN   

24 Doç. Dr. Nagehan ERSOY TUNALI 27 

25 Doç. Dr. M. Fatih HOCAOĞLU   

26 Doç. Dr. Kaan KEÇECİ 50 

27 Doç. Dr. Eylem ERDOĞAN 86 

28 Doç. Dr. Cengiz İPEK 23 

29 Doç. Dr.  Ali DİNLER 87 

30 Doç. Dr. Ammar DAŞKIN 30 

31 Doç. Dr.  Fatih ÖZALP 19 

32 Doç. Dr. Suat KOÇ 132 

33 Doç. Dr. Pınar Obakan YERLİKAYA 75 

34 Doç.Dr. Mücahit NAMLI   

35 Doç.Dr. Zeynep KÖKSAL 88 

36 Doç.Dr. Yasin KARAGÖZ 201 

37 Doç.Dr. Fatih ÖZTÜRK 90 

38 Doç.Dr. Erdoğan AYDIN 77 

39 Doç.Dr. Betül HİÇDURMAZ 11 

40 Dr. Öğr. Üyesi Doğay ALTINEL 52 

41 
Dr.Öğr.Üyesi Buğrayhan BİÇKİCİ 
ARIKAN 14 

42 Dr.Öğr. Üyesi Dila KAYA 24 

43 Dr. Öğr. Üyesi.Ümmühan DEMİR 17 

44 Dr. Öğr. Üyesi. İbrahim GENÇ 20 

45 Dr. Öğr. Üyesi Sinem KELEŞ 1 

46 Dr. Öğr. Üyesi Serpil ÜSTEBAY 56 

47 
Dr. Öğr. Üyesi Senem TEKSOY 
BAŞARAN 20 

48 Dr. Öğr. Üyesi Semran İPEK  175 

49 Dr. Öğr. Üyesi Saliha Ece ACUNER 45 

50 Dr. Öğr. Üyesi Nurullah ÇALIK 45 

51 Dr. Öğr. Üyesi Murat GÜNGÖR 2 

52 Dr. Öğr. Üyesi M. Erkan KARABEKMEZ 31 

53 Dr. Öğr. Üyesi Işık ÇOBAN 22 

54 Dr. Öğr. Üyesi Haluk BAYRAM 17 

55 Dr. Öğr. Üyesi Elif KUBAT ÖKTEM 4 

56 Dr. Öğr. Üyesi Elif KARAKAYA CESUR 17 

57 Dr. Öğr. Üyesi Cihan AYDIN 45 

58 Dr. Öğr. Üyesi Beste Hamiye BEYAZTAŞ 59 

59 Dr. Öğr. Üyesi  Rüya ŞEN 2 

60 Dr. Öğr. Üyesi  M. Raşit CESUR 13 

61 Dr. Öğr. Üyesi Zeynep TURGUT AKGÜN 56 
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62 Dr. Öğr. Üyesi Sefa Anıl SEZER 15 

63 Dr. Öğr. Üyesi Ömer Faruk SARIOĞLU 52 

64 Dr. Öğr. Üyesi Mustafa ARMAĞAN 15 

65 Dr. Öğr. Üyesi Gökhan TÜRKER 20 

66 Dr. Öğr. Üyesi İbrahim ARI   

67 Dr. Öğr. Üyesi Songül YAŞAR YILDIZ 20 

68 Dr. Öğr. Üyesi Gülsüm Kübra KAYA  79 

69 Dr. Öğr. Üyesi Filiz GÜRKAN GÖLCÜK 36 

70 Dr. Öğr. Üyesi Cansu KESKİN 11 

71 Dr. Öğr. Üyesi Arzu KAKIŞIM 12 

  3539 

 
 

 

Amaç (A3) Bilimsel Araştırma, Danışmanlık ve Yayın Faaliyetlerini Güçlendirmek. 

Hedef (H3.3) 
Sanayi ve ticaret kuruluşları, yerel yönetimler, merkezi kamu kurumları ve sivil toplum kuruluşları 

ile işbirliği yapılan ortak araştırma proje sayısını %25 artırmak. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG3.3.1 Üniversite bünyesinde patente dönüşen 

proje sayısı 
2 

PG3.3.2 Ar-Ge projesi sayısı 65 

PG3.3.3 Üretime dönüşen proje oranı 0 

PG3.3.4 Yeni başlatılan ve devam eden kamu 

finansmanlı araştırma projesi 
28 

PG3.3.5 Uluslararası ortaklı/ destekli proje sayısı 2 

FAALİYETLER  
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PG3.3.1 Üniversite bünyesinde patente dönüşen proje sayısı: Fakültemiz öğretim 

üyelerinden M. Raşit CESUR ve Cihan AYDIN 1’er projelerinin Üniversitemiz bünyesinde 

patente dönüştüğünü beyan etmişlerdir. 

 

PG3.3.2 Ar-Ge projesi sayısı 

 

PROJE 

  

DEVİR 
YENİ TOPLAM TAMAMLANAN TOPLAM ÖDENEK 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA 

PROJELERİ 
11 6 3 9 14 15 3 6 

1154.876,0
2 

2.465327,92  TL 

KALKINMA 

BAKANLIĞI 
1    1  1  10680,00  

(TÜBİTAK) 12 24 8 14 20 38 8 15 2708109 
11.428000,7+30.000 

USD 

14815869,SANTEZ 

PROJELERİ 
          

DIŞ KAYNAKLI 

PROJELER 
4 4 1 3 5 7 1 1 60000 1.406550 

A.B.           

DİĞER 3 1 5 4 8 5 8 2 
10.000 $ 

212884,12 
1.555316,3 

TOPLAM 31  17  48 65 21  
14815869,

14 
16.855194,92+30.00

0 USD 

 

PG3.3.4 Yeni başlatılan ve devam eden kamu finansmanlı araştırma projesi 

1. Bickici Arikan, B. Akıllı Kamelya Projesi - Yağmur hasadı ve güneş 

enerjisini birbirine entegre ederek farklı kullanım alanlarında kendine 

yetebilir sistemlerin yapılması, BAP Güdümlü, 2022 (Yürütücü). Devam 

ediyor 182664.00 TL. 
2. Benzimidazol Türevleri İçeren İridyum Komplekslerinin Sentezi, Teorik 

Hesaplamaları ve Antikanser Özelliklerinin İncelenmesi, İstanbul Medeniyet 

Üniversitesi, F-GAP-2022-1813, 2022-devam ediyor, Yürütücü Prof.Dr. Çiğdem 

ŞAHİN 75000 TL. 

3. Pilot yeşil laboratuvar uygulaması İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

BİLTAM örneği, BAP - Güdümlü Proje, 697609,88 TL 

4. Güneş panellerinde sıcaklığın performansa etkisinin farklı saha uygulamaları 

üzerinden deneysel olarak incelenmesi, BAP - Güdümlü Proje, 101980,00 

TL 

5. Şehirlerde çatı kullanımına uygun dikey eksenli zıt devinimli çift rotorlu 2 

kWlık rüzgar türbin tasarımı ve imalatı, BAP - Güdümlü Proje, 97940,00 TL 
6. Tamoksifen direncinin aşılmasında bir endoplazmik retikulum stres indükleyicisi 

olan epibrassinolidin terapötik etkisinin otofaji ekseninde araştırılması (İMÜ BAP 

Projesi, Proje no: 1795, Yürütücü: Pınar Obakan Yerlikaya, Eylül 2022-Eylül 

2024, Bütçe: 75000 TL) 

7. Prostat kanserinde gelişen Enzalutamid direncinin N-asetil sistein ile düzenlenmesi. 

İMÜ-BAP. Yürütücü: Doç. Dr. Nagehan ERSOY TUNALI (Eylül 2022-Nisan 

2023). Bütçe: 18.343,10 TL 

8. Turgay ÇAKMAK (Yürütücü), Elif KUBAT ÖKTEM (Araştırmacı), Ömer 

Faruk SARIOĞLU (Araştırmacı), Ümmühan DEMİR (Araştırmacı), Ece 

SELÇUK ŞAHİN (Araştırmacı); İstanbul Medeniyet Üniversitesi, Bilimsel 

Araştırma Projesi; Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü Lisans Laboratuvar 
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Eğitimi Altyapısının Güçlendirilmesi Projesi; Proje ID: 1767; Proje Kodu: F-ALT-

2022-1767 (Devam eden proje; 2022-2023). Bütçe:345.734,90 TL 

9. M. Tek, Proje Adı: Üç Boyutlu Kütleçekimi Kuramlarında Dönen Kara Delikler 

ve Çift Kopya, Proje No: 122F291 (Tübitak1002) 60000 TL. 
10. M. Kazanci, TÜBİTAK 1001 Projesi (122M820) 805000 TL. 

11. M. Kazanci, 3 yeni çıkan TÜBİTAK 2209 A Öğrenci Projesi xBütçe 16000 TL 

12. Acuner, SE (Yürütücü); TUBITAK 3501 - 221Z372; Grafen Oksit ve Indirgenmis 

Grafen Oksitin Miyelin Kılıf Sentezine Etkilerinin 3D Kültürde Gen Ekspresyon 

Seviyesinde Incelenmesi ve Hesaplamalı Olarak Moleküler Düzeyde Modellenmesi 

Bütçe: 471.820 TL Süre: 15.06.2022-15.06.2025 

13. Elibol Cakmak, Z (Araştırmacı); İstanbul Medeniyet Üniversitesi112Y136; 

Horseshoe Adasından (Antarktika) Izole Edilen Mikroalglerin Mikosporin Benzeri 

Aminoasitleri: Ekstraksiyon, Saflaştırma ve Ekonomik Potansiyelinin 

Değerlendirilmesi Bütçe: 847500 Süre: 15.10.2022-15.10.2025 

14. Agir, İ (Araştırmacı); TUBİTAK122Z721; Elektrolitlerin Çoklu ve Eş-Zamanlı 

Tespiti için Nesnelerin İnterneti Tabanlı ve Düşük Maliyetli Yeni Bir Hasta-Başı 

Tanı Platformu Geliştirilmesi Bütçe: 600.000 TL Süre: 01.12.2022-Devam eden 

15. Sahinkaya, E (Araştırmacı); TÜBİTAK120Y160; Yenilikçi, enerji-pozitif atıksu 

arıtma prosesinin makro ve mikro organik kirletici giderim Bütçe: 716.680 TL Süre: 

01.03.2021-01.03.2024 

16. Horseshoe Adasından (Antarktika) Izole Edilen Mikroalglerin Mikosporin Benzeri 

Aminoasitleri: Ekstraksiyon, Saflaştırma ve Ekonomik Potansiyelinin 

Değerlendirilmesi TUBITAK-1001. Yürütücü: Turgay ÇAKMAK (Ekim 2022-

Ekim2025). Bütçe:942.714 TL 

17. Türkiye'de Doğal Olarak Yetişen Endemik Gypsophila eriocalyx Bitkisinden 

Kanser Karşıtı Aktivite Yönlendirmeli Biyoktif Bileşiklerin İzolasyonu ve 

Moleküler Hedeflerinin İn Vitro ve İn Siliko olarak Belirlenmesi’, TÜBİTAK 1001, 

122Z220, Proje Yürütücüsü, 2022-. (Ümmühan Demir). Devam etmektedir. 

Bütçe:853.000 TL. 

18. Meme Kanseri Hücrelerinde Tamoksifene Direnç Mekanizmasının Aşılmasında 

Epibrassinolid Tarafından Tetiklenen Endoplazmik Retikulum Stresi ve Apoptotik 

Mekanizmanın Potansiyel Terapotik Etkisinin İncelenmesi (TÜBİTAK 1002, Proje 

no: 121Z846, Yürütücü: Pınar Obakan Yerlikaya, Mayıs 2022-Mayıs 2023, Bütçe: 

45000 TL)   

19. IPSUS - İklim Açısından Akıllı Gıda İnovasyonu: İleri Dönüşümlü Kaynaklardan 

Bitki ve Denizyosunu Proteinleri Kullanımı, (Climate Smart Food Innovation  using 

plant ans seaweed proteins from upcycled sources  (IPSUS)), (TÜBİTAK-ERA-

NET, Proje no: 122N018, , Yürütücü: Dr. Öğr. Üyesi İsmail Hakkı Tekiner, 

Danışman: Pınar Obakan Yerlikaya (İMÜ), Mehmet Özbil (GTÜ), Nisan 2022-

Nisan 2025, Genel Bütçe: 720000 TL, ekibimize gelen miktar: 300000 TL) 

20. N-Asetil Sistein (Nac) Yüklü Polimerik Nanopartiküllerin Alzheimer 

Hastalığındaki Terapötik Etkisinin In Vitro Ve In Vivo Modellerde Araştırılması. 

Tübitak-1001. Yürütücü: Doç. Dr. Nagehan ERSOY TUNALI  (Haziran 2022-

Haziran 2025). Bütçe: 794.940,00 TL. 

21. Özge Tatlı (Araştırmacı) Kanserde hücre sağkalımını destekleyen anti-otofajik Bcl-

2/Beclin kompleksinin yapısal detaylarının kütle spektrometresi temelli HDX-MS 

ve XL-MS yöntemleriyle incelenmesi. Yürütücü: Gizem Dinler Doğanay. Proje 

başlama tarihi: 15.10.2022. Devam etmektedir. Proje bütçesi: 719,000 TL 

22. M. Kazanci, 2 TÜSEB Projesi (Doktora Öğrenci Tezleri) 200000 TL. 

23. Esnek ve Açık Kaynaklı bir Kalitatif Polimeraz Zincir Reaksiyonu (qPCR) Tabanlı 

Nükleik Asit Tanı Platformu Oluşturulması – Gerekli Enzimlerin Üretimi ve 
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Saflaştırılması ile Reaksiyon Koşullarının Optimizasyonu (TÜSEB B – 22565 // 

Yürütücü: Dr. Öğr. Üyesi Cihan Aydın // Bütçe: 800.000 TL // Proje Kabulü 

Gerçekleşti, Sözleşme Aşamasında) 

24. Namli, M. “Mevcut Demiryollarında, Güncellenen Türkiye Deprem Haritasına 

Göre Muhtelif Sanat Yapılarının Depremsellik Açısından İncelenmesi” Arge 

Projesi (Yürütücü).   56.250 

25. Namli, M. İstanbul Sismik Riskin Azaltılması ve Acil Durum Hazırlık Projesi 

(İSMEP) kapsamında gerçekleştirilecek güçlendirme çalışmalarının binaların doğal 

davranışına etkilerinin araştırılması için "Operasyonel Modal Analiz" yönteminin 

kullanılması,   Arge Projesi (Yürütücü).                                                           

26.  

 

 

PG3.3.5 Uluslararası ortaklı/ destekli proje sayısı: 
Doç.Dr. Ali DİNLER'in Termal Olarak İyileştirilmiş Uygulamalar İçin Arayüzey Isı Transferi 

Üzerindeki Yüzey Eğriliği Etkilerinin Araştırılması projesi ile Prof. Dr. İsmail EKİNCİOĞLU'nun 

TUBİTAK 119N455 NOLU Standart Olmayan Fonksiyon Uzaylarda Harmonik Analiz Operatörler ve 

Bazı Uygulamaları, projesi 

Amaç (A4) 
Yenilikçi ve girişimci üniversite anlayışını geliştirerek; kaynak üreten, verimli ve etkin bir 

finansal yapı kurmak 

Hedef (H4.1) 2023 yılı itibariyle Girişimci ve Yenilikçi Üniversite Endeksi’nde ilk 50 de yer almak. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG4.1.1 Girişimcilik yarışmalarına katılan proje 

sayısı 
8 

PG4.1.2 Üniversitenin Girişimci ve Yenilikçi 

Endeksindeki yeri 
Rektörlük Özel Kalem tarafından veri verilecektir 

PG4.1.3 Girişimcilik konusunda verilen 

danışmanlık, tez, proje vb. sayısı 
0 

 
PG4.1.4 Yenilikçilik ve girişimcilik temalı ders 

sayısı 

3 

PG4.1.5 Teknopark şirketleriyle birlikte yürütülen 

girişimcilik projesi sayısı 
3 

FAALİYETLER  
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PG4.1.1 Girişimcilik yarışmalarına katılan proje sayısı 

 

Fakültemiz öğretim üyeleri 8 adetproje ile girişimcilik yarışmalarına katıldıklarını beyan 

etmişlerdir. 

 

 

PG4.1.4 Yenilikçilik ve girişimcilik temalı ders sayısı 

 

İMU 053 Yenilikcilik ve Grişimcilik, END 492 Teknolojide İnovasyon ve Girişimcilik ve END 

310 Proje Yönetimi ve Girişimcilik dersleri Bölümlerimiz eğitim planlarında yer almaktadır. 

 

PG4.1.5 Teknopark şirketleriyle birlikte yürütülen girişimcilik projesi sayısı 

Fakültemiz öğretim üyelerinden M. Raşit CESUR teknopark şirketleriyle birlikte 2 girişimcilik 

projesi yürüttüğünü Dr. Öğr. Üyesi Gökhan TÜKRER ise 1 proje yürüttüğünü beyan etmişlerdir. 

 

 

Amaç (A5) Araştırma Üniversitesi Kimliğini Yerleştirmek 

Hedef (H5.1) 
Öğretim elemanlarının katılım sağladığı araştırma faaliyeti ile bilimsel etkinlik sayısının yılda 2’ye 

çıkartılmasını sağlamak. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG5.1.1. Öğretim elemanlarının aktif katılım 

sağladığı ulusal bilimsel etkinlik sayısı 
16 

PG5.1.2. Öğretim elemanlarının aktif katılım 

sağladığı uluslararası bilimsel etkinlik sayısı 
68 

PG5.1.3. Ulusal düzeyde alınan teşvik ödülü 

sayısı 
8 

PG5.1.4. Uluslararası projelerden alınan teşvik 

ödülü sayısı 
0 
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FAALİYETLER  

  

  

 

 

 

PG5.1.1. Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı ulusal bilimsel etkinlik sayısı  
 

 

 

PG5.1.2. Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı uluslararası bilimsel etkinlik sayısı  

 

No. Unvan İsim Soyisim 

2022 Yılı Aktif katılım 
sağlanan uluslar 

arası bilimsel etkinlik 
sayısı (Sempozyum, 
kongre, Konferans 

vb) 

1 Prof. Dr. Turgay ÇAKMAK 1 

2 Prof. Dr. Mithat ZEYDAN 4 

3 Prof. Dr. Ercan ERTÜRK 1 

No. Unvan İsim Soyisim

2022 Yılı Aktif katılım 

sağlanan ulusal 

bilimsel etkinlik sayısı 

(Sempozyun, kongre, 

Konferans vb)

1 Prof. Dr. Murat KAZANCI 2

2 Prof. Dr. M.Nureddin TÜRKAN 1

3 Doç. Dr. Nagehan ERSOY TUNALI 1

4 Doç. Dr. Cengiz İPEK 2

5 Doç. Dr.  Fatih ÖZALP 1

6 Doç. Dr. Pınar Obakan YERLİKAYA 1

7 Doç.Dr. Mücahit NAMLI 1

8 Doç.Dr. Erdoğan AYDIN 1

9 Dr. Öğr. Üyesi.Ümmühan DEMİR 1

10 Dr. Öğr. Üyesi Murat GÜNGÖR 1

11 Dr. Öğr. Üyesi Elif KUBAT ÖKTEM 1

12 Dr. Öğr. Üyesi Songül YAŞAR YILDIZ 1

13 Dr. Öğr. Üyesi Filiz GÜRKAN GÖLCÜK 1

14 Arş. Gör. Dr. İlknur GÜNDÜZ AYKAÇ 1
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4 Prof. Dr. M.Nureddin TÜRKAN 1 

5 Prof. Dr. Işın Nergiz GEREN 1 

6 Prof. Dr. İsmail EKİNCİOĞLU 1 

7 Doç. Dr. Hasan KÖTEN 3 

8 Doç. Dr. Nagehan ERSOY TUNALI 3 

9 Doç. Dr. Cengiz İPEK 5 

10 Doç. Dr. Suat KOÇ 1 

11 Doç.Dr. Mücahit NAMLI 1 

12 Doç.Dr. Yasin KARAGÖZ 7 

13 Doç.Dr. Fatih ÖZTÜRK 3 

14 Doç.Dr. Betül HİÇDURMAZ 1 

15 
Dr.Öğr.Üyesi Buğrayhan BİÇKİCİ 
ARIKAN 1 

16 Dr. Öğr. Üyesi.Ümmühan DEMİR 2 

17 Dr. Öğr. Üyesi Saliha Ece ACUNER 1 

18 Dr. Öğr. Üyesi Murat GÜNGÖR 1 

19 Dr. Öğr. Üyesi Haluk BAYRAM 1 

20 Dr. Öğr. Üyesi Elif KUBAT ÖKTEM 1 

21 Dr. Öğr. Üyesi Elif KARAKAYA CESUR 2 

22 Dr. Öğr. Üyesi  M. Raşit CESUR 2 

23 Dr. Öğr. Üyesi Sefa Anıl SEZER 1 

24 Dr. Öğr. Üyesi Mustafa ARMAĞAN 4 

25 Dr. Öğr. Üyesi İbrahim ARI 2 

26 Dr. Öğr. Üyesi Songül YAŞAR YILDIZ 1 

27 Dr. Öğr. Üyesi Cansu KESKİN 1 

28 Öğr. Gör. Özlem BOYDAK 1 

29 Öğr. Gör. Dr. Kamil KOÇAK 1 

30 Öğr. Gör. Dr. Emine GÖKÇE POLAT 1 

31 Öğr. Gör. Muhammet Sinan BAŞARSLAN 1 

32 Arş. Gör. Hilal ERİSEV 1 

33 Arş. Gör. Dr.Kaan ERDEM 1 

34 Arş. Gör. Dr. Selen ÇAKMAKYAPAN 1 

35 Arş. Gör. Dr. Duygu GÜNDÜZ HAN 1 

36 Arş. Gör.Dr. Altay ARBAK 1 

37 Arş. Gör. Dr. Tuğba TETİK 1 

38 Arş. Gör. Dr. İsmail AĞIR 2 

39 Arş. Gör. Fatma SAĞIR 1 

40 Arş. Gör. Dr. Evren ÖZGÜR 2 
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Fakültemizin 8 Öğretim Üyesi Üniversitemiz tarafından 03.11.2022 tarihinde düzenlenen 

törenle ulusal düzeyde akademik teşvik ödülü almışlardır. 

 

 

 

Amaç (A5) Araştırma Üniversitesi Kimliğini Yerleştirmek 

Hedef (H5.2) 
Üniversite bünyesinde tüm fakültelerin her yıl en az iki tane uluslararası veya ulusal düzeyde bilimsel  

sempozyum, konferans, seminer, panel vb. etkinlik düzenlemesi. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG5.2.1 Ulusal ve uluslararası etkinlik sayısı 40 

PG5.2.2 Dünya sıralamasında yer alan Türk 

üniversiteleri arasındaki yerimiz (URAP) 
Rektörlük Özel Kalem tarafından veri verilecektir. 

PG5.2.3 Öğretim elemanlarının bilimsel 

etkinliklere bildiri ile katılım sayısı 
75 

PG5.2.4 Uluslararası etkinliklerde sunulan bildiri 

sayısı 
68 

FAALİYETLER  
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PG5.2.1 Ulusal ve uluslararası etkinlik sayısı 

 

  
 

 

 

 

 

 
 

Sıra No Etkinliğin İsmi Etkinlik Türü Etkinlik Düzenleyicisi Kulüpse Danışman Öğretim Elemanı

1 AYEDAŞ Mobil Eğitim Tırı Etkinliği Eğitim Semineri Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölüm Başkanlığı

2 10. Avrupa Yenilenebilir Enerji Sistemleri Konferansı Konferans Makine Mühendisliği Bölüm Başkanlığı

3 Harmonik Analiz Çalıştayı Çalıştay Matematik Bölüm Başkanlığı

4 Hafif Çelik Yapılar ve Yapı İşlerinde İhale Süreçleri Seminer İnşaat Mühendisliği Bölüm Başkanlığı

5 MÜ Genoteam Moleküler Biyoloji ve Genetik Günleri Seminer Genoteam kulübü Dr. Öğr. Üyesi Elif KUBAT ÖKTEM

6 Geleneksel Okçuluk Eğitimleri Eğitim Semineri Geleneksel Okçuluk Topluluğu Dr. Melike GÜNEY AKKURT

7 1. Mezun Söyleşi, Enis Çeri,14.11.2022 Söyleşi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölüm Başkanlığı

8 2. Mezun Söyleşi,Nisanur İlhan, 28.11.2022 Söyleşi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölüm Başkanlığı

9 3. Mezun Söyleşi, Murat Kaymaz, 12.12.2022 Söyleşi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölüm Başkanlığı

10 Bilişim Vadisi TOGG’a 5.12.2022 tarihinde düzenlenen teknik gezi Teknik Gezi

11 Moleküler Kenetlenme Çalıştayı,15 Mart 2022 Çalıştay Biyomühendislik Bölümü

12 Biyomedikal Konuşmaları Öğrenci Kulübü Etkinliği IEEE Öğrenci Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi İbrahim GENÇ

13 Girişimcilik Zirvesi 2022 Öğrenci Kulübü Etkinliği IEEE Öğrenci Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi İbrahim GENÇ

14 3D Biyobasım ile Organ ve Doku Ürünleri Semineri Öğrenci Kulübü Etkinliği Biyoteknoloji Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi Işık ÇOBAN

15 Astrobiyoloji Etkinliği Öğrenci Kulübü Etkinliği Biyoteknoloji Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi Işık ÇOBAN

16 Matematik Tarihi Sempozyumu Öğrenci Kulübü Etkinliği Matematik Topluluğu Prof. Dr. Rahmet SAVAŞ

17 "Matematikçiler Ne Yapar?" Seminerleri III Öğrenci Kulübü Etkinliği Matematik Topluluğu Prof. Dr. Rahmet SAVAŞ

18 Mart Ayı Film Etkinliği Öğrenci Kulübü Etkinliği Matematik Topluluğu Prof. Dr. Rahmet SAVAŞ

19 Matematiğin Renkli Dünyasına Gezi Öğrenci Kulübü Etkinliği Matematik Topluluğu Prof. Dr. Rahmet SAVAŞ

20 Satranç Turnuvası Öğrenci Kulübü Etkinliği Matematik Topluluğu Prof. Dr. Rahmet SAVAŞ

21 Yapı ve Deprem Çalıştayı Çalıştay Medeniyet Mühendisleri Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi Buğrayhan BİÇKİCİ ARIKAN

22 Hafif Çelik Yapılar Semineri Seminer Medeniyet Mühendisleri Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi Buğrayhan BİÇKİCİ ARIKAN

23

Altyapı Kazısız Teknolojileri Mevcut Hattın Ön İncelemesi, Risk Analizi, 

Karşılaşılan Problemler ve Çözüm Yolları Semineri Seminer Medeniyet Mühendisleri Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi Buğrayhan BİÇKİCİ ARIKAN

24

Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik Semineri 1 "iş fikrinden iş kurmaya, 

KOSGEB ve girişimcilik", Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 20 Ekim 2022 Seminer Bilgisayar Mühendisliği Bölümü

25

Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik Semineri 2 "Dijital Oyun girişimciliği", 

Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 27 Ekim, 2022 Seminer Bilgisayar Mühendisliği Bölümü

26

Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik Semineri 3 "Analog İnsan ve Dijital 

Kariyeri", Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 3 Kasım, 2022 Seminer Bilgisayar Mühendisliği Bölümü

27

Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik Semineri 4 "Proje Yönetimi", 

Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 17-Kasım,, 2022 Seminer Bilgisayar Mühendisliği Bölümü

28

Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik Semineri 5 "Dijital teknoloji trendleri ve 

sen", Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 1 Aralık 2022 Seminer Bilgisayar Mühendisliği Bölümü

29

 E-ticaret Eğitimi, Koordinatör: Dr. İbrahim Arı, 29-kasım, 06 Aralık, 13 Aralık, 

2022 Seminer Bilgisayar Mühendisliği Bölümü

30 Frontend Developer Olmak Öğrenci Kulübü Etkinliği Medeniyet Tekno Kulübü Öğr. Gör. Muhammet Sinan BAŞARSLAN

31 Adli Bilişim ve Siber Güvenlik Uygulamaları Öğrenci Kulübü Etkinliği Medeniyet Tekno Kulübü Öğr. Gör. Muhammet Sinan BAŞARSLAN

32 Oyun İçin C++ Öğrenci Kulübü Etkinliği Geliştirici Öğrenci Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi İbrahim ARI

33 İnşaat Mühendisliği Baret Takma Töreni Tören Etkinliği

İnşaat Mühendisliği Bölümü/ Medeniyet 

Mühendisleri Topluluğu

34 16. MÜYAK Öğrenci Kulübü Etkinliği Bilim , Eğlence ve Sanat Topluluğu Dr. Öğr. Üyesi Saliha ECE ZORLUUYSAL

35 İMÜ Özgürlük Fidanı Topluluğu'nun İlk Öğrenci Forumu Öğrenci Kulübü Etkinliği İMÜ Özgürlük Fidanı Topluluğu

36 Tefekkür Kulübü Öğrenci Kulübü Etkinliği Milli Gençlik Topluluğu Doç.Dr. Hasan KÖTEN

37 Film Tahlilleri Öğrenci Kulübü Etkinliği Milli Gençlik Topluluğu Doç.Dr. Hasan KÖTEN

38 Tefsir Okumaları-1 Öğrenci Kulübü Etkinliği Milli Gençlik Topluluğu Doç.Dr. Hasan KÖTEN

39 Kardeşlik Kampı Öğrenci Kulübü Etkinliği Milli Gençlik Topluluğu Doç.Dr. Hasan KÖTEN

40 Kitap Tahlilleri Öğrenci Kulübü Etkinliği Milli Gençlik Topluluğu Doç.Dr. Hasan KÖTEN
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PG5.2.3 Öğretim elemanlarının bilimsel etkinliklere bildiri ile katılım sayısı 

Uluslararası Bildiri 

1. Akpinar Y., Turkten N., Kaya D., Karatas Y., Bekbolet M., “Spectroscopic 

Monitoring of the Photocatalytic Degradation of Humic Acid Using Binary Oxides”, 

IV. Balkan Agricultural Congress, 31 August – 02 September, 2022, Edirne, Turkey. 

(Proceeding) 
2. Erdoğdu, R.,Demir, U. Targeting PGC-1α with an anti-diabetic small molecule inhibitor 

SR-18292 in prostate cancer cell models. 8. International Congress of the Molecular 

Biology Association of Turkey. Istanbul (TR), 9-12 Haziran 2022, poster. 

3. Erdoğdu, R., Kısayak-Çollak, F., Demir, U. A novel combination therapy in prostate 

cancer: Co-targeting cancer metabolism and stem cell properties with CPI-613 and Kj-

PYR9.  8. International Congress of the Molecular Biology Association of Turkey. Istanbul 

(TR), 9-12 Haziran 2022, poster. 

4. Demir, U. Novel Combination Therapy in Prostate Cancer: Co-Targeting Cancer 

Metabolism and Stem Cell Properties With CPI-613 and Kj-PYR9. 7th International 

Congress on Applied Biological Science (ICABS) İstanbul (TR), 1-2 Kasım 2022, sözlü 

sunum 

5. Elif KUBAT ÖKTEM, DRUG REPOSITING BY TRANSCRIPTOMIC COMPARISON 

OF AMYOTROPHIC LATERAL SCLEROSIS SENSITIVE AND RESISTANT MOTOR 

NEURONS, ASES III. International Health, Engineering and Science Conference, October 

14 - 16, 2022 Çanakkale – TÜRKIYE 

6. miR-181b expression as a potential biomarker in Alzheimer’s Disease. Alzheimer's 

Association International Conference 2022 (AAIC’22). 31 Temmuz-4 Ağustos 2022, San 

Diego, USA. Nagehan ERSOY TUNALI, PhD, Istanbul Medeniyet University, İstanbul, 

Turkey, Ezgi Keske, MSc, İstanbul Medeniyet University, İstanbul, Turkey, Nilgün Çınar, 

MD, Maltepe University Medical Faculty, Istanbul, Turkey and Türker AH Şahiner, MD, 

Memorial Hospitals, Istanbul, Turkey 

7. miR-122 dysregulation in siRNA-treated in vitro cell model of Huntington’s Disease. 

European Huntington’s Disease Network-2022, 16-18 Eylül, Bologna, Italy Nagehan 

ERSOY TUNALI1*, Ezgi KESKE1 İstanbul Medeniyet University, Department of 

Molecular Biology and Genetics, İstanbul-TURKEY 
8. miR-122 expression in Alzheimer's Disease. 8th International Congress of the Molecular 

Biology Association of Turkey. 8-12 Haziran 2022, İstanbul, Turkey. Nagehan ERSOY 

TUNALI1*, Ezgi KESKE1 İstanbul Medeniyet University, Department of Molecular 

Biology and Genetics, Istanbul, Turkey 

9. Pamukcu, C., Aras, M., Celik, E., Ergun, EZ… Tatli, O., Dinler Doganay, G., Baris, S., 

Nesrin Ozoren, N. and Sutlu, T. Development of a pseudovirus-based assay for analysis of 

neutralizing activity against SARS-CoV-2 in convalescent plasma. Istanbul, 8th 

International Congress of the Molecular Biology Association of Turkey, Istanbul, Turkiye, 

9-12 June 2022 (poster sunumu) 

10. Turk, M., Akbas, Y., Tatli, O., Dingiloglu, B., Dinler Doganay, G. Interaction surface of 

Bcl-2 and Beclin 1 was revealed by mass spectrometry. 8th International BAU Drug Design 

Congress, Istanbul, Turkiye, 15-17 December 2022 (sözlü sunum) 

11. H Gümüş, C İpek & Ç Şahin, “Orbital Energy Modelling with DFT Method”, 2 nd 

World Energy Storage Conference (WESC-22), December 18-21, 2022, İstanbul 

12. C İpek, H Gümüş & Ç Şahin, “Thermo-Physical Investigations of Dithymoquinone 

Molecule by Using Density Functional Theory (DFT)”, 2 nd World Energy Storage 

Conference (WESC-22), December 18-21, 2022, İstanbul 

13. E. Soyer, H.  Bayram, N. Canıgeniş, O. Eren (2022), "Decision Support System for 

Selective Withdrawal in Water Supply Reservoirs: An Approach Based on Thermal 

Stratification", IWA DIPCON 2022 4th Regional Conference on Diffuse Pollution 

& Eutrophication. 24-28 Oct 2022, 
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14. Sezer, S, Acuner, SE (2022). MOLECULAR DOCKING STUDIES REVEAL 

TOXIN BINDING DIFFERENCES THAT ENABLE SELECTIVITY FOR 

SODIUM CHANNELS; 8th International BAU Drug Design Congress 15-

17.12.2022 Bahçeşehir Üniversitesi, İstanbul (Özet,  Poster)  

15. Maden, SF, Akarsu, E, Turanlı, B, Acuner, SE (2022). A Comprehensive Approach 

for Drug Repositioning Against Melanoma; 8th International BAU Drug Design 

Congress 15-17.12.2022 Bahçeşehir Üniversitesi, İstanbul (Özet,  Sözlü Sunum) 

16. Yasar Yildiz, S, vd. (2022). Potency of Amylase-producing Bacteria from Karakoc 

Hot Spring, İzmir, Turkey; 11th International Molecular Biology and Biotechnology 

Congress 10.10.22-12.10.22 Online (Tam metin, Sözlü Sunum) 

17. Yasar Yildiz, S, vd. (2022). BIOACTIVE EXOPOLYMER OF 

CHROMOHALOBACTER CANADENSIS 28 FOR SKIN TISSUE 

ENGINEERING AND COSMECEUTICAL APPLICATIONS; Biennial Meeting 

on Microbial Carbohyrates 27.07.22-29.07.22 Napoli, İtalya (Özet,  Sözlü Sunum) 

18. İsmail Ağır, (2022). Using the 3D printer as a programmable syringe pump; 

ICASEM 4 20-23 Ekim 2022 Tekirdağ (Tam metin,  Sözlü Sunum) 

http://rumelikongresi.com/ICASEM_Bildiri_Kitabi.pdf 

19. İsmail Ağır, (2022). A Quick Start to  Do-It-Yourself Smart  Farming: An 

Exemplary  System with the  Internet of Things ; AGRIBALKAN 22 1 - 03 Eylül 

2022 Edirne (Özet,  Sözlü Sunum) 

https://agribalkan.net/index/sayfa/1864/agribalkan-2022-full-proceedings-book 

20. Teekayupak K., Lomae A., Ağır İ., Chuaypen N., Dissayabutra T., Henry C. S. , 

Chailapakul O., Özer T.,Ruecha N., (2022). Laser-induced  graphene-based  

potentiometric sensing  platform for simultaneous multi-ion detection; RSC Tokyo  

International  Conference 2022 5 - 06 Aralık 2022 Tokyo, Japonya  (Özet,  Poster) 

21. E. Tarakçı, E. Can “A novel approach to Safety Engineering: Fuzzy Logic Based 

Safety I-II-III Integrated Risk Assesment”, 2ndInternational Congress on 

Multidisciplinary Natural Sciences and Engineering, Cilt: 1, Sayfalar: 139, Yayıncı: 

Bidge Publications ( 2022) 

22. Aksel, M., Yetkin, E.G., Dikici, M., İpek, C. Investigation of wind-induced pressure 

distribution on various roof forms using numerical methods, 5th International 

Conference of Contemporary Affairs on Architecture and Urbanism (ICCAUA-

2022), Alanya, Turkey, Antalya, Türkiye, 11 - 13 Mayıs 2022, ss.7 

23. Avey, A., Özoğurlu, E. İpek, C. Modeling and Solution of Buckling Problem of 

Ceramic Cylindrical Shells Covered by Functionally Graded Coatings and Their 

Industrial Applications, The 8th International Conference on Control and 

Optimization with Industrial Applications COIA 2022 (coia-conf.org)24-26 August 

2022, Baku, Azerbaijan, 24 - 26 Ağustos 2022, ss.64-69 

24. Bickici Arikan, B. (2022). Geothermal Resources of Yozgat Province and Their 

Usage Areas. 2nd World Energy Storage Conference (WESC-2022),December 18-

21, İstanbul. 

25. Efe, B., Gözet, E, Özgür, E., Lupo, A. R., Deniz, A. 2022: Türkiye Turizmi İçin 

Uygun İklim Koşullarının İncelenmesi. INCSOS VII International Congress of 

Social Sciences, Bakü, Azerbaycan, 524. 

26. Gümüş, H., İpek, C. Şahin, Ç. Orbital Energy Modelling with DFT Method, WESC-

2022 The 2nd World Energy Storage Conference, December 18-21, 2022 İstanbul, 

Türkiye, 18 - 21 Aralık 2022, ss.1-4 

http://rumelikongresi.com/ICASEM_Bildiri_Kitabi.pdf
https://agribalkan.net/index/sayfa/1864/agribalkan-2022-full-proceedings-book
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27. İpek, C., Gümüş, H., Şahin, Ç. Thermo-physical investigations of dithymoquinone 

molecule by using density functional theory (DFT), WESC-2022 The 2nd World 

Energy Storage Conference, December 18-21, 2022 İstanbul, Türkiye, 18 - 21 

Aralık 2022, ss.5-8. 

28. Namli, M. “Effect of Building Primary Linings of Subway Station Tunnels with 

Fiber Reinforced Shotcrete on the Construction Duration of the Subway Station 

Tunnels”, International Conference on “Innovative Solutions for Geotechnical 

Problems” in Honour of Prof. Erol Guler, 22-23Haziran 2022, Boğaziçi Üniversitesi. 

29. Özgür, E., Koçak, K. 2022: Determination of Critical Temperatures Between Snow 

and Rain: A Case Study of Marmara Region, 10th International Symposium on 

Atmospheric Sciences, Istanbul, Türkiye. p:1. 

30. Özgür, E., Koçak, K. 2022: Investigation of Critical Temperatures Between Snow 

and Rain: A Case Study of Eastern Anatolia Region, Cukurova 8th International 

Scientific Researches Conference, Adana, Turkey. p:332. 

31. Tufan, T. Passive detection of Sensor type and its location according to game theory, 

4th International Conference on Applied Engineering and Natural Sciences, 

November 10-13, 2022, Konya, Turkey 

32. Veliyev, Q. J., İpek, C., Akbarov, S. D. On The Dispersion of The Axisymmetric 

Waves Propagating In The Hollow Cylinder Wıth Inhomogeneous Initial Stresses 

Containing Flowing Inviscid Compressible Fluid, The 8th International Conference 

on Control and Optimization with Industrial Applications COIA 2022 (coia-

conf.org) 24-26 August 2022, Baku, Azerbaijan , Baku, Azerbaycan, 24 - 26 

Ağustos 2022, ss.115-118. 

33. On regularity in vanishing Orlicz-Morrey spaces of solutions to nondivergence 

elliptic equations with VMO coefficients , EKINCIOGLU ISMAIL, Ahmadlı 

Aysel, KESKIN CANSU 2022).. The 8th International Conference on Control and 

Optimization with Industrial Applications,  

34. Hicdurmaz B., Erdem A., “Generalized Gaussian function as a kernel for the 

support vector machine algorithm”, ICAAM 2022, Antalya, Turkey, 31 Ekim-6 

Kasım 2022 

35. On regularity in vanishing Orlicz-Morrey spaces of solutions to nondivergence 

elliptic equations with VMO coefficients , EKINCIOGLU ISMAIL, Ahmadlı 

Aysel, KESKIN CANSU (2022).. The 8th International Conference on Control and 

Optimization with Industrial Applications, (Tam metin bildiri) 

36. Çeken, S., Tekir, Ü., & Koç, S. (2022). φ-weakly Second Submodules, ICASEM IV 

Bolat, M., Kaya, E., Onar, S., Koç, S., Ersoy, B. A., & Tekir, Ü. (2022). ϕ-s-prime 

Ideals Of Commutative Rings, ICASEM IV 

37. Sezer S. A., Çanak İ., On deferred Cesaro summability of sequences of fuzzy 

numbers, 6th International Conference of Mathematical Sciences, Maltepe 

University, Istanbul, Turkey, July 20 –24, 2022. 

38. Önder Z., Sezer S. A., Çanak İ., Necessary and sufficient Tauberian conditions for 

logarithmic summable sequences in two-normed spaces, 6th International 

Conference of Mathematical Sciences, Maltepe University, Istanbul, Turkey, July 

20 –24, 2022. 

39. Fingerprint liveness detection using deep learning, ZI Özkiper, Z Turgut, T 

Atmaca, MA Aydın, 2022 9th International Conference on Future Internet of 

Things and Cloud 
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40. M.S. Basarslan, F. Kayaalp, “Sentiment analysis with various deep learning 

models on movie reviews,” 2022 International Conference on Artificial 

Intelligence of Things (ICAIoT), 29-30 December 2022, pp.1-5. 

41. H. Erisev, A. Sertbaş “Yapay Zeka Yöntemleriyle Bilişim Kariyer İlanları 

Üzerinden Yetkinlik Öneri Sistemi Geliştirilmesi,” International Engineering 

Syposium-IES'22, December 2022, pp 139-147 

42. Lanthanum promoted nickel-based catalysts for the dry reforming of methane at low 

temperaturesTarih 01.06.2022 Uluslararası, Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum Yazar 

=, Abdelsadek Zoulikha, KÖTEN HASAN, Holgado Juan Pedro, Halliche Djamila, 

Gonzalez Ouiza Cherifi Sergio, Masset Patrick Etkinlik Yeri 10. EUROPEAN 

CONFERENCE ON RENEWABLE ENERGY SYSTEMS 

43. The start of combustion prediction for methane fueled HCCI engines; traditional vs. 

machine learning methods Tarih 01.06.2022 Uluslararası, Tam Metin Bildiri/Sözlü 

Sunum Yazar = Namar Mohammad Mostafa, Jahanian Omid, KÖTEN HASAN 

Etkinlik Yeri 10. EUROPEAN CONFERENCE ON RENEWABLE ENERGY 

SYSTEMS 

44. A Review on the Geothermal Energy Sector in Mexico Tarih 01.06.2022 

Uluslararası, Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum Yazar, Aryanfar Yashar, Alcaraz Jorge 

Luis García ,, KÖTEN HASAN, Awad Mohammad Etkinlik Yeri 10. EUROPEAN 

CONFERENCE ON RENEWABLE ENERGY SYSTEMS 

45. Graphene-based important carbon structures and nanomaterials for energy storage 

applications as chemical capacitors Tarih 01.06.2022 Uluslararası, Tam Metin 

Bildiri/Sözlü Sunum Yazar: Kianfar Ehsan, KÖTEN HASAN Etkinlik Yeri 10. 

EUROPEAN CONFERENCE ON RENEWABLE ENERGY SYSTEMS 

46. Prediction of Coal Mine Methane Gasses of the U.S.A by Arima Method Tarih 

22.12.2022 Uluslararası, Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum Yazar Yazar Sayısı=3, 

Daloglu Gulnaz, Çemrek Fatih, KÖTEN HASAN Etkinlik Yeri THE 2nd WORLD 

ENERGY STORAGE CONFERENCE 

47. Numerical Study of Heat Transfer of Hydrogen Combustion in Noble Gases 

Atmosphere in Compression Ignition Engine Tarih 22.12.2022 Uluslararası, Tam 

Metin Bildiri/Sözlü Sunum Yazar Yazar Sayısı=4, Taib N Mat, Mansoor MRA, 

Mahmood WMF Wan, KÖTEN HASAN Etkinlik Yeri THE 2nd WORLD 

ENERGY STORAGE CONFERENCE 

48. Heat Transfer Performance of Water-Based Carbon Nanotube Nanofluids in 

Microchannel Heat Exchangers M Armağan, A Arbak, Y Karagöz, EK Demir, E 

Ertürk, Ş Pusat, S Karagöz The 2nd World Energy Storage Conference (WESC-

2022), 230-232 

49. Scrutinising of stacked form cutting of materials by abrasive water jet machining 

method M Armağan 2. International Cappadocia Scientific Research Congress, 

1207-1208 

50. Obtaining Micro Surface Patterns in Ti6Al4V Alloy by Electrical Discharge 

Machining AK Balta, M Armağan, Y Yıldıran Avcu, E Avcu 8th International 

Congress on Innovative Scientific Approaches, 525-535 

51. A Methodological Approach to the Determination of Surface Roughness in 

Abrasive Waterjet Cutting M Armağan, AA Arıcı 3. International Cappadocia 
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52. A Study on the Prediction of Abrasive Water Jet Cutting Performances with 

Artificial Neural Networks M Armağan 3. International Cappadocia Scientific 
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60. PERFORMANCE ANALYSIS OF KALINA CYCLE (KC)-ORGANIC 
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Amaç (A5) Araştırma Üniversitesi Kimliğini Yerleştirmek 

Hedef (H5.3) Ulusal ve uluslararası paydaşlara dayalı araştırma işbirliği oranını en az %20’ye çıkarmak. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG5.3.1 Ulusal işbirliği yapılan kamu, sektör 

sayısı 
11 



 

  

  
   

116  

PG5.3.2 Uluslararası işbirliği yapılan kamu, 

sektör sayısı 
0 

PG5.3.3 Uluslararası ortak lisans programı sayısı 0 

PG5.3.4 Uluslararası ortak lisansüstü programı 

sayısı 
0 

FAALİYETLER  

  

  

 

 

 

PG5.3.1 Ulusal işbirliği yapılan kamu, sektör sayısı: 

 

Türk Uçak Sanayii Anonim Ortaklığı (TUSAŞ) ile Fakültemiz arasından öğrenci staj 
protokolü bulunmaktadır.  
Tusep, Tubitak, Tusaş, Ümraniye Belediyesi,İstanbul Valiliği, Milli Eğitim 

Bakanlığı,Mühendislik Odaları,Kosgep, T.C.Milli Savunma Bakanlığı, T.C. Çevre, Şehircilik 

Ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

 

Amaç (A6) Kültür, Sanat, Sağlık ve Çevreye Katkı Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

Hedef (H6.1) 
Kültür, Sanat, Sağlık ve Çevre Konularında Sosyal Sorumluluk Projelerinin sayısını her yıl %10 

artırmak. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG6.1.1 Sosyal sorumluluk projesi sayısı (Engelli, 

yaşlı, çocuklar, işsizler, göçmenler vb) 
2 

PG6.1.2 Engelli dostu bina sayı- sının toplam bina 

sayısına oranı 
Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı tarafından veri verilecektir 
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PG6.1.3 Engellilerin üniversite hizmetlerinden 

memnuniyet düzeyi 
Rektörlük Özel Kalem Tarafından veri verilecektir. 

PG6.1.4 Engelleri kaldıran teknolojik ekipman 

sayısı 
Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından veri verilecektir. 

PG6.1.5 Engelliler için binalarda yapılan düzenleme 

sayısı 
Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı tarafından veri verilecektir 

FAALİYETLER  

  

  

 

PG6.1.1 Sosyal sorumluluk projesi sayısı (Engelli, yaşlı, çocuklar, işsizler, göçmenler vb) 
Üniversitemiz ile Maltepe İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü Arasında Düzenlenen (Fen ve Sosyal 

Bilimler Projesi/Programı Uygulanan Maltepe Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi) Eğitimde İş 

Birliği Protokolü kapsamında  Piezo Elektrik ile Hareketini Arttır Projesi (Yürütücü Prof. Dr. 

Emine CAN) ile Büyüteçten Ötesi Mikron ve Nano Ölçekte Maddeleri Nasıl Görürüz? projesi 

(Yürücü Doç.Dr. Kaan KEÇECİ) 

Amaç (A7) Kurumsallaşmayı Güçlendirmek ve Sürdürebilirliğini Sağlamak 

Hedef (H7.1) 
İnsan Kaynaklarını Sürekli Geliştirmek, Kurum Kültürünü Yerleştirmek ve Personelin Kuruma 

Bağlılığını artırmak amacıyla yılda en az 5 etkinliğin düzenlenmesi. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG7.1.1 Hizmet içi ve sosyal etkinlik sayısı Genel Sekreterlik ve Personel Daire Başkanlğı tarafından veri verilecektir. 

PG7.1.2 Düzenlenen hizmet içi ve sosyal 

etkinliklere katılan personel sayısı 
Genel Sekreterlik ve Personel Daire Başkanlğı tarafından veri verilecektir. 

PG7.1.3 Personel memnuniyet oranı Genel Sekreterlik ve Personel Daire Başkanlğı tarafından veri verilecektir. 
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FAALİYETLER  

  

  

 

 

Amaç (A7) Kurumsallaşmayı Güçlendirmek ve Sürdürebilirliğini Sağlamak 

Hedef (H7.2) 
Öğrencilerin kariyer gelişimlerinin destekleyecek etkinliklerin ve rehberlik hizmetlerinin nitelik ve 

niceliğini artırmak. 

Performans Göstergeleri 2022 Yılı değerleri 

PG8.2.1 Sağlık, Psikoloji Danışmanlık ve 

Rehberlik hizmetinden yararlanan öğrenci sayısı 
Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı Tarafından veri verilecektir. tarafından doldurulacaktır. 

PG8.2.2 Burs ve kısmı zamanlı çalışma vb. 

olanaklarından yararlanan öğrenci sayısı 
Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı Tarafından veri verilecektir. tarafından doldurulacaktır. 

PG8.2.3 Öğrenci topluluklar sayısı Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı Tarafından veri verilecektir. tarafından doldurulacaktır. 

PG8.2.4 Öğrenci etkinlik sayısı Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı Tarafından veri verilecektir. tarafından doldurulacaktır. 

PG8.2.5 Öğrencileri iş hayatına hazırlamak 

üzerine yapılmış etkinlik sayısı 
Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı Tarafından veri verilecektir. tarafından doldurulacaktır. 

FAALİYETLER  
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2- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

 
 

 

 

IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ  

- Performans Bilgileri 

 

 Fakültenmiz zayıf yönleri güçlendirmek ve fırsatları değerlendirerek belirlenmiş olan 

stratejikamaçlara ulaşmak için etkin bir şekilde çalışılmaktadır. 

 

A.ÜSTÜNLÜKLER 

Öğretim üyesi olarak genç, dinamik, gelişmeye açık, farklı bir bakış açısına sahip 

tecrübeli ve kaliteli bir kadro, 

Mevcut akademik personelimiz mesai saatlerini aşarak, son derece aktif ve istekli bir 

şekilde eğitim ve araştırma faaliyetlerini sürdürmektedir. 

Faaliyetler   HEDEFLENEN GERÇEKLEŞEN 

GERÇEKLEŞME 

YÜZDESİ (%) 

NEDENİ 

(Beklenen 

gerçekleşme 

Oranının altında ise) 

Sapmalar 

Fakültede 

Gerçekleşen 

Faaliyetin Üniversite 

Hedefine katkısı 

Staj imkânı sağlanan 

öğrenci sayısı 

 

500 

 

553 

 

 

%110,6 

  

Hedef 

gerçekleştirilmiştir. 

Üniversitemizin hedefi 

olan 703 öğrencinin 

staj yapması hedefine 

Fakültemiz %79 lik bir 

katkıda bulunmuştur. 

 

Öğrencileri iş 

hayatına hazırlamak 

üzerine yapılmış 

etkinlik sayısı 

 

 

 

 

5 

 

 

 

6 

 

 

 

 

%120 

  

 

Hedef 

gerçekleştirilmiştir. 

 

Üniversitemizin 

hedefi olan 5 adet 

etkinlik hedifine 

Fakültemiz tarafından 

tanıtım ve 

organizasyon desteği 

verdiği 6 adet etkinlik 

düzenlemiştir.. 

Burs ve kısmı zamanlı 

çalışma vb. 

olanaklarından 

yararlanan öğrenci 

sayısı 

 10 

 

 

0 

 

 

 

 

%0 

 

 

  

Hedef 

Gerçekleştirilemiştir. 

Fakültemiz 

bünyesinde 

görevlendirilmek 

üzere kısmi zamanlı 

öğrenci kontenjanı 

ayrılmaması ve burs 

faaliyeti 

gerçekleştirlmemesi 

sebebiyle ilgili hedefe 

destek verilememiştir. 
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Bölümlerimizde her öğretim elemanının uzmanlaştığı farklı konular olduğundan 

uzmanlık alanları açısından bir çeşitlilik vardır. 

Üniversite  dışından  talep  edilen  danışmanlıklar  bölümlerimizde  görev  yapan  öğretim  

üyeleri tarafından karşılanmaya çalışılmaktadır. 

Fakültenin özgörü, özgörev ve temel değerleri belirlenmiştir. 

Öğrencilerimizle e-posta ve mobil telefon aracılığıla anında irtibata geçilebilmekte ayrıca  

Fakültemizin WEB sayfasında duyrular yapılmaktadır  

Fakültemiz üst yönetimi gerek kurum içerisinde gerekse kurum dışında bulunan 

paydaşlarımız ile uyumlu ilişki içerisindedir. 

Fakülte üst yönetimi akademik ve idari personel çalışmalarını her konuda 

desteklemektedir. Gerektikçe gerek akademik personel gerekse idari personel ile toplantılar 

yapılmaktadır. Personel üst yöneticiler ile rahat iletişim kurabilmektedir. 

Fakültemizde tüm paydaşlar ile sosyal aktiviteler düzenlenmekte Nitelikli ve özverili 

personel 

Stratejik Yönetim Anlayışının benimsenmiş olması Üst Yönetimin desteği 

Çoğulcu katılım 

Köklü bir kurum kültürü oluşturulmaya çalışılmaktadır. 

Örgütsel yapının hızlı karar almaya uygun olması, 

 Tecrübeli, güvenilir ve saygın bir kurum olması, 

Uzman, etik değerleri benimsemiş, dinamik ve özverili çalışanlara sahip olması, Ulusal 

ve Uluslar arası projelerde fakültemiz etkin olarak görev almaktadır. 

Fakültemiz bölümlerinin ders müfredatında mesleki seçmeli dersler vardır. Bu dersler 

ileride öğrencinin mezuniyet sonrası uzmanlık alanını seçmesinde yardımcı olmaktadır. 

Fakültemizde görev yapan öğretim üye ve elemanlarının büyük çoğunluğu yurt dışı 

deneyime sahiptir. İyi derecede yabancı dil bilmektedir. Meslekteki literatürü izlemekte ve 

birikimlerini derslere yansıtmaktadırlar. 

İstanbulun’nun coğrafi konumu, önemli bir sanayi merkezi ve büyük bir şehir olması 

nedeniyle öğrencilerin ilerleyen yıllarda  staj imkanları ve mezuniyet sonrası iş imkanı. 

İstanbulu’un ulaşım ağları üzerinde oluşu, akademik çalışmalara gelebilecek 

akademisyenlerle ortak çalışmalar sürdürülmektedir. 

İstanbul’un önemli bir sanayi ve finans kenti olması fakültemiz açısından önemli bir 

fırsattır.Bu durumu Üniversite–sanayi ortak projelerin geliştirilmesine ve staj imkanları ile 

uygulamalı eğitimin zenginleştirilmesine imkan tanımaktadır. 

Fakültemiz bölümlerinde gerçekleştirilen projeler sayesinde akademik alanda yapılan 

çalışmaların uygulamaya aktarılması mümkün olabilmektedir. 

Fakültemizin üniversite dışında kurumlarla bağlantı kurabilecek uygun ve güncel 

konularda çalışan yeterli öğretim elemanı kapasitesine sahiptir. 

Üniversitenin bağlı bulunduğu Erasmus, Farabi ve Mevlana programları çerçevesinde 

öğrenci, araştırmacı ve öğretim elemanı değişimleri yapılması önemli bir avantaj olarak 

değerlendirilmektedir. 
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Üniversitemiz tarafından düzenlenen güncel hizmet içi eğitim programlarına fakültemiz 

idari personeli katılmaktadır. 

B.ZAYIFLIKLAR 

Üniversitemizin yeni oluşu, Fakültemizde ait bazı bölümlerde eğitim öğretime 

geçilememiştir. 

Öğretim elemanlarının öğretim faaliyetlerinin dışındaki  çalışma  ve  projelere  ayırmaları 

gereken zamanın sınırlı olması, yayın yapma, yurt içi veya yurt dışındaki eğitim programları, 

seminer, kongre, sunuş yapma gibi beklentilerin karşılanmasını zorlaştırmaktadır. 

Öz gelirlerin yetersiz olması ve hazineden yeterli pay alınamaması 

Hem ulusal hem de uluslararası araştırma projelerinde aktif rol alabilecek nitelikli 

araştırma görevlisi kadrosunun yetersizliği 

Bazı Bölümlerde ve anabilim dallarında öğretim üyesi/elemanı sayısının istenilen 

düzeyde 

olmaması 

Yurtdışı toplantılara katılım için verilen desteğin sınırlı olması 

Meslek örgütleriyle işbirliğinin yeterli seviyede olmaması 

Araştırma projeleri için başvuru sayısının istenilen düzeyde olmaması 

Araştırmalara ve araştırmacılara kısıtlı mali destek 

Bölümlerimizde mühendis, laborant, teknisyen ve hizmetli kadrolarında görev yapacak 

personel  bulunmamaktadır . Bu durum uygulamalı derslerin yürütülmesinde ve araştırma 

çalışmalarında zorluklara yol açmaktadır. 

Laboratuvar şartlarının ekipman ve düzeneklerinin iyileştirilmesi gerekmektedir.  

Bürokratik işler, Hizmet içi ve yurtiçi eğitimlerinin yetersizliği, Performans 

değerlendirme ve ödül sisteminin yetersizliği, Sosyal imkanların geliştirilmesi gerekliliği 

 

1.Fırsatlar; 

Türkiye ve Dünyada rekabetçi ortamın artması nedeniyle mühendislik yaklaşımın önem 

kazanması 

Uluslararası büyük endüstriyel şirketlerinin ülkemize gösterdiği ilginin artması 

Ar-Ge çalışmalarını destekleyecek teknoloji geliştirme bölgeleri (teknopark) yasası 

Üniversite-sanayi işbirliği girişiminde üst yönetim desteği 

Araştırma ve yayın faaliyetlerine sürekli destek veren üst yönetim anlayışı 

TÜBİTAK ile Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nın desteklerinin artması ve destek 

mekanizmalarının çeşitlenmesi 

KOSGEB, Kalkınma Ajansı gibi proje destek mekanizmalarının gelişmesi 

İletişim olanaklarının gelişmesi 
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2.Tehditler: 

Teknolojideki hızlı değişime uygun araç ve gereç temininde karşılaşılan maddi zorluklar 

Öğrenci yerleştirme sistemindeki değişimler sebebiyle fakültemize kayıt yaptıran 

öğrencilerin başarı yüzdesinin (yüzdelik dilim açısından) her geçen yıl daha alt sıralara 

doğru gitmesi ve mühendislik eğitiminin gün geçtikçe zorlaşması 

Öğretim elemanlarının ders yükleri ve ders dışı faaliyetlerinin (komisyon görevleri, idari 

görevleri ve danışmanlık hizmetleri vs.) yoğunluğu 

Fakültenin bulunduğu şehrin sosyal imkânlarına rağmen ulaşım problemlerinin her geçen 

gün artması,  

Fakültenin bulunduğu alanda nüfüs yoğunluğu,  

Üniversitelere tahsis edilen akademik ve idari kadroların sınırlılığı 

 

 

 

C.DEĞERLENDİRME 

Eğitim seviyemizi ileri ülkeler düzeyine çıkarmanın yanı sıra sürekli değişimi takip 

edebilen dinamik bir eğitim sisteminin kurulması amaçlanmaktadır. Bu çerçevede Mühendislik 

ve doğa bilimleri Fakültesi genelinde eğitim alanında TYYÇ ve MÜDEK ilkeleri temel 

alınmıştır. 

Teknolojinin ve temel bilimin gereksinim duyduğu yenileme ihtiyacına göre eğitim 

öğretime başlayan bölümlerimizin eğitim programı tasarımı yapılarak özellikle ABD ve AB 

ülkeleri ile uyumlu programlar geliştirilmektedir. Eğitim programı geliştirme sürecinde 

paydaşlarla işbirliği yapılmaktadır. 

Eğitim-öğretime başlayan tüm bölümler ile eğitim ve araştırma faaliyetlerini sürdüren 

fakültemiz oldukça geniş bir öğrenci tercih aralığına sahiptir. Bu nedenle de tercih edilme 

oranımızı tüm bölümlerde yükseltmeyi hedeflemekteyiz. Bu amaçla da gerek görsel gerekse 

yazılı basın yolu ile Fakültemizi ve bölümlerini tanıtmaya devam etmekteyiz. 

Lisans eğitimi düzeyinde öğretim elemanı ve öğrenci arasında sağlıklı etkileşimin 

kurulup korunabilmesi için bölümlerimizde öğretim elemanı başını düşen öğrenci sayısını 

azaltmayı hedeflemekte ve açılması öngörülen bölümlerimizde kontenjan sınırına dikkat 

edilmektedir. 

Öğretim elemanları ve öğrencilerin bilimsel aktivitelere, yaz okullarına ve değişim 

programlarına katılımın teşvik edilerek eğitim programına hareket katılması hedeflenmektedir. 

Öğrencilerin pratik çalışmalarındaki verimliliği arttırmak üretim ve organizasyon 

konularındaki yeteneklerini geliştirmek, çalışma ortamlarına hazırlamak amacıyla staj sistemi 

nitelik ve nicelik olarak sürekli iyileştirilmektedir. 

V- ÖNERİ ve TEDBİRLER  

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi, güçlü yönleri ile ulusal ve uluslararası düzeyde 

etkinliğini ve yeterliliğini ispatlamış deneyim sahip eğitim kadrosundan oluşmaktadır. bir 

eğitim kurumudur.  
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Gelecekte daha güçlü ve etkin bir düzeye ulaşabilmesi için öneriler ve alınması gerekli 

tedbirler şu başlıklar altında toplanabilir: 

1.Fiziki Yapı 

Üniversitemiz yerleşkesinde Fakültemize ait derslik ve  laboratuar binalarının  eğitim ve 

öğretim faaliyetlerinin nitelikli, kalıcı ve uluslararası standartlara uygun olarak 

gerçekleştirilebilmesinde için biran evvel inşaa edilmesi gerekmektedir. 

2.Akademik Personel 

Bazı Bölümlerde ve bazı anabilim dallarındaki öğretim üyesi sayılarının arttırılması 

gerekmektedir. 

Araştırma görevlisi sayısının arttırılması gerekmektedir. 

Akademik personelin de sürekli eğitimler ile kendilerini geliştirmeleri ve 

yenilemelerineimkan sağlanmalıdır. 

3.Öğrenciler 

Fakültemiz öğrencileriyle iletişime geçmek, anketler düzenlenerek geri bilgilendirme 

yapmak eğitim-öğretimin iyileştirilmesi için zorunludur. 

Öğrencilerin takım çalışması bilincinin kulüpler, proje dersleri ve tasarım dersleri 

yardımıyla geliştirilmesi için daha çok çalışılmalıdır. 

Öğrenci memnuniyet anketlerinin sayısı arttırılmalı öğrencilerin iyileştirme çalışmalarına 

daha aktif katılımları sağlanmalıdır. 

Öğrencilerin mühendislik uygulamaları, iş sağlığı ve güvenliği, tasarım, deney yapma, 

deney tasarlama, risk ve proje yönetimi üzerine ilgilerinin arttırılması gerekmektedir. 

 

4.Eğitim Programları 

Eğitim programlarında Bologna sürecini daha verimli uygulayabilmek ve öğrenci odaklı 

eğitim verebilmek için bazı bölümlerde öğrenci kontenjanlarının azaltılması bazı bölümlerde 

de arttırılması ihtiyacı doğmuştur. 

 Bütün öğrencilerin en az bir yabancı dili yetkin olarak kullanabilmeleri önem kazanmıştır. 

Öğrencilerin öğretim sürecinde aktif katılımını sağlayacak şekilde yöntemler 

geliştirilmeli veya uygulanmalıdır. 

Bölümlerin program çıktıları ve ders öğrenme çıktılarını sağlamada hangi oranda başarılı 

oldukları ölçülmelidir. 

MDBF çalışmaları, akredite olan bölümlerin dışında da hızlandırılmalı, öğretim 

elemanlarının daha aktif rol almaları sağlanmalıdır. 

5.İdari Personel 

Fakültemizde genel idari hizmetleri sınıfında 3 personel bulunmaktadır. Toplam personel 

sayısı sürekli büyümekte olan fakültemizin iş kapasitesi için bu personel sayısı çok yetersizdir. 

İdari personel alımlarında KPSS dışında bilgisayar kullanma deneyimi de aranmalıdır. 

İdari personelin sürekli eğitimleri için daha etkili çalışmalar yapılmalıdır 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI[4] 

  

  

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

  

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

  

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

  

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık 

ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç 

kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm. 

  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç 

kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara ve benden 

önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum bilgilere dayanmaktadır.  

  

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

bilgim olmadığını beyan ederim. (25.01.2022) 

 

 

 

Prof. Dr. Nihat KABAOĞLU  

 Dekan 
              

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.10027&sourceXmlSearch=&MevzuatIliski=0#_ftn6
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MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

  

 Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık 

ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç 

kontrolünün etkin olarak uygulandığını benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış 

olduğum bilgiler doğrultusunda  bildiririm. 

 Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç 

kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara 

dayanmaktadır.  

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

bilgim olmadığını beyan ederim. (25.01.2022) 

         Prof. Dr. Nihat KABAOĞLU

    

Dekan 


